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Enquéte Nationale sur I’ nsertion des Diplémeés: 2015, 2016 et 2017 del’EFPT et du
Supérieur (ENID-2020)

Apercu
Type Données administrative, education [ad/edu]
Identification NER-ONEF-ENID-2020-V01
Version Date de production: 2021-10-04
L es données mises ala disposition des utilisateurs ont subi des techniques d'anonymisation en vue
de protéger les répondants. Par conséquent cette action est susceptible d'entrainer un |éger écart
entre les indicateurs publiés dans |e rapport de I'Enquéte et ceux de la base anonymisée.
Notes
Mise ajour des outils de collecte (questionnaires) par rapport ala premiére enquéte
Série La premiére enquéte a été réalisée en 2017 et concerne la cohorte des diplomés de 2014
Résumé

Enguéte du niveau national, couvre toutes les 8 régions du Niger L’ objectif global de cette recherche est de contribuer a
I" efficacité externe des diplémés de la formation professionnelle et technique et de I’ enseignement supérieur au Niger.

Typed'étude Données échantillonées [ssd]
Unitéd'analyse Dipldmés de la Formation Professionnelle et Technique et de I’ Enseignement Supérieur de 2015,
2016 et 2017

Domaines thématiques et couverture

Domaines thématiques
linsertion des diplémés issus des cohortes 2015, 2016 et 2017 de I’ Enseignement et de la Formation Techniques et
Professionnels et des cohortes 2015 et 2016 du Supérieur.

Mots-clé Diplomés, EFPT, ONEF, Formation Professionnelle, Parcours, Formation Technique
Thémes analyser les caractéristiques socio démographiques des dipl6més ;, analyser la situation des

diplémés vis-a-vis du marché de I'emploi (emploi,chémage, inactivité, reprise formation),

suivre les parcours d'insertion professionnelle des dipldmés de la formation professionnelle

et de I’ enseignement supérieur, ldentifier et mesurer les facteurs qui influencent I'insertion
professionnelle des dipldmés, mettre en exergue lesfiliéres dont les diplmés sont mieux insérés
sur le marché de I'emploi et ceux qui rencontrent des difficultés d'insertion, identifier les diplémes
et lesfiliéres de formation pour lesquels les emplois sont plus stables, analyser I’ adéquation entre
laformation offerte et les besoins du marché du travail, analyser I'impact de la pandémie du
COVID-19 sur I'insertion des dipldmés de I' EFPT et de I’ Enseignement supérieur, analyser la
situation de I'insertion des dipl6més handicapés dans les différentes filieres de formation, proposer
un plan d’ action de mise en ceuvre des recommandations

Période(s) de 2020

référence

République du Niger

Couverture géographique
L'enquéte couvre tout le territoir natonal

Univers

L'Enquéte Nationale sur I'l nsertion des Diplémés (ENID-2020) concerne trois cohortes 2014-2015, 2015-2016 et 2016-2017
pour I'Enseignement et la Formation Professionnelle et

Technique et les cohortes 2014-2015 et 2015-2016 pour I'Enseignement Supérieur
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Producteurset sponsors

Enquéteur (s) Observatoire National de I’Emploi et de la Formation Professionnelle, Ministére de I’ Emploi, du
principal/aux Travail et delaProtection Sociale
Autre(s) Observatoire National de I’Emploi et de la Formation Professionnelle (ONEF) , Ministére de
producteur(s) I’Emploi, du Travail et de la Protection Sociale, Responsable de I'enquéte

Institut National de la Statistque (INS) , Ministére du Plan , Appui Technique
Financement Fonds Commun Sectoriel de I'Education (FCSE) , Financement
Autre(s) ALI ARZIKA , Anonymisation et Archivage, Direction des Enquétes et Recensement

remer ciement(s)

Echantillonage

Procédur e d'échantillonage

Pour ladétermination de lataille globale n de I'échantillon, il a été utilisé laformule suivante :

n = (effet plan de sondage)? x p* (1-p)/e?

ou p est lavaleur estimée,

et e = marge derreur.

L athéorie recommande de prendre 0,5 lorsque | es enquétes antérieures ne fournissent pas une estimation pour lavariable
aétudier. Cette taille est calculée pour chacune des estimations attendues et lataille maximale (parmi les différentes tailles
calculées) est considérée comme étant lataille de I'échantillon de I'enquéte.

Mieux, on peut appliquer laformule ci-dessous proposée par«l'équipe sondage _ce.fr » <https://docplayer.fr/20519588-Taille-
d-un-echantillon-al eatoire-et-marge-d-erreur.html >

qui tient compte de lataille de la population pour déterminer lataille a enquéter par strate.

n= (2 N)/(t2+(2e)4(N-1))

Ou n = taille nécessaire ;

e=lamargederreur ;

t= coefficient de marge déduit du niveau de confiance ;

N= Effectif de la population a étudier ;

Pour P= 0.5 (proportion estimée) :

Celamontre que pour une marge d'erreur de 5%, les résultats seront statistiquement interprétables pour chacune des cohortes.

Pondération
Un codficient d'extrapolation a été appliqué

Collecte des données

Dates de collecte start 2020-07-01

end 2020-07-31
Période(s) de start 2015-01-01
référence end 2017-12-31
Méthodedecollecte | Interview face aface [f2f]

Notes sur la collecte
La supervision technique a ce stade a consisté a sensibiliser les acteurs clés et a s assurer de la pertinence des outils de
collecte

le traitement et |’ apurement des données collectées : elle comporte trois étapes : le contrdle de la validité des questionnaires
notamment le vérification de I’ unicité des questionnaires, la suppression des doublons et la correction des erreurs de saisie ;
le contr6le du calendrier pour repérer les cas de chevauchements ou de discontinuités et le contrdle de la cohérence du
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calendrier et des séquences décrites (comparaison des dates de début et de fin des situations décrites dans le calendrier et dans
les séquences).

Questionnaires
QUESTIONNAIRE_ONEF NIGER _EFPT_15b

QUESTIONNAIRE_ONEF_NIGER_EFPT_16b
QUESTIONNAIRE_ONEF_NIGER_EFPT 17b
QUESTIONNAIRE_ONEF_NIGER_SUP_16b

Enquéteurs Observatoire National de|’Emploi et de la Formation Professionnelle (ONEF) , Ministére de
I’Emploi, du Travail et de laProtection Sociale

Supervision

Mise en place d'un dispositif qui effectue un controle de proximité du processus de I'exécution de I'enquéte :
- DG/ONEF;

- Consultante ;

- Superviseurs;;

- controleurs.

Traitement et évaluation des données

Edition des données

La phase d’ apurement des données consiste ala fois a assurer une fiabilité de la description de I'état civil, les antécédents
scolaires du diplémé et la situation professionnelle ala date de I'enquéte, ainsi qu’ une fiabilité de la description longitudinale
del’insertion des individus et des descriptions fines de situations connues par ces individus a des périodes ou des dates
données.

Elle comporte trois étapes :

Le contréle de la validité des questionnaires : une fois la base de données de I’ enquéte produite a partir des différentsfichiers
créés par le masque de saisie, il s'agirade vérifier I unicité des questionnaires. Cette étape vise a supprimer tous les doublons
constatés et corriger les erreurs de saisie.

Le contréle du calendrier : le calendrier aide I’ enquéte a reconstituer trimestre par trimestre sa situation vis-a-vis du marché
du travail. Il s étend du trimestre qui suit celui de I’ obtention du dipldme pour les diplémés de la formation professionnelle,
jusgu’ au trimestre de la réalisation effective de I’ enquéte ou le trimestre retenu. Pour les dipldmés de I’ Enseignement
Supérieur le calendrier s'étend du quatrieme trimestre de |’ année

d’ obtention du dipléme au moment de la période considérée lors de I’ enquéte. A chaque Trimestre doit correspondre une
seule situation. Lafenétre d’ observation de I’ insertion de I’individu s étale de la date d’ obtention du dipléme jusqu’ ala date
d’enquéte. Le contréle du calendrier consiste arepérer les cas de chevauchements ou de discontinuités.

Le contréle de la cohérence du calendrier et des séquences décrites : il s'agit ici de confronter le calendrier aux situations
décrites en comparant les dates de début et de fin des situations décrites dans le alendrier et dans les séquences. Cette
confrontation peut amener a corriger éventuellement le calendrier si des situations décrites semblent étre pertinentes et
pourtant absentes dans le calendrier ou sur des dates ifférentes. Dans |e cas opposé, le calendrier pourrait étre la source la
plus fiable. Le comptage des différentes situations (emploi, chdmage, formation) se fait a partir du calendrier ou des autres
variables qui renseignent le nombre de séquences saisies.

Estimation des erreurs d'échantillonage
marge d’ erreur de 5%, les résultats seront statistiquement interprétables pour chacune des cohortes

Accessibilité

Agence propriétaire | Observatoire National deI’Emploi et de la Formation Professionnelle (Ministére de I' Emploi, du
Travail et delaProtection Socide) , WWW.ONEF.NE

Contact(s) Observatoire National de I’Emploi et de la Formation Professionnelle (Ministére de I’ Emploi, du
Travail et delaProtection Sociae) , WWW.ONEF.NE
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Confidentialité
LaLoi N°2004-011 du 30 mars 2004, modifiée et complétée par laLoi N°2014-66 du 05 novembre 2014 et la Politique de
diffusion du SSN

Conditions d'accés
LaLoi N°2004-011 du 30 mars 2004, modifiée et complétée par laLoi N°2014-66 du 05 novembre 2014 et la Politique de
diffusion du SSN

Citation
Enquéte Nationale sur I'Insertion des Dipldmés, V01, Octobre 2021, INS, Niger

Responsabilité et droitsd'auteurs

Responsabilité(s)
L'Institut National de la Statistique (INS) dégage toute responsabilité concernant toute exploitation et utilisation des données
par I'utilisateur.

Droitsd'auteurs Copyrigth©INS
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Description desfichiers

Lejeu de données contient 12 fichier(s)

Base ENID2020 Recap EFPT

# Enregistrements 511

#Variable(s) 126

Contenu du fichier
Information personnelle
Cursus scolaire
situation professionnelle

Producteur
Observatoire National de I'Emploi et de la Formation Professionnelle

Version
DB-ONEF-ENID-2020-V01

Contrélesdetraitement

Organisation de lasaisie entrois étapes:

-Une premiére étape de réorganisation des questionnaires : |l sagissait dans un premier de faire la compensation des
guestionnaires remplis dans les régions

-Une étape de codification : il Sagit de reporter tous les codes dans les zones grisées des questionnaires sur la base des
codes utilisés dans la base des données et la nomenclature des codes de profession international e sous la supervision des
facilitateurs avec aussi |'appui de la consultante. Cet exercice a permis aussi parallélement de contréler davantage les
guestionnaires

Le traitement et I'apurement des données collectées : trois étapes sont a décrire : le contréle de la validité des questionnaires
notamment le vérification de I'unicité des 10 questionnaires, la suppression des doublons et la correction des erreurs de
saisie, le contréle du calendrier pour repérer les cas de chevauchements ou de discontinuités et |e contréle de la cohérence du
calendrier et des séquences décrites (comparaison des dates de début et de fin des situations décrites dans le calendrier et dans
les séquences).

Base ENID2020 Formation_EFPT

# Enregistrements 550

#Variable(s) 15

Contenu du fichier
Informations sur la situation de la formamation du diplomé concerné

Producteur
Observatoire National de I'Emploi et de la Formation Professionnelle

Version
DB-ONEF-ENID-2020-V01

Contrélesde traitement

Organisation de lasaisie entrois étapes:

-Une premiére étape de réorganisation des questionnaires : |l sagissait dans un premier de faire la compensation des
questionnaires remplis dans les régions

-Une étape de codification : il Sagit de reporter tous les codes dans les zones grisées des questionnaires sur la base des
codes utilisés dans la base des données et |a nomenclature des codes de profession international e sous la supervision des
facilitateurs avec aussi |'appui de la consultante. Cet exercice a permis aussi parallelement de contréler davantage les
guestionnaires
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Le traitement et I'apurement des données collectées : trois étapes sont a décrire : le contréle de la validité des questionnaires
notamment le vérification de I'unicité des 10 questionnaires, la suppression des doublons et la correction des erreurs de
saisie, le contréle du calendrier pour repérer les cas de chevauchements ou de discontinuités et |e contréle de la cohérence du
calendrier et des séquences décrites (comparaison des dates de début et de fin des situations décrites dans le calendrier et dans
les séquences).

Base ENID2020_Emploi_ EFPT

# Enregistrements 576

#Variable(s) 51

Contenu du fichier
Informations sur la situation de I'emploi du diplomé concerné

Producteur
Observatoire National de I'Emploi et de la Formation Professionnelle

Version
DB-ONEF-ENID-2020-V01

Contréles de traitement

Organisation de lasaisie entrois étapes:

-Une premiére éape de réorganisation des questionnaires : |l sagissait dans un premier de faire la compensation des
questionnaires remplis dans les régions

-Une étape de codification : il Sagit de reporter tous les codes dans les zones grisées des questionnaires sur la base des
codes utilisés dans la base des données et |a nomenclature des codes de profession international e sous la supervision des
facilitateurs avec aussi |'appui de la consultante. Cet exercice a permis aussi parallelement de contr6ler davantage les
questionnaires

Letraitement et I'apurement des données collectées : trois étapes sont a décrire : le contréle de la validité des questionnaires
notamment le vérification de I'unicité des 10 questionnaires, la suppression des doublons et la correction des erreurs de
saisie, le contrble du calendrier pour repérer les cas de chevauchements ou de discontinuités et le contr6le de la cohérence du
calendrier et des séquences décrites (comparaison des dates de début et de fin des situations décrites dans le calendrier et dans
les séguences).

Base ENID2020_Chomage EFPT

# Enregistrements 532

#Variable(s) 27

Contenu du fichier
Informations sur |a situation du chomage du diplomé concerné tel que larecherche d'emploi!!

Producteur
Observatoire National de I'Emploi et de la Formation Professionnelle

Version
DB-ONEF-ENID-2020-V01

Contrdles de traitement

Organisation de lasaisie entrois étapes :

-Une premiére étape de réorganisation des questionnaires : 1l sagissait dans un premier de faire la compensation des
guestionnaires remplis dans les régions

-Une étape de codification : il Sagit de reporter tous les codes dans |es zones grisées des questionnaires sur la base des
codes utilisés dans la base des données et |a nomenclature des codes de profession international e sous la supervision des
facilitateurs avec aussi I'appui de la consultante. Cet exercice apermis aussi parallélement de controler davantage les
questionnaires
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Le traitement et I'apurement des données collectées : trois étapes sont a décrire : le contréle de la validité des questionnaires
notamment le vérification de I'unicité des 10 questionnaires, la suppression des doublons et la correction des erreurs de
saisie, le contréle du calendrier pour repérer les cas de chevauchements ou de discontinuités et |e contréle de la cohérence du
calendrier et des séquences décrites (comparaison des dates de début et de fin des situations décrites dans le calendrier et dans
les séquences).

Base ENID2020 Handicap EFPT

# Enregistrements 511

# Variable(s) 8

Contenu du fichier
Recherche d'handicap sur le diplomé concerné

Producteur
Observatoire National de I'Emploi et de la Formation Professionnelle

Version
DB-ONEF-ENID-2020-V01

Contréles de traitement

Organisation de lasaisie entrois étapes:

-Une premiére éape de réorganisation des questionnaires : |l sagissait dans un premier de faire la compensation des
questionnaires remplis dans les régions

-Une étape de codification : il Sagit de reporter tous les codes dans les zones grisées des questionnaires sur la base des
codes utilisés dans la base des données et |a nomenclature des codes de profession international e sous la supervision des
facilitateurs avec aussi |'appui de la consultante. Cet exercice a permis aussi parallelement de contr6ler davantage les
questionnaires

Letraitement et I'apurement des données collectées : trois étapes sont a décrire : le contréle de la validité des questionnaires
notamment le vérification de I'unicité des 10 questionnaires, la suppression des doublons et la correction des erreurs de
saisie, le contrble du calendrier pour repérer les cas de chevauchements ou de discontinuités et le contr6le de la cohérence du
calendrier et des séquences décrites (comparaison des dates de début et de fin des situations décrites dans le calendrier et dans
les séguences).

Base ENID2020 Recap calend EFPT

# Enregistrements 10161

#Variable(s) 16

Contenu du fichier
Permet aux diplomés de retracer leur parcours d'emploi ou de recherche d'un travail.

Producteur
Observatoire National de I'Emploi et de la Formation Professionnelle

Version
DB-ONEF-ENID-2020-V01

Contrdles de traitement

Organisation de lasaisie entrois étapes :

-Une premiére étape de réorganisation des questionnaires : 1l sagissait dans un premier de faire la compensation des
guestionnaires remplis dans les régions

-Une étape de codification : il Sagit de reporter tous les codes dans |es zones grisées des questionnaires sur la base des
codes utilisés dans la base des données et |a nomenclature des codes de profession international e sous la supervision des
facilitateurs avec aussi I'appui de la consultante. Cet exercice apermis aussi parallélement de controler davantage les
questionnaires
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Le traitement et I'apurement des données collectées : trois étapes sont a décrire : le contréle de la validité des questionnaires
notamment le vérification de I'unicité des 10 questionnaires, la suppression des doublons et la correction des erreurs de
saisie, le contréle du calendrier pour repérer les cas de chevauchements ou de discontinuités et |e contréle de la cohérence du
calendrier et des séquences décrites (comparaison des dates de début et de fin des situations décrites dans le calendrier et dans
les séquences).

Base ENID2020_Recap SUP

# Enregistrements 3401

#Variable(s) 127

Contenu du fichier
Information personnelle
Cursus scolaire
Situation professionnelle

Producteur
Observatoire National de I'Emploi et de la Formation Professionnelle

Version
DB-ONEF-ENID-2020-V01

Contréles de traitement

Organisation de lasaisie entrois étapes:

-Une premiére étape de réorganisation des questionnaires : |l sagissait dans un premier de faire la compensation des
questionnaires remplis dans les régions

-Une étape de codification : il Sagit de reporter tous les codes dans les zones grisées des questionnaires sur la base des
codes utilisés dans la base des données et |a nomenclature des codes de profession international e sous la supervision des
facilitateurs avec aussi |'appui de la consultante. Cet exercice a permis aussi parallelement de contr6ler davantage les
questionnaires

Letraitement et I'apurement des données collectées : trois étapes sont a décrire : le contrble de lavalidité des questionnaires
notamment le vérification de I'unicité des 10 questionnaires, la suppression des doublons et la correction des erreurs de
saisie, le contrble du calendrier pour repérer les cas de chevauchements ou de discontinuités et le contr6le de la cohérence du
calendrier et des séquences décrites (comparaison des dates de début et de fin des situations décrites dans le calendrier et dans
les séguences).

Base ENID2020 Formation_SUP

# Enregistrements 195

#Variable(s) 12

Contenu du fichier
Informations sur |a situation de formation du diplomé concerné

Producteur
Observatoire National de I'Emploi et de la Formation Professionnelle

Version
DB-ONEF-ENID-2020-V01

Contrdles de traitement

Organisation de lasaisie entrois étapes :

-Une premiére étape de réorganisation des questionnaires : 1l sagissait dans un premier de faire la compensation des
guestionnaires remplis dans les régions

-Une étape de codification : il Sagit de reporter tous les codes dans |es zones grisées des questionnaires sur la base des

codes utilisés dans la base des données et |a nomenclature des codes de profession international e sous la supervision des
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facilitateurs avec aussi |'appui de la consultante. Cet exercice a permis aussi parallélement de contréler davantage les
guestionnaires

Le traitement et I'apurement des données collectées : trois étapes sont a décrire : le contréle de la validité des questionnaires
notamment le vérification de I'unicité des 10 questionnaires, la suppression des doublons et la correction des erreurs de
saisie, le contréle du calendrier pour repérer les cas de chevauchements ou de discontinuités et |e contréle de la cohérence du
calendrier et des séquences décrites (comparaison des dates de début et de fin des situations décrites dans le calendrier et dans
les séquences).

Base ENID2020_Emploi_SUP

# Enregistrements 230

#Variable(s) 39

Contenu du fichier
Informations sur la situation de I'emploi du diplomé concerné

Producteur
Observatoire National de I'Emploi et de la Formation Professionnelle

Version
DB-ONEF-ENID-2020-V01

Contréles de traitement

Organisation de lasaisie entrois étapes:

-Une premiére étape de réorganisation des questionnaires : |l sagissait dans un premier de faire la compensation des
questionnaires remplis dans les régions

-Une étape de codification : il Sagit de reporter tous les codes dans les zones grisées des questionnaires sur la base des
codes utilisés dans la base des données et |a nomenclature des codes de profession international e sous la supervision des
facilitateurs avec aussi |'appui de la consultante. Cet exercice a permis aussi parallelement de contr6ler davantage les
questionnaires

Letraitement et I'apurement des données collectées : trois étapes sont a décrire : le contrble de lavalidité des questionnaires
notamment le vérification de I'unicité des 10 questionnaires, la suppression des doublons et la correction des erreurs de
saisie, le contrble du calendrier pour repérer les cas de chevauchements ou de discontinuités et le contr6le de la cohérence du
calendrier et des séquences décrites (comparaison des dates de début et de fin des situations décrites dans le calendrier et dans
les séguences).

Base ENID2020_Chomage SUP

# Enregistrements 189

#Variable(s) 26

Contenu du fichier
Informations sur |a situation du chomage du diplomé concerné tel que larecherche d'emploi!!

Producteur
Observatoire National de I'Emploi et de la Formation Professionnelle

Version
DB-ONEF-ENID-2020-V01

Contrdles de traitement

Organisation de lasaisie entrois étapes :

-Une premiére étape de réorganisation des questionnaires : 1l sagissait dans un premier de faire la compensation des
guestionnaires remplis dans les régions

-Une étape de codification : il Sagit de reporter tous les codes dans |es zones grisées des questionnaires sur la base des

codes utilisés dans la base des données et |a nomenclature des codes de profession international e sous la supervision des
-12-
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facilitateurs avec aussi |'appui de la consultante. Cet exercice a permis aussi parallélement de contréler davantage les
guestionnaires

Le traitement et I'apurement des données collectées : trois étapes sont a décrire : le contréle de la validité des questionnaires
notamment le vérification de I'unicité des 10 questionnaires, la suppression des doublons et la correction des erreurs de
saisie, le contréle du calendrier pour repérer les cas de chevauchements ou de discontinuités et |e contréle de la cohérence du
calendrier et des séquences décrites (comparaison des dates de début et de fin des situations décrites dans le calendrier et dans
les séquences).

Base ENID2020 Handicap SUP

# Enregistrements 179

# Variable(s) 7

Contenu du fichier
Recherche d'handicap sur le diplomé concerné

Producteur
Observatoire National de I'Emploi et de la Formation Professionnelle

Version
DB-ONEF-ENID-2020-V01

Contréles de traitement

Organisation de lasaisie entrois étapes:

-Une premiére étape de réorganisation des questionnaires : |l sagissait dans un premier de faire la compensation des
questionnaires remplis dans les régions

-Une étape de codification : il Sagit de reporter tous les codes dans les zones grisées des questionnaires sur la base des
codes utilisés dans la base des données et |a nomenclature des codes de profession international e sous la supervision des
facilitateurs avec aussi |'appui de la consultante. Cet exercice a permis aussi parallelement de contr6ler davantage les
questionnaires

Letraitement et I'apurement des données collectées : trois étapes sont a décrire : le contrble de lavalidité des questionnaires
notamment le vérification de I'unicité des 10 questionnaires, la suppression des doublons et la correction des erreurs de
saisie, le contrble du calendrier pour repérer les cas de chevauchements ou de discontinuités et le contr6le de la cohérence du
calendrier et des séquences décrites (comparaison des dates de début et de fin des situations décrites dans le calendrier et dans
les séguences).

Base ENID2020_Calend_SUP

# Enregistrements 3401

#Variable(s) 27

Contenu du fichier
Permet aux diplomés de retracer leur parcours d'emploi ou de recherche d'un travail.

Producteur
Observatoire National de I'Emploi et de la Formation Professionnelle

Version
DB-ONEF-ENID-2020-V01

Contrdles de traitement

Organisation de lasaisie entrois étapes :

-Une premiére étape de réorganisation des questionnaires : 1l sagissait dans un premier de faire la compensation des
guestionnaires remplis dans les régions

-Une étape de codification : il Sagit de reporter tous les codes dans |es zones grisées des questionnaires sur la base des

codes utilisés dans la base des données et |a nomenclature des codes de profession international e sous la supervision des
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facilitateurs avec aussi |'appui de la consultante. Cet exercice a permis aussi parallélement de contréler davantage les
guestionnaires

Le traitement et I'apurement des données collectées : trois étapes sont a décrire : le contréle de la validité des questionnaires
notamment le vérification de I'unicité des 10 questionnaires, la suppression des doublons et la correction des erreurs de
saisie, le contréle du calendrier pour repérer les cas de chevauchements ou de discontinuités et |e contréle de la cohérence du
calendrier et des séquences décrites (comparaison des dates de début et de fin des situations décrites dans le calendrier et dans
les séquences).
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Listedesvariables

Lejeu de données contient 481 variable(s)

Fichier Base ENID2020 Recap EFPT

# Nom Libellé Type Format Valide Non- Question
valide
1 | Cohorte Cohorte continue numeric-8.0 511 0
2 |dipl_sou.. - continue numeric-8.0 511 0
3 | moais dip.. - continue numeric-8.0 511 0
4 | annee di.. annee_diplome continue numeric-8.0 511 0
5 | diplome - continue numeric-8.0 511 0
6 |filiere .. filiere_formation continue numeric-8.0 511 0
7 | specidli .. speciaite_formation continue numeric-8.0 511 0
8 |Z num_quest continue numeric-8.0 511 0
9 (gl 2 - continue numeric-8.0 511 0
10 |gl 3a gl 3a continue numeric-8.0 507 4
11 (gl 4 - continue numeric-8.0 511 0
12 |gl5b - continue numeric-8.0 511 0
13 (gl 6 - continue numeric-8.0 511 0
14 |9l 10 gl 10 continue numeric-8.0 509 2
15 |gl 11 gl_11 continue numeric-8.0 509 2
16 |qgl 12 - continue numeric-8.0 511 0
17 | gl 13 - continue numeric-8.0 511 0
18 |qgl 14 - continue numeric-8.0 511 0
19 |qgl 15 - continue numeric-8.0 511 0
20 |gl 16 - continue numeric-8.0 511 0
21 | gl 17 - continue numeric-8.0 511 0
22 |9l 18 - continue numeric-8.0 511 0
23 |9l 19 - continue numeric-8.0 511 0
24 |09l 20 - continue numeric-8.0 511 0
25 |gl21 - continue numeric-8.0 511 0
26 | gl 22 - continue numeric-8.0 511 0
27 |09l 23 - continue numeric-8.0 511 0
28 | Bl num_guest continue numeric-8.0 511 0
29 |02 1la g2_la continue numeric-8.0 511 0
30 (g2 1b g2_1b continue numeric-8.0 511 0
31 (g22 - continue numeric-8.0 511 0
32 023 - continue numeric-8.0 511 0
33 (024 - continue numeric-8.0 511 0
34 |g25 g2 5 continue numeric-8.0 422 89
35 (026 - continue numeric-8.0 511 0
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Fichier Base ENID2020 Recap EFPT

# Nom Libellé Type Format Valide Non- Question
valide
36 (027 - continue numeric-8.0 511 0 -
37 |g2.8 g2 8 continue numeric-8.0 510 1 -
38 (029 - continue numeric-8.0 511 0 -
39 (g2 10 - continue numeric-8.0 511 0 -
40 |BW num_guest continue numeric-8.0 511 0 -
41 g3 1 - continue numeric-8.0 511 0 -
42 1932 g3.2 continue numeric-8.0 231 280 -
43 [ g3_3 g3_3 continue numeric-8.0 230 281 -
44 193 4 - continue numeric-8.0 511 0 -
45 1 g3.5 - continue numeric-8.0 511 0 -
46 | g3 6 - continue numeric-8.0 511 0 -
47 | 937 - continue numeric-8.0 511 0 -
48 [ g3.8 - continue numeric-8.0 511 0 -
49 |39 - continue numeric-8.0 511 0 -
50 |g3 10 - continue numeric-8.0 511 0 -
51 (g311 - continue numeric-8.0 511 0 -
52 |03 12 g3 12 continue numeric-8.0 158 353 -
53 (0313 - continue numeric-8.0 511 0 -
54 (g3 14 - continue numeric-8.0 511 0 -
55 [g3.15 - continue numeric-8.0 511 0 -
56 |03 16 - continue numeric-8.0 511 0 -
57 | g3 17 g3 17 continue numeric-8.0 24 487 -
58 (g3 18 - continue numeric-8.0 511 0 -
59 (0319 - continue numeric-8.0 511 0 -
60 (g3 20 - continue numeric-8.0 511 0 -
61 |g321 - continue numeric-8.0 511 0 -
62 | g3 22 - continue numeric-8.0 511 0 -
63 |03 23 - continue numeric-8.0 511 0 -
64 (g3 24 - continue numeric-8.0 511 0 -
65 (g3 251 - continue numeric-8.0 511 0 -
66 |03 25 2 - continue numeric-8.0 511 0 -
67 |03 253 - continue numeric-8.0 511 0 -
68 |03 25 4 - continue numeric-8.0 511 0 -
69 (g3 255 - continue numeric-8.0 511 0 -
70 |g3.258 - continue numeric-8.0 511 0 -
71 |9g3.259 - continue numeric-8.0 511 0 -
72 |93 26 - continue numeric-8.0 511 0 -
73 | g3 27 - continue numeric-8.0 511 0 -
74 | g3 28a g3 28a continue numeric-8.0 105 406 -
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Fichier Base ENID2020 Recap EFPT

# Nom Libellé Type Format Valide Non- Question
valide
75 | g3 28b g3 _28b continue numeric-8.0 106 405
76 | 9329 - continue numeric-8.0 511 0
77 | 9330 - continue numeric-8.0 511 0
78 (03311 - continue numeric-8.0 511 0
79 (03313 - continue numeric-8.0 511 0
80 (g3 316 - continue numeric-8.0 511 0
81 (g3 318 - continue numeric-8.0 511 0
82 (g3 32 - continue numeric-8.0 511 0
83 (03331 - continue numeric-8.0 511 0
84 (g3 332 - continue numeric-8.0 511 0
85 [0g3.33 3 - continue numeric-8.0 511 0
86 |03 334 - continue numeric-8.0 511 0
87 03335 - continue numeric-8.0 511 0
88 |03 33 6 - continue numeric-8.0 511 0
89 |g3 337 - continue numeric-8.0 511 0
90 (g3.339 - continue numeric-8.0 511 0
91 (g3 34 g3_34 continue numeric-8.0 224 287
92 (0335 g3_35 continue numeric-8.0 224 287
93 (g3 36 - continue numeric-8.0 511 0
94 (g3 37 - continue numeric-8.0 511 0
95 (g3 38 - continue numeric-8.0 511 0
96 (03391 - continue numeric-8.0 511 0
97 |g3.39 2 - continue numeric-8.0 511 0
98 (g3 39 3 - continue numeric-8.0 511 0
99 (g3 395 - continue numeric-8.0 511 0
100 | 9339 6 - continue numeric-8.0 511 0
101 | g3 39 7 - continue numeric-8.0 511 0
102 | g3 40 - continue numeric-8.0 511 0
103 | g3 41 g3 41 continue numeric-8.0 78 433
104 | g3 42 g3 42 continue numeric-8.0 7 434
105 | g3 43 - continue numeric-8.0 511 0
106 |93 44 - continue numeric-8.0 511 0
107 | Genre ql 2 continue numeric-8.0 511 0
108 | tx_actif - continue numeric-8.0 506 5
109 | taux_actif - continue numeric-8.0 491 20
110 | poids Poids continue numeric-8.0 511 0
111 | poids2 Poids2 continue numeric-8.0 509 2
112 | poids3 Poids3 continue numeric-8.0 511 0
113 | poids4 - continue numeric-8.0 505 6
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Fichier Base ENID2020 Recap EFPT

# Nom Libellé Type Format Valide Non- Question
valide
114 | poids3a - continue numeric-8.0 511 0 -
115 | hweight - continue numeric-8.0 511 0 -
116 | type - continue numeric-8.0 511 0 -
117 | emploi_a.. - continue numeric-8.0 511 0 -
118 | chomeur - continue numeric-8.0 511 0 -
119 | hors_mod - continue numeric-8.0 176 335 -
120 | retour f .. - continue numeric-8.0 511 0 -
121 | num_questl - continue numeric-8.0 511 0 -
122 | statut - continue numeric-8.0 511 0 -
123 | statutl - continue numeric-8.0 511 0 -
124 | statut2 - continue numeric-8.0 511 0 -
125 | statut3 - continue numeric-8.0 511 0 -
126 | statut2a - continue numeric-8.0 511 0 -

Fichier Base ENID2020 Formation_EFPT

# Nom Libellé Type Format Valide Non- Question
valide
1 | num_quest NumA®©ro du Questionnaire continue numeric-8.0 550 0 -
2 |dipl_sou.. Diplome sous tutelle continue numeric-8.0 517 33 -
3 | numseq f NumA®©ro de la sSA©quence continue numeric-8.0 275 275 -
4 | moideb f Mois de dA©but continue numeric-8.0 254 296 -
5 |andeb_f An de dA©but continue numeric-8.0 268 282 -
6 | moifin_f Moisfin continue numeric-8.0 253 297 -
7 | anfin f Anfin continue numeric-8.0 267 283 -
8 | gsfed Durant cette pA©riode, dans continue numeric-8.0 550 0 -
quel A©tablissement Adtes-
vous inscrit ?
9 |gsfed Durant cette pA©riode, dans continue numeric-8.0 550 0 -
quelle spA©ciaitA© Ades-
vousinscrit ?
10 |gsfes Est-ce que cette continue numeric-8.0 252 298 -

spA©ciaitA© est lamAame
que celle de votre diplA"me ?

11 | gsfeb Pourquoi avez-vous continue numeric-8.0 252 298 -
dA©cidA®© de poursuivre
votre formation ou vos
AGtudes ?

12 | gsfer Si durant cette formation/ continue numeric-8.0 256 294 -

Etudes, on vous a proposA©
un emploi, auriez-vous

rompu
13 | num_guestl NA continue numeric-8.0 550 0 -
14 | Cohorte Cohorte continue numeric-8.0 550 0 -

15 | merge NA continue numeric-8.0 550 0 -
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Fichier Base ENID2020 Emploi_ EFPT

# Nom Libellé Type Format Valide Non- Question
valide

1 | num_gquest NumA®©ro du Questionnaire continue numeric-8.0 576 0 -

2 | dipl_sou.. Diplome sous tutelle continue numeric-8.0 532 a4 -

3 | numseg e NumA©ro de lasA©quence continue numeric-8.0 330 246 -

4 | andeb e An de dA©but continue numeric-8.0 329 247 -

5 | maifin_e Moisfin continue numeric-8.0 299 277 -

6 |anfin e Anfin continue numeric-8.0 330 246 -

7 Durant cette periode, continue numeric-8.0 329 247 -
combien dejours travaillez-
VOus par semaines

8 |gsed Durant cette periode, continue numeric-8.0 330 246 -
combien d'heures travaillez-
Vous par jour

9 |gses Quel est lelieu de residence continue numeric-8.0 576 0 -
de vos parents/ tuteurs?

10 |gse6 Ou se situe votre continue numeric-8.0 576 0 -
etablissement de formation?

11 | gse? Quel est lelieu de votre continue numeric-8.0 576 0 -
emploi?

12 | gse8 L'emploi que vous occupez continue numeric-8.0 297 279 -
correspond-t-il avotrefiliere
de formation?

13 | gse9 Votre formation vous a continue numeric-8.0 295 281 -
aidA© dans | 2obtention de
cet emploi

14 | gsel0 Votre emploi anterieur continue numeric-8.0 281 295 -
at-il facilite en termes
d'experiences |'obtention de
ce

15 | gsell L'emploi que vous occupez continue numeric-8.0 292 284 -
correspond t-il avotre niveau
de qualificgtion?

16 | gsel2 Est-ce que vous travailliez en continue numeric-8.0 297 279 -
tant que ?

17 | gsel3 Mentionnez la profession que continue numeric-8.0 217 359 -
VOUS avez exercez

18 | gseld Quel est e secteur continue numeric-8.0 215 361 -
d'activitA© de la structure
oAt vous avez travaillA© ?

19 | gsel5 La structure dans laquelle continue numeric-8.0 215 361 -
vous avez travaillA© est-elle

20 |gsel6 Avez-vous change continue numeric-8.0 216 360 -
d'employeur sur la periode?

21 | gsel7 PrA©cisez sous quel type de continue numeric-8.0 218 358 -
contrat vous avez travaillA©

22 |gsel8 Etiez-vousimmatriculA®© A continue numeric-8.0 217 359 -
un rA©gime de sA©curitA©
sociale ?

23 | gsel9 Quel AGtait le montant de continue numeric-8.0 217 359 -
votre salaire mensuel net ?
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Fichier Base ENID2020 Emploi_ EFPT

# Nom Libellé Type Format Valide Non- Question
valide

24 | gse20 1 1-Fin de contrat continue numeric-8.0 205 371 -

25 | gse20 2 2-Licenciement continue numeric-8.0 198 378 -

26 |gse20 3 3-Demission continue numeric-8.0 200 376 -

27 |gse20_ 4 4-Harcellement sexuel continue numeric-8.0 199 377 -

28 |gse20 5 5-Lafermeture /arret continue numeric-8.0 199 377 -
momentanee de |'entreprise

29 |0gse20 9 9- Autres a preciser continue numeric-8.0 202 374 -

30 |gse2l 1 1-Bassdaire continue numeric-8.0 204 372 -

31 |gse2l 2 2-L'emploi ne correspond pas continue numeric-8.0 201 375 -
amon diplome

32 |gse2l 3 3-Jai trouve un emploi plus continue numeric-8.0 203 373 -
sati sfaisant

33 |gse2l 4 4-Mauvaise ambiance de continue numeric-8.0 201 375 -
travall

34 |gse2l 5 5-Reprise d'etude ou de continue numeric-8.0 201 375 -
formation

35 |gse2l 9 9-Autres a preciser continue numeric-8.0 218 358 -

36 | gse22 PrA©cisez |e secteur d? continue numeric-8.0 89 487 -
activitA©

37 | gse23 Quel AGtait votre statut continue numeric-8.0 89 487 -
juridique ?

38 | gse24a Combien de personnes continue numeric-8.0 20 486 -
travaillaient avec vous ?
SdariAOs

39 |gse2db non-salariA©s continue numeric-8.0 89 487 -

40 | gse25 Est-ce que vous travaillez continue numeric-8.0 90 486 -
encore dans cette structure

(ou cette activitA© occasi

41 | gse26 Pour qyelle raison avez-vous continue numeric-8.0 22 554 -
arrARAQ© cette activitA©
42 | num_guestl NA continue numeric-8.0 576 0 -
43 | trimestre Trimestre continue numeric-8.0 299 277 -
44 | duree Duree continue numeric-8.0 250 326 -
45 gl 2 NA continue numeric-8.0 576 0 -
46 | diplome NA continue numeric-8.0 576 0 -
47 | var55 NA continue numeric-8.0 576 0 -
48 | filiere .. NA continue numeric-8.0 576 0 -
49 | hweight NA continue numeric-8.0 576 0 -
50 | dureel NA continue numeric-8.0 250 326 -
51 | cohortel Cohortel continue numeric-8.0 576 0 -

Fichier Base ENID2020 Chomage EFPT

# Nom Libellé Type Format Valide Non- Question
valide
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Fichier Base ENID2020_Chomage EFPT

# Nom Libellé Type Format Valide Non- Question
valide
1 | num_quest NumA®©ro du Questionnaire continue numeric-8.0 532 0 -
2 | dipl_sou.. Diplome sous tutelle continue numeric-8.0 494 38 -
3 |numseg c NumA©ro de lasA©quence continue numeric-8.0 191 341 -
4 | moideb_c Mois de dA©but continue numeric-8.0 162 370 -
5 |andeb c An de dAGbut continue numeric-8.0 179 353 -
6 | moifin_c Moisfin continue numeric-8.0 161 371 -
7 |anfin c Anfin continue numeric-8.0 179 353 -
8 |gsc3 1 1- Inscription A 12ANPE continue numeric-8.0 87 445 -
9 |gsc32 2- Participations en concours continue numeric-8.0 68 464 -
de recrutement
10 |gsc3_3 3- Envoie des demandes d? continue numeric-8.0 71 461 -
emploi
11 |gsc3 4 4- Contact direct avec les continue numeric-8.0 24 508 -
entreprises
12 |gsc3 5 5- Contact avec autoritA©s continue numeric-8.0 5 527 -
locales
13 |gsc3 6 6- Consultations Journaux ; continue numeric-8.0 55 477 -
rA©sealx sociaux
14 |gsc3 7 7- A traverslafamille continue numeric-8.0 36 496 -
15 |gsc3 9 9- Autre procA©dure continue numeric-8.0 8 524 -
16 | gsc4 A combien de postes avez- continue numeric-8.0 179 353 -
vous postul A© durant cette
pA@riode ?
17 | gsch Combien d?entretiens d? continue numeric-8.0 179 353 -
emploi avez-vous eu durant
cette pAC©riode ?
18 | gsc6 Est-ce qu'un emploi vous continue numeric-8.0 161 371 -
aete refuse en raison de
manque de competences
specifi
19 | gsc? Si pendant cette pA©riode, continue numeric-8.0 161 371 -

on vous a proposA®© un
emploi, l'auriez-vous
acceptA© ?

20 |gsc8 Vous est-il arrivA© de continue numeric-8.0 166 366 -
rejeter une offre d'emploi
durant cette pA©riode ?

21 |gsc9 1 1- Bassdlaire continue numeric-8.0 1 531 -

22 | gsc9 2 2- Lelieu detravail estloin continue numeric-8.0 4 528 -

23 |0gsc9 3 3- Letravail n'est pas continue numeric-8.0 1 531 -
permanent

24 |gsc9 5 5- Letravail ne correspond continue numeric-8.0 2 530 -
pasA mon diplA"me

25 | gsc9 6 6- J?attends une offre continue numeric-8.0 1 531 -
meilleure

26 | gse9 7 7-Harcellement sexuel continue numeric-8.0 8 524 -

27 | gsc9 9 9- Autreraison continue numeric-8.0 2 530 -
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Fichier Base ENID2020 Handicap EFPT

# Nom Libellé Type Format Valide Non- Question
valide
1 | num_gquest NumA®©ro du Questionnaire continue numeric-8.0 511 0
2 | dipl_sou. Diplome sous tutelle continue numeric-8.0 478 33
3 |gshl Avez vous des difficultes a continue numeric-8.0 475 36
VOir meme en portant des
lunettes
4 | gsh3 Avez vous des difficultes a continue numeric-8.0 479 32
entendre
5 |gsh4 Avez vous des difficultes a continue numeric-8.0 479 32
marcher
6 |gsh5 Avez vous des difficultes continue numeric-8.0 478 33
pour vous souvenir des
choses
7 | gsh6 Avez vous des difficultes continue numeric-8.0 478 33
avec |'entretien personnel
8 |gsh7 Avez vous des difficultes a continue numeric-8.0 479 32
communiquer
Fichier Base ENID2020 Recap _calend_EFPT
# Nom Libellé Type Format Valide Non- Question
valide
1 | num_quest NumA®©ro du Questionnaire continue numeric-8.0 10161 0
2 | dipl_sou. Diplome sous tutelle continue numeric-8.0 9521 640
3 | emploi Emploi continue numeric-8.0 2649 7512
4 | etude Poursuites d'etudes en plein continue numeric-8.0 2117 8044
temps
5 | chomage ChA’mage continue numeric-8.0 1072 9089
6 | formation Stage de formation / continue numeric-8.0 980 9181
Perfectionnement
7 horsmo Hors main d'oeuvre continue numeric-8.0 1418 8743
8 | trimestre Trimestre continue numeric-8.0 10161 0
9 | Cohorte Cohorte continue numeric-8.0 9247 914
10 | duree Duree continue numeric-8.0 4299 5862
11 | diplome NA continue numeric-8.0 10161 0
12 | filiere NA continue numeric-8.0 10156 5
13 | hweight NA continue numeric-8.0 10161 0
14 | dureel NA continue numeric-8.0 4299 5862
15 | statut NA continue numeric-8.0 10161 0
16 | cohortel Cohortel continue numeric-8.0 10161 0
Fichier Base ENID2020_Recap SUP
# Nom Libellé Type Format Valide Non- Question
valide
1 |id dipl NA continue numeric-8.0 3401 0
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Fichier Base ENID2020 Recap SUP

# Nom Libellé Type Format Valide Non- Question
valide
2 | cohorte NA continue numeric-8.0 3401 0 -
3 | mais dipl NA continue numeric-8.0 3401 0 -
4 | annee dipl NA continue numeric-8.0 3401 0 -
5 | diplome NA continue numeric-8.0 3401 0 -
6 |filiere .. NA continue numeric-8.0 3401 0 -
7 | specidli .. NA continue numeric-8.0 3401 0 -
8 |gl2 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
9 |gl 3a NA continue numeric-8.0 3401 0 -
10 (gl 4 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
11 (gl 5 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
12 (gl 6 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
13 |gl 10 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
14 |gl 11 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
15 |gl 12 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
16 |gl 13 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
17 |ql 14 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
18 | gl 15 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
19 |gl 16 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
20 |0l 17 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
21 |0l 18 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
22 |gl 19 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
23 | gl 20 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
24 (gl 21 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
25 | gl 22 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
26 (021 NA continue numeric-8.0 3382 19 -
27 |92 2 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
28 |02 3 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
29 (g2 4 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
30 (g2 5 NA continue numeric-8.0 3382 19 -
31 (02 6 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
32 (027 NA continue numeric-8.0 646 2755 -
33 (028 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
34 |0g29 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
35 |g2 10a NA continue numeric-8.0 3401 0 -
36 |g2 10b NA continue numeric-8.0 3401 0 -
37 |g211 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
38 (g2 12 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
39 |g213 NA continue numeric-8.0 3040 361 -
40 | g2 14 NA continue numeric-8.0 3401 0 -

-23-




Enquéte Nationale sur I’ nsertion des Dipldmés : 2015, 2016 et 2017 de I'EFPT et du Supérieur - Liste des variables

Fichier Base ENID2020 Recap SUP

# Nom Libellé Type Format Valide Non- Question
valide
41 | g2 15 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
42 | g2 16 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
43 | g2 17 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
44 | g2 18 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
45 | g2 19 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
46 | g2 20 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
47 1931 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
48 g3 2 NA continue numeric-8.0 2242 1159 -
49 1033 NA continue numeric-8.0 2242 1159 -
50 (g3 4 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
51 |93 5 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
52 |93 6 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
53 |03 7 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
54 |g381 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
55 |g382 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
56 (g3 83 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
57 |g3 84 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
58 |03 85 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
59 (g3 86 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
60 (g3 89 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
61 |03 9 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
62 |g3_10 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
63 (g3 11 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
64 |93 12 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
65 |03 .13 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
66 |g3 14 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
67 |g3.15 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
68 |03 16 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
69 (g3 17 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
70 |03 18 NA continue numeric-8.0 608 2793 -
71 |03 19 NA continue numeric-8.0 608 2793 -
72 (03 20 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
73 |g3.21 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
74 | g3 22 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
75 09323 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
76 |93 24 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
77 09325 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
78 093261 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
79 093262 NA continue numeric-8.0 3401 0 -

_24-




Enquéte Nationale sur I’ nsertion des Dipldmés : 2015, 2016 et 2017 de I'EFPT et du Supérieur - Liste des variables

Fichier Base ENID2020 Recap SUP

# Nom Libellé Type Format Valide Non- Question
valide
80 |03 26 3 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
81 |93 264 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
82 |93 265 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
83 |03 268 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
84 |03 269 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
85 (g3 27 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
86 |03 28 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
87 (03 29 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
88 (03 30 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
89 (g3 31 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
90 (g3 32 NA continue numeric-8.0 1101 2300 -
91 |g3 33a NA continue numeric-8.0 1101 2300 -
92 | g3 33b NA continue numeric-8.0 1101 2300 -
93 | g3 .34 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
94 |g3 351 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
95 |g3.352 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
96 |03 353 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
97 |03 355 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
98 |03 358 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
99 (g3 36 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
100 | g3 37 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
101 | g3_38 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
102 {9339 1 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
103 [ g3.39 2 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
104 {9339 3 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
105 | g3.39.4 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
106 | g3.39.5 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
107 | 9339 6 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
108 [ g3 39 7 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
109 {9339 9 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
110 | g3 40 NA continue numeric-8.0 969 2432 -
111 g3 41 NA continue numeric-8.0 969 2432 -
112 | g3 42 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
113 | g3.43 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
114 | g3 44 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
115 | g3 451 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
116 (g3 .45 2 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
117 | g3.45.5 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
118 | g3.45.9 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
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Fichier Base ENID2020 Recap SUP

# Nom Libellé Type Format Valide Non- Question
valide
119 | g3 46 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
120 | g3 47 NA continue numeric-8.0 247 3154 -
121 | g3 48 NA continue numeric-8.0 247 3154 -
122 | g3 49 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
123 | g3 50 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
124 | hweight Poids continue numeric-8.0 3401 0 -
125 | Etabliss.. NA continue numeric-8.0 3401 0 -
126 |id dipll NA continue numeric-8.0 3401 0 -
127 | situatio .. Situation_pro continue numeric-8.0 3401 0 -

Fichier Base ENID2020 Formation_SUP

# Nom Libellé Type Format Valide Non- Question
valide
1 | numseg f NumA®©ro de la sA©quence continue numeric-8.0 99 96 -
2 | moideb_f Mois de dA©but continue numeric-8.0 95 100 -
3 | andeb_f An de dA©but continue numeric-8.0 95 100 -
4 | moifin_f Moisfin continue numeric-8.0 95 100 -
5 |anfin_f Anfin continue numeric-8.0 95 100 -
6 |gsfe3 Durant cette pA©riode, dans continue numeric-8.0 195 0 -

quel Aotablissement Adtes-
vous inscrit ?

7 | gsfed Vous Adtes en train de continue numeric-8.0 88 107 -
poursuivre vos A©tudes
supA©rieures de :

8 | gsfes Durant cette pA©riode, dans continue numeric-8.0 195 0 -
quelle spA©ciaitA© Adtes-
vous inscrit ?

9 | gsfeb Est-ce que cette continue numeric-8.0 95 100 -
spA©cialitA© est lamAame
que celle de votre dipl A" me?

10 | gsfer Pgurquoi avez-vous continue numeric-8.0 95 100 -
dA©cidA© de poursuivre
votre formation ou vos
AOtudes ?

11 | gsfe8 Si durant cetteformation/~ continue numeric-8.0 97 98 -
Etudes, on vous a proposA©
un emploi, auriez-vous
rompu

12 |id_dipll NA continue numeric-8.0 195 0 -

Fichier Base ENID2020 Emploi_SUP

# Nom Libellé Type Format Valide Non- Question
valide
1 |numseq e NumA©ro de lasA©quence continue numeric-8.0 189 41 -

2 moideb_e Mois de dA©but continue numeric-8.0 187 43 -
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Fichier Base ENID2020_Emploi_SUP

# Nom Libellé Type Format Valide Non- Question
valide

3 |andeb e An de dA©but continue numeric-8.0 188 12 -

4 | maoifin_e Moisfin continue numeric-8.0 190 40 -

5 |anfin_e Anfin continue numeric-8.0 191 39 -

6 Durant cette periode, continue numeric-8.0 191 39 -
combien dejourstravaillez-
VOuS par semaines

7 |gse4 Durant cette periode, continue numeric-8.0 191 39 -
combien d'heures travaillez-
Vous par jour

8 |gsed Quel est lelieu de residence continue numeric-8.0 230 0 -
de vos parents/ tuteurs?

9 |gseb Ou se situe votre continue numeric-8.0 230 0 -
etablissement de formation?

10 | gse? Quél est lelieu de votre continue numeric-8.0 230 0 -
emploi?

11 | gse8 L'emploi que vous occupez continue numeric-8.0 191 39 -
correspond-t-il avotrefiliere
de formation?

12 | gse9 Votre formation vous a continue numeric-8.0 191 39 -
aildA© dans | 2obtention de
cet emploi

13 | gsel0 Votre emploi anterieur continue numeric-8.0 184 46 -
at-il facilite en termes
d'experiences I'obtention de
ce

14 | gsel2 L'emploi que vous occupez continue numeric-8.0 191 39 -
correspond t-il avotre niveau
de qudlificgtion?

15 | gsel3 Est-ce que vous travailliez en continue numeric-8.0 191 39 -
tant que ?

16 |gseld Mentionnez la profession que continue numeric-8.0 172 58 -
VOUS avez exercez

17 | gsel5 Quel est le secteur continue numeric-8.0 171 59 -
d'activitA®© delastructure
oAl vous avez travaillA© ?

18 | gsel6 La structure dans laguelle continue numeric-8.0 169 61 -
vous avez travail|A© est-elle

19 | gsel7 PrA©cisez sous quel type de continue numeric-8.0 157 73 -
contrat vous avez travaillA©

20 |gsels Etiez-vous immatricul A© A continue numeric-8.0 173 57 -
un rA©gime de SAOcuritA©
sociae ?

21 |gsel9 Quel AGtait le montant de continue numeric-8.0 172 58 -
votre salaire mensuel net ?

22 |0gse20 1 1-Fin de contrat continue numeric-8.0 22 208 -

23 | gse20 2 2-Licenciement continue numeric-8.0 1 229 -

24 | gse20_3 3-Demission continue numeric-8.0 11 219 -

25 |gse20 4 4-Harcellement sexuel continue numeric-8.0 1 229 -
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Fichier Base ENID2020_Emploi_SUP

# Nom Libellé Type Format Valide Non- Question
valide
26 |gse20 5 5-Lafermeture /arret continue numeric-8.0 3 227
momentanee de |'entreprise
27 | gse20 9 9- Autres a preciser continue numeric-8.0 21 209
28 |gse2l 1 1-Bas salaire continue numeric-8.0 1 229
29 |gse2l 3 3-Jai trouve un emploi plus continue numeric-8.0 5 225
sati sfaisant
30 |gse2l 4 4-Mauvaise ambiance de continue numeric-8.0 1 229
travail
31 |gse2l 5 5-Reprise d'etude ou de continue numeric-8.0 4 226
formation
32 |gse2l 9 9-Autres a preciser continue numeric-8.0 6 224
33 | gse22 PrA©cisez le secteur d? continue numeric-8.0 21 209
activitA©
34 | gse23 Quel AGtait votre statut continue numeric-8.0 20 210
juridique ?
35 |gse24a Combien de personnes continue numeric-8.0 19 211
travaillaient avec vous ?
SalariA®©s
36 | gse24b non-salariA©s continue numeric-8.0 19 211
37 | gse25 Est-ce que vous travaillez continue numeric-8.0 18 212
encore dans cette structure
(ou cette activitA© occasi
38 |0gse26 Pour quelle raison avez-vous continue numeric-8.0 7 223
arAxA© cette activitA©
39 |id dipll NA continue numeric-8.0 230 0
Fichier Base ENID2020 Chomage SUP
# Nom Libellé Type Format Valide Non- Question
valide
1 |id dipl NumA®©ro du Questionnaire continue numeric-8.0 189 0
2 | numseq c NumA®©ro de la sSA©quence continue numeric-8.0 77 112
3 | moideb ¢ Mois de dA©but continue numeric-8.0 70 119
4 |andeb c An de dA©but continue numeric-8.0 70 119
5 | maifin_c Moisfin continue numeric-8.0 70 119
6 |anfin c Anfin continue numeric-8.0 70 119
7 |0gsc3 1 1- Inscription A 12ANPE continue numeric-8.0 41 148
8 |gsc3 2 2- Participations en concours continue numeric-8.0 22 167
de recrutement
9 |gsc3 3 3- Envoie des demandes d? continue numeric-8.0 31 158
emploi
10 |gsc3 4 4- Contact direct avec les continue numeric-8.0 27 162
entreprises
11 |gsc3 5 5- Contact avec autoritA©s continue numeric-8.0 4 185

locales
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Fichier Base ENID2020_Chomage SUP

# Nom Libellé Type Format Valide Non- Question
valide
12 | gsc3_6 6- Consultations Journaux ; continue numeric-8.0 38 151 -
rA©seaux sociaux
13 |gsc3 7 7- A traverslafamille continue numeric-8.0 21 168 -
14 |gsc3 8 8- Autre procA©dure continue numeric-8.0 3 186 -
15 | gsc4 A combien de postes avez- continue numeric-8.0 70 119 -
vous postul A®© durant cette
pAc@riode ?
16 | gsch Combien d?entretiens d? continue numeric-8.0 70 119 -
emploi avez-vous eu durant
cette pAC©riode ?
17 | gsc6 Est-ce qu'un emploi vous continue numeric-8.0 70 119 -
aete refuse en raison de
manque de competences
specifi
18 | gsc7 Si pendant cette pA©riode, continue numeric-8.0 70 119 -

on vous a proposA®© un
emploi, l'auriez-vous
acceptA© ?

19 | gsc8 Vous est-il arrivA© de continue numeric-8.0 76 113 -
rejeter une offre d'emploi
durant cette pA©riode ?

20 |gsc9 1 1- Bassdlaire continue numeric-8.0 1 188 -

21 | gsc9 2 2- Lelieu detravail estloin continue numeric-8.0 2 187 -

22 | gsc9 3 3- Letravail n'est pas continue numeric-8.0 2 187 -
permanent

23 |gsc9 4 4- Letravail n'est pas continue numeric-8.0 6 183 -
permanent

24 |gsc9 5 5- Letravail ne correspond continue numeric-8.0 1 188 -
pasA mon diplA"'me

25 | gsc9 7 7- Harcellement sexuel continue numeric-8.0 6 183 -

26 | gsc9 8 9- Autreraison continue numeric-8.0 1 188 -

Fichier Base ENID2020 Handicap SUP

# Nom Libellé Type Format Valide Non- Question
valide
1 |id dipl NumA®©ro du Questionnaire continue numeric-8.0 179 0 -
2 |gshl Avez-vous des difficultA©s continue numeric-8.0 176 3 -
A voir, mA3me en portant
des lunettes ?
3 | gsh2 Avez-vous des difficultA©s continue numeric-8.0 177 2 -

A entendre, mA@me en
utilisant un appareil auditif ?

4 | gsh4 evez-vous des gifficul tA©s continue numeric-8.0 179 0 -
A marcher ou A monter des
marches ?

5 |gsh5 Avez-vous des difficultA©s continue numeric-8.0 179 0 -

pour vous souvenir des
choses, ou vous concentrer ?
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Fichier Base ENID2020 Handicap_SUP

# Nom Libellé Type Format Valide Non- Question
valide
6 |gsh6 Avez-vous des difficultA©s continue numeric-8.0 179 0
avec | Zentretien personnel,
notamment pour faire votre
7 |gsh7 Avez-vous des difficultAO©s continue numeric-8.0 179 0
A communiquer, (par
exemple, comprendre ou
Adtre compri
Fichier Base ENID2020 Calend_SUP
# Nom Libellé Type Format Valide Non- Question
valide
1 |emploi Emploi continue numeric-8.0 1592 1809
2 | etude Poursuites d'etudes en plein continue numeric-8.0 611 2790
temps
3 | chomage ChA mage continue numeric-8.0 307 3094
4 | stage for Stage de formation / continue numeric-8.0 225 3176
Perfectionnement
5 |scivig Service Civique continue numeric-8.0 135 3266
6 | horsmo Hors main d'oeuvre continue numeric-8.0 241 3160
7 | cohorte Cohorte consideree continue numeric-8.0 3401 0
8 | diplome DiplA”me obtenu annee continue numeric-8.0 3401 0
obtention diplome
9 |filiere .. FiliA re de formation continue numeric-8.0 3401 0
10 |id_dipl1 NA continue numeric-8.0 3401 0
11 | nseq_emp Nombre de sA©quences continue numeric-8.0 3401 0
d'emploi
12 | nseq etud Nombre de sequences de continue numeric-8.0 3344 57
poursuite d'etudes
13 | nseg chom Nombre de sA©quences de continue numeric-8.0 3305 96
chA mage
14 | nseq stag Nombre de sA©quences continue numeric-8.0 3324 7
de stage de formation /
Perfectionnement
15 |n SCi .. Nombre de sA©quences de continue numeric-8.0 3267 134
service civique
16 | nseq hmo Nombre de sA©quences de continue numeric-8.0 3401 0
hors main d'oeuvre
17 | situatio .. Situation_pro continue numeric-8.0 3401 0
18 | situatio .. Situation_prol continue numeric-8.0 2972 429
19 | changement Changement continue numeric-8.0 3401 0
20 | trimestre Trimestre continue numeric-8.0 3089 312
21 | accesemp .. Acces emploi continue numeric-8.0 3397 4
22 | acces em.. Acces emploil continue numeric-8.0 3401 0
23 | acces em.. Acces_emploi2 continue numeric-8.0 3401 0
24 | duree ac .. Duree_acces continue numeric-8.0 143 3258
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Fichier Base ENID2020 Calend_SUP

# Nom Libellé Type Format Valide Non- Question
valide
25 | hweight Poids continue numeric-8.0 3401 0 -
26 |gl2 NA continue numeric-8.0 3401 0 -
27 |filiere_.. NA continue numeric-8.0 3401 0 -
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Description desvariables

Lejeu de données contient 481 variable(s)
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Fichier : Base ENID2020 Recap EFPT

# Cohorte: Cohorte

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 2015-2017] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511 /-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=2015.861 /-] [Ecart type=0.796 /-]

#dipl_sous tut

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Non 141 27.6%

2 Oui 370 72.4%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#mois_diplome

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-10] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
2 AoAxt 16 3.2%

3 DA©cembre 1 0.2%

4 Janvier 11 2.2%

5 Juillet 108 21.4%

6 Juin 331 65.7%
7 Mai 8 1.6%

8 Novembre 4 0.8%

9 Octobre 4 0.8%

10 Septembre 21 4.2%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dansle fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#annee_diplome: annee_diplome

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 2015-2017] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=2015.861 /-] [Ecart type=0.796 /-]

#diplome

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-7] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 Attestation 87 17.0%

2 BAC +1/BEPC+4/ EQ 62 12.1%

3 BACCALAURIAT / DAP/EQ 161 31.5%
4 BAP 25 4.9%

5 BEP/EQ 73 14.3%

6 CAP/EQ 102 20.0%
7 CQP 1 0.2%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#filiere formation: filiere formation

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-39] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]
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Fichier : Base ENID2020 Recap EFPT

#filiere formation: filiere formation

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 ADMINISTRATION ET AUTRES GESTIONS 16 3.1%

2 AGRICULTURE-ELEVAGE 26 5.1%

3 AUDIT ET CONTROLE 1 0.2%

4 BTP 49 9.6%
5 CHIMIE 0

6 COMMERCE ET MARKETING 5 1.0%

7 COMMUNICATION 0

8 COMPTABILITE ET GESTION DES ENTREPRISES 33 6.5%

9 DOUANES ET REGIES 2 0.4%

10 DROIT 2 0.4%

11 EAU ENVIRONNEMENT ET FORET 22 4.3%

12 ECONOMIE FAMILLIALE 54 10.6%
13 ELECTRICITE 31 6.1%

14 FINANCE /BANQUE 6 1.2%

15 FINANCE-TRESOR 1 0.2%

16 FISCALITE 4 0.8%

17 GEOGRAPHIE 0

18 GESTION 1 0.2%

19 GESTION DES PROJETS 0

20 GESTION DES RESSOURCES HUMAINES 1 0.2%

21 HOTELERIE RESTAURATION ET TOURISME 11 2.2%

22 INFORMATIQUE RESEAUX ET TELECOM 30 5.9%

23 MAINTENANCE INDUSTRIELLE ET ELECTRONIQUE 30 5.9%

24 MATHEMATIQUE 4 0.8%

25 MECANIQUE 43 8.4%
26 MENUISERIE 31 6.1%

27 METALLURGIE 0.4%

28 MINES ET CARRIERES

29 PETROLE 0.4%

30 PHARMACIE

31 PLOMBERIE 10 2.0%

32 SANTE 34 6.7%

33 SCIENCES DE L'EDUCATION ET DE LA FORMATION 40 7.8%
34 SECRETARIAT DE DIRECTION 10 2.0%

35 SECURITE 2 0.4%

36 SOCIOLOGIE 1 0.2%

37 TRANSIT DOUANE S 0.6%

38 TRANSPORT ET LOGISTIQUE 3 0.6%

39 99 1 0.2%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dansle fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#gpecialite_formation: specialite_formation

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-183] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=511/-] [Non-valide=0/-]




Fichier : Base ENID2020 Recap EFPT

#gpecialite formation: specialite formation

Valeur Libellé

1 Administration et management des organisations
2 ADMINISTRATION

3 Administration centrale

4 Adminstration des Collectivites Territoriales
5 Administration et gestion des organisations
6 Administration Finance Banque

7 Administration generale

8 Administration locale

9 Administration Securite

10 Administration et Management

11 Amenagement du territoire

12 Amenagement du territoire et Urbanisme

13 Business Administration

14 Decentralisation Devel oppement Local

15 Developpement Local

16 Evaluations des politiques programmes et projets
17 Management de la chaine LO

18 Management de la qualite

19 Master Suivi et evaluation

20 Petites et moyennes organisations

21 Prevention et gestion des conflits

22 Prospective

23 Relation Internationnal

24 Strategie d'Evaluation

25 TECHNIQUE ADMINISTRATIVE

26 TECHNIQUES QUANTITATIVES DE GESTION
27 TRAVAIL ET SECURITE SOCIALE

28 AGRICULTURE

29 AGRICULTURE/ELEVAGE

30 Agro

31 Agro Alimentaire

32 AGRO SYLVO PASTORALISME

33 Agronomie

34 Certificat de recherche en Sciences Agronomiques
35 ELEVAGE

36 Pastoralisme

37 Production et biotechnologie animale

38 Production vegetale

39 Securite alimentaire et nutritionnelle

40 Surveillants d'elevage

41 Assurance

42 Assurance Finance Banque

&

Audit et controle
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Enreg.
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Pour centage
0.2%
1.2%

0.2%
0.2%

0.6%

0.2%

1.0%
3.3%
0.6%

0.2%

0.8%

0.2%
0.2%

0.2%




Fichier : Base ENID2020 Recap EFPT

#gpecialite formation: specialite formation

Valeur

44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86

Libellé

Audit et finance des entreprises
Comptabilite controle audit

Controle financiere et comptable et gestion de latresorerie

Gestion et audit des projets

Biologie et fonctionnement des organeismes et svt
Biologie Bifoa

Biologie Bifov

Sciences biologiques

Science de lavie et de laterre
BATIMENT

Batiment et genie civil

BTP

Forage

GENIE CIVIL

GENIE RURAL

Gestion urbaine

Maconnerie

METRE TOPOGRAPHIE
Topographie

Travaux publics

Biochimie

Chimie Fondamentale

PETROCHIMIE

COMMERCE

Commerce gestion et strategie marketing
Commerce informatique

COMMERCE INTERNATIONNAL
Communication marketing et strategie commerciale
E-Commerce et marketing numerique
GESTION COMMERCIALE

Gestion Commerciale et Marketing
Marketing

TECHNIQUE COMMERCIALE
JOURNALISME

COMPTABILITE

Comptabilite et Gestion des Entreprises
Comptabilite Fiscalite
COMPTABILITE INFORMATIQUE
FINANCE-COMPTABILITE

Gestion Comptable et Financiere
DOUANES

Douanes et Regies

SECTION JUDICIAIRE
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Enreg.
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Pour centage

2.9%

3.3%
2.2%
0.2%

0.4%
1.4%
0.2%

0.2%

0.4%
0.2%
0.2%

3.3%
1.2%
0.2%
1.2%

0.4%
0.2%
0.2%

0.4%




Fichier : Base ENID2020 Recap EFPT

#gpecialite formation: specialite formation

Valeur

87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129

Libellé

Eaux et Environnement

EAUX ET FORETS
ENVIRONNEMENT ET HALIEUTIQUE
Forets et Faunes

SANTE ENVIRONNEMENTALE
COUTURE

ECONOMIE FAMILLIALE
ELECTRICITE

Electricite Equipement

ELECTRICITE INDUSTRIELLE
ELECTRICITE-BATIMENT

Genie Electrique
ELECTROTECHNIQUE

BANQUE

FINANCE

Finance / Banque

FINANCE-TRESOR

FISCALITE ET DOMAINES
GEOGRAPHIE

GESTION

ADMINISTRATION ET GESTION DES PROJETS
GESTION DES ENTREPRISES
GESTION DES RESSOURCES HUMAINES
HOTELERIE-RESTAURATION
HOTELLERIE

Tourisme

Gestion Informatique

Informatique

Informatique de Gestion
MAINTENANCE INFORMATIQUE
MAINTENANCE INFORMATIQUE ET ELECTRONIQUE
Maintenance Informatique

Automatisme Industrielle

EQUIPEMENT ET INSTALLATION ELECTRIQUE
FROID ET CLIMATISATION
Maintenance des Engins Tp

Maintenance Industrielle

Maintenance Inductrielle Electronique
Maintenance Informatique Et Electronique
REPARATION PORTABLE
Maintenance Electronique Mecanique
MATHEMATIQUE

MATH INFORMATIQUE
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Enreg.
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Pour centage
0.4%
2.9%

0.2%

3.3%
1.2%
1.0%
2.7%

0.8%
0.2%
0.2%

0.8%
0.2%
0.2%
0.2%

0.6%

0.2%
1.2%
0.8%
0.2%
0.2%
1.4%
2.5%
0.4%
1.0%
0.2%
0.8%
1.4%
0.2%
2.2%
0.6%
0.4%

0.4%
0.6%

7.0%




Fichier : Base ENID2020 Recap EFPT

#gpecialite formation: specialite formation

Valeur

130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172

Libellé

ELECTEOMECANIQUE

Genie Mecanique

Genie Mecanique Et Electromecanique
Mecanique Reparation Auto
MECANIQUE

MECANIQUE A DEUX ROUES
MECANIQUE RURALE

MECANIQUE REPARATION MOTO
Mecanique Auto Moto

MECANIQUE GENERALE
CONSTRUCTION METALLIQUE
MENUISERIE BOIS

MENUISERIE METTALIQUE ET BOIS
Menuiserie

MENUSERIE METALLIQUE
CHAUDRONERIE

Chaudronnerie Et Construction Metallique
SOUDURE FORGE PLOMBERIE
MINES ET CARRIERES

Petrole

Raffinage Du Petrole

VENDEUR EN PHARMACIE
PLOMBERIE

AGENT DE SANTE DE BASE
IFIRMIER DIPLA”ME D'ETAT (IDE)
Infirmier

Infirmier brevete

SAGE FEMMES DIPLA”"ME BREVETE
Soins Infirmiers

ALPHABETISATION ET EDUCATION NON FORMELLE
ANIMATION ACTION CULTURELLE
Animation Jeunesse

Education des Adultes

EDUCATION PHY SIQUE ET SPORTIVE
INSTITUTEUR

INSTITUTEUR /FRANCO ARABE
INSTITUTEUR ADJOINT
INSTITUTEUR ADJOINT/FA
INSTITUTEUR ADJOINT/TRADITIONNEL
Jeunesse Animation Culturelle

Sciences De L'Education

Sciences Et Technique Des Activites Physiques Et Sportives

Sciences Et Techniques De L'animation
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Pour centage

0.4%
0.2%
3.9%
1.2%

0.2%
1.2%
0.8%
1.0%
2.3%
2.5%

0.8%
0.4%

0.4%

0.2%
0.2%

2.0%
4.3%
0.2%
1.8%
0.2%

0.2%
1.8%

0.2%
0.2%
0.2%
4.1%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%




Fichier : Base ENID2020 Recap EFPT

#gpecialite formation: specialite formation

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
173 Secretariat 2 0.4%

174 SECRETARIAT BUREAUTIQUE 7 1.4%

175 Secretariat De Direction 1 0.2%

176 SECRETARIAT INFORMATIQUE 0

177 SECURITE ADMINISTRATION 2 0.4%

178 SECURITE PREVENTION ET SECOURISME 0

179 SOCIOLOGIE/ECONOMIE 1 0.2%

180 TRANSIT DOUANE 3 0.6%

181 LOGISTIQUE 0

182 TRANSPORT ET LOGISTIQUE 3 0.6%

183 9999 1 0.2%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#Z: num_quest

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 11-7988] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=661.607 /-] [Ecart type=700.831 /-]
#01 2

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 Feminin 186 36.4%
2 Masculin 325 63.6%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans lefichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#gl 3a: ql_3a

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-2021] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=507 /-] [Non-valide=4 /-] [Moyenne=1988.809 /-] [Ecart type=88.828 /-]

#q1 4

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 CAGlibataire 275 57.5%
3 SA©parA©(e)/DivorcAO(e) 11 2.3%

4 MariA©(e) 192 40.2%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#0915

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=511 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Non 264 55.2%
3 Oui 214 44.8%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
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Fichier : Base ENID2020 Recap EFPT

#01_6

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-5] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=511 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Avec aucun 5 2.3%

3 Avec les deux 138 63.9%
4 Avec mamA re seulement 57 26.4%

5 Avec mon pA re seulement 16 7.4%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans le fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme éant représentatifs de la population concernée.
#q1_10: gq1_10

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-34] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=509 /-] [Non-valide=2 /-] [Moyenne=9.128 /-] [Ecart type=5.629 /-]
#0g1 11: gl 11

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-99] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=509 /-] [Non-valide=2 /-] [Moyenne=2.552 /-] [Ecart type=5.312 /-]
#9112

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-8] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Coranique 97 20.4%
3 Inferieur au primaire 99 20.8%
4 Ne sait pas 37 7.8%

5 Primaire 65 13.7%

6 Secondaire gA©NAGral 57 12.0%

7 Secondaire professionnel 28 5.9%

8 SupA@rieur 93 19.5%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#ql 13

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-7] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 En chA"mage 2 0.4%
3 En retraite 92 19.2%
4 Hors main d'oeuvre 89 18.6%
5 IndA©pendant 99 20.7%
6 Non concerne 112 23.4%
7 SalaiA© 84 17.6%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#ql 14

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=511/-] [Non-valide=0/-]




Fichier : Base ENID2020 Recap EFPT

#01_14

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Prive 137 49.8%
3 Public 138 50.2%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#q1 15

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-11] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Agriculture et Elevage 31 11.3%

3 Artisanat 6 2.2%

4 Autres 62 22.5%
5 BA ¢timent et Travaux Publics 14 5.1%

6 Commerce 48 17.5%
7 Communication 8 2.9%

8 Education 33 12.0%

9 Industrie 32 11.6%

10 Sante 14 5.1%

11 Transport 27 9.8%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#ql 16

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-8] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-vaide=0 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
2 Coranique 94 19.7%
8 Inferieur au primaire 164 34.4%
4 Ne sait pas 33 6.9%
5 Primaire 56 11.7%
6 Secondaire gA©nA©ral 70 14.7%
7 Secondaire professionnel 29 6.1%
8 SupA©rieur 31 6.5%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#91_17
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-8] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
2 En chA"mage 5 1.0%
3 En retraite / pensionnA©e 10 2.1%
4 Hors main d'oeuvre 265 55.4%
5 IndA©pendante 25 5.2%
6 Non comcernee 70 14.6%
7 SdaiACe 67 14.0%
8 Travailleuse additionnelle 36 7.5%

-41-




Fichier : Base ENID2020 Recap EFPT

#q1_17

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans e fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#ql 18

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Prive 69 50.4%
3 Public 68 49.6%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#ql 19

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-10] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Agriculture et Elevage 4 2.8%

3 Artisanat 4 2.8%

4 Autres 17 12.1%

5 Commerce 51 36.2%
6 Communication 5 3.5%

7 Education 41 29.1%
8 Industrie 3 2.1%

9 Sante 15 10.6%

10 Transport 1 0.7%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#ql 20

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Non 290 60.7%
3 Ovui 188 39.3%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans e fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#ql 21

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-8] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 En chA’"mage 1 0.5%

3 En retraite / pensionnA© 11 5.8%

4 Hors main d'oeuvre 24 12.6%

5 IndA©pendant 30 15.8%

6 Non comcerne 23 12.1%

7 SalariA© 98 51.6%
8 Travailleur additionnel 3 1.6%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dansle fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
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Fichier : Base ENID2020 Recap EFPT

#ql_22

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=511 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Prive 51 36.2%

3 Public 90 63.8%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés danslefichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#ql 23

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-12] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 13 1 0.7%

3 Agriculture et Elevage 2 1.4%

4 Artisanat 2 1.4%

5 Autres 48 33.3%
6 BA¢timent et Travaux Publics 6 4.2%

7 Commerce 16 11.1%

8 Communication 5 3.5%

9 Education 34 23.6%
10 Industrie 9 6.2%

11 Sante 10 6.9%

12 Transport 11 7.6%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#Bl: num_quest

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 11-7988] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511 /-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=661.607 /-] [Ecart type=700.831 /-]
#02_la: g2 la

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 2005-2016] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=2013.151 /-] [Ecart type=1.366 /-]

#92 1b: g2 1b

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1013-2017] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511 /-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=2010.27 /-] [Ecart type=62.463 /-]

#Q2_2

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-7] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 Autres a preciser 2 0.4%

2 BAC ou plus 18 3.5%

3 BEP 14 2.7%

4 CAP 7 1.4%

5 Niveau primaire <= 6 ans 46 9.0%

6 Secondaire ler cycle CFEPD 100 19.6%




Fichier : Base ENID2020 Recap EFPT

#q2_2
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
7 Secondaire 2A 'me cycle BEPC 324 63.4%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#02_3

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-8] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Vaide=511/-] [Non-valide=0/-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Autre 2 0.4%

3 Choix personnel 327 64.4%
4 Orientation scolaire 72 14.2%

5 PublicitA© et rA©seau sociaux 1 0.2%

6 Relations personnelles 5 1.0%

7 Suggestion d?un formateur 8 1.6%

8 Suggestion d?un parent 93 18.3%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#02 4

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Non 88 17.3%

3 Oui 422 82.7%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#02 5: 092 5

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-99] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=422 /-] [Non-valide=89 /-] [Moyenne=5.799 /-] [Ecart type=10.403 /-]

#02_6

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Non 1 0.3%

3 Quelques-uns 8 2.0%

4 Tous 386 97.7%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#02 7

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-7] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Vaide=511 /-] [Non-valide=0 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
2 Autres 6 1.5%
3 DA©marche personnelle 109 27.6%
4 L ?A©tablissement de formation 212 53.7%
5 L ?A©tablissement de stage vous a contactA© 3 0.8%




Fichier : Base ENID2020 Recap EFPT

#q2_7

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

6 Un formateur 17 4.3%

7 Un membre de lafamille 48 12.2%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas &tre inter pretés comme éant représentatifs de la population concernée.
#02 8. 92 8

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-99] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=510/-] [Non-valide=1/-] [Moyenne=13.112 /-] [Ecart type=8.015 /-]

#0902 9

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-5] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=511/-] [Non-valide=0/-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Ni d?accord ni pas d?accord 1 0.2%

3 Pas du tout d?accord 5 1.0%

4 PlutA "t d?accord 6 1.3%

5 Totalement d?accord 466 97.5%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas &tre inter pretés comme étant représentatifs de a population concernée.
#9210

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 En partie oui 51 10.6%

3 Pas du tout 247 51.6%
4 Tout afait 181 37.8%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#BW: num_quest

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 11-7988] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=511 /-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=661.607 /-] [Ecart type=700.831 /-]

#q3_1

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Non 264 55.2%
3 Ovui 214 44.8%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#03_2: 93 2

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-7] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=231 /-] [Non-valide=280 /-] [Moyenne=4.883 /-] [Ecart type=1.776 /-]

#03 3: 03 3

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-40] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Vaide=230 /-] [Non-valide=281 /-] [Moyenne=7.804 /-] [Ecart type=4.014 /-]

_45-




Fichier : Base ENID2020 Recap EFPT

#03 4

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-11] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=511 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
2 ArrA2% momentanA© du travail 6 2.2%
3 Autre 30 11.1%
4 CongA®, repos, maladie 40 14.8%
5 En formation 7 2.6%
6 Etude 20 7.4%
7 Je ne voulais pas travailler 3 1.1%
8 Manque du travail 150 55.6%
9 Non concerne 2 0.7%
10 PrA©paratifs du dA©marrage d'un projet 2 0.7%
11 Travaux mA©nagers 10 3.7%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés danslefichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#093_5
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
2 0 1 0.4%
3 Non 227 93.8%
4 Oui 14 5.8%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03 6
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-5] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=511 /-] [Non-valide=0 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
2 Arret des actvites 3 16.7%
3 Arret momentane du travail 5 27.8%
4 Autres a preciser 9 50.0%
5 Reduction de ma paie 1 5.6%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#q3_7
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-5] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Vaide=511 /-] [Non-valide=0 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
2 ActivitA© occasionnelle 64 24.4%
3 Aide familial 12 4.6%
4 IndA©pendant 54 20.6%
5 SaaiAce 132 50.4%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03_8
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

246




Fichier : Base ENID2020 Recap EFPT

#q3_8

Statistiques [NP/ P] ‘ [Valide=511/-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Non, different 25 17.1%

3 Oui, parfaitement 121 82.9%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03_9

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-9] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 absence du patron 1 10.0%

3 aide familial 1 10.0%

4 CHOMAGE 1 10.0%

5 ESPERANT QU'UN JOUR QU'UN JOUR 1 10.0%

6 EVITER CHOMAGE 1 10.0%

7 manque de travail 3 30.0%
8 MANQUE DE TRAVAIL 1 10.0%

9 ne pas rester anerien faire 1 10.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas &tre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#g3_10

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Non, le niveau est inferieur 26 18.3%

3 Oui, parfaitement 116 81.7%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
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#03_11

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-10] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 CHOMAGE 1 9.1%

3 eviter le chomage 2 18.2%

4 GARDINAGE 1 9.1%

5 manque de travail 2 18.2%

6 MANQUE DE TRAVAIL 1 9.1%

7 PENURIE DE POSTE 1 9.1%

8 SECURITE 1 9.1%

9 subvenir aux besoins 1 9.1%

10 une premiere experience 1 9.1%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03_12: g3 12
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1107-9999] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=158 /-] [Non-valide=353 /-] [Moyenne=5780.323 /-] [Ecart type=1749.449 /-]
#0313

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-18] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Administration publique 16 11.0%

3 Agriculture 7 4.8%

4 Autres 11 7.6%

5 Banque, assurance & crA©dits 7 4.8%

6 Commerce (gros et dAGtail) 2 1.4%

7 DA©fense et SAO©curitA© 8 5.5%

8 Education 41 28.3%
9 ElectricitA®©, gaz & eau 6 4.1%

10 Elevage 3 2.1%

11 HAtel, bar & restaurant 1 0.7%

12 Industrie extractive 6 4.1%

13 Industrie manufacturiA“re 1 0.7%

14 Organismes internati onaux 7 4.8%

15 RA©paration automobiles et articles domestiques 2 1.4%

16 SantA© 14 9.7%

17 Transport, entrepA"ts & communication 4 2.8%

18 Travaux publique & bA¢timent 9 6.2%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas &tre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03_ 14
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-5] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0/-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
2 Entreprise privA© nationale ou A©trangA re 37 25.5%
3 Institution internationale 1 0.7%




#03_14

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
4 ONG ou Association de dA©veloppement 11 7.6%
5 Publique ou parapublique 96 66.2%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#q3_15

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0/-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Non 130 89.7%
3 Oui 15 10.3%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#03_16

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=511 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Activite occasionnelle 2 11.1%

3 Aide familial 1 5.6%

4 Sdarie 15 83.3%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#93_17: q3_17

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 3-7208] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=24 /-] [Non-valide=487 /-] [Moyenne=5299.542 /-] [Ecart type=1725.657 /-]
#03_18

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-10] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Vaide=511 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Administration publique 1 5.6%

3 Agriculture 3 16.7%

4 Autres 1 5.6%

5 Banque, assurance & crA©dits 1 5.6%

6 Education 3 16.7%

7 ElectricitA©, gaz & eau 1 5.6%

8 Organismes internati onaux 2 11.1%

9 SantA© 4 22.2%
10 Travaux publique & bA¢timent 2 11.1%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas &tre inter pretés comme éant représentatifs de la population concernée.
#03_19

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0/-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Entreprise privee nationale ou etrangere 5 27.8%

3 ONG ou Association de devel oppement 7 38.9%
4 Publique ou parapublique 6 33.3%
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#03_19

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#g3_20
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-7] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
2 BA©nAG©voles/ Volontaires 8 5.5%
3 CDD 49 33.8%
4 CDI 63 43.4%
5 Sans contrat 20 13.8%
6 Service civique 2 1.4%
7 Stage Professionnel 3 2.1%
Avertissement: Ces chiffres indiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#q3 21
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=511 /-] [Non-valide=0 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
2 Non 108 76.6%
3 Oui 33 23.4%
Avertissement: Ces chiffres indiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#q3 22
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-6] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
2 CDD 10 29.4%
3 CDI 21 61.8%
4 Sans contrat 1 2.9%
5 Service civique 1 2.9%
6 Stage Professionnel 1 2.9%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#q3 23
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
2 Non 87 60.0%
3 Oui 58 40.0%
Avertissement: Ces chiffres indiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas &tre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#q3_24
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-5] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=511 /-] [Non-valide=0 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
2 <=30 000 FCFA 12 8.3%
3 30 000< et <=75 000 FCFA 26 18.1%
4 75 000< et <=100 000 FCFA 28 19.4%
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#03 24

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

5 plus de 100 000 FCFA 78 54.2%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#0325 1

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

3 Oui 2 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#q3 25 2

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 63 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#g3 25 3

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 10 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03 25 4

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0/-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 2 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#9325 5

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=511 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 2 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#9325 8

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 44 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#0325 9

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
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#9325 9

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 6 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas &tre inter pretés comme étant représentatifs de a population concernée.
#Q3_26

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Vaide=511 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 0 1 1.0%

3 Ovui 100 99.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas &tre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#q3_27

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Aucun 72 69.9%
3 Entreprise individuelle 25 24.3%

4 SociAOtA© 6 5.8%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#03_28a: q3_28a

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-999] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=105 /-] [Non-valide=406 /-] [Moyenne=40 /-] [Ecart type=191.796 /-]
#Qq3_28b: g3 28b

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-999] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=106 /-] [Non-valide=405 /-] [Moyenne=39.906 /-] [Ecart type=190.858 /-]
#g3_29

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=511 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Non 23 22.3%

3 Oui 80 77.7%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas &tre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#g3_30

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=511 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Autre 7 30.4%

3 Je prA©fA retravailler en tant que salariA© 14 60.9%
4 Le projet n'est pas rentable 2 8.7%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
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#93 31 1

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0/-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 6 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#g3 31 3

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=511 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 4 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#0331 6

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 1 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#0331 8

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 8 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#q3 32

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Non 53 20.0%

3 Oui 212 80.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#0333 1

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 122 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#9333 2

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 79 100.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
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#0333 3

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=511 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 79 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#03 33 4

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=511 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 32 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#0333 5

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 13 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#0333 6

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 78 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#q3 33 7

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 57 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#0333 9

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 7 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03_34: g3 _34

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-99] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=224 /-] [Non-valide=287 /-] [Moyenne=2.804 /-] [Ecart type=7.133 /-]

#03_35: g3 _35

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-99] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=224 /-] [Non-valide=287 /-] [Moyenne=0.866 /-] [Ecart type=6.69 /-]
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#93_36

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-6] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0/-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 aete renvoye de votre lieu de stage 8 3.8%

3 Autres a preciser 4 1.9%

4 Non concerne 99 46.5%
5 Plus de difficultes atrouver un emploi 101 47.4%
6 Plus de facilites atrouver un emploi 1 0.5%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#q3_37

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Vaide=511 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Non 14 6.6%

3 Oui 199 93.4%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#q3_38

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Vaide=511 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Non 196 92.0%
3 Oui 17 8.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#9339 1

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0/-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 2 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#g3.39 2

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=511 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 6 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#9339 3

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 1 100.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dansle fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
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#3395

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=511 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 4 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas &tre inter pretés comme éant représentatifs de la population concernée.
#03.39 6

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=511 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 2 100.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
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#0339 7

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=511 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 1 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#03_40

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-6] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Vaide=511 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Etude 16 6.0%

3 Formation dans le mA2me A©tablissement 7 2.6%

4 Formation dans un autre A©tablissement public 23 8.6%

5 Formation dans un A®©tablissement privA© 29 10.9%

6 Non 192 71.9%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03 41: 93 41

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 2-99] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=78 /-] [Non-valide=433 /-] [Moyenne=62.936 /-] [Ecart type=37.117 /-]
#q3 42: q3 42

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 102-4910] [Manquant="*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=77 /-] [Non-valide=434 /-] [Moyenne=2103.935 /-] [Ecart type=1495.393 /-]
#0Q3_43

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Ovui 52 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03 44

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-5] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=511 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Autres a preciser 24 31.6%

3 Je n'ai pas pu continuer mon stage de formation 3 3.9%

4 Lefait que les cours sont delivres en ligne ne facilite pas 3 3.9%

5 Nous n'avons pas pu finaliser |'annee 46 60.5%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme éant représentatifs de la population concernée.
#Genre: ql 2

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé
1 Masculin
2 feminin

Enreg. Pour centage
186 36.4%
325 63.6%
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#Genre: ql_2

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#tx_actif

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-6.59999990463257] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=506 /-] [Non-valide=5 /-] [Moyenne=0.263 /-] [Ecart type=0.383 /-]

#taux_actif

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-5] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=491 /-] [Non-valide=20 /-] [Moyenne=2.55 /-] [Ecart type=1.388 /-]

#poids: Poids

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-1000] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Vaide=511 /-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=64.72 /-] [Ecart type=96.399 /-]

#poids2: Poids2

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-1000] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=509 /-] [Non-valide=2 /-] [Moyenne=63.665 /-] [Ecart type=95.101 /-]

#poids3: Poids3

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-504] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Vaide=511/-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=61.459 /-] [Ecart type=85.491 /-]

#poids4

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-617.799987792969] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=505 /-] [Non-valide=6 /-] [Moyenne=60.009 /-] [Ecart type=88.137 /-]

#poids3a

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-474.799987792969] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Vaide=511 /-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=55.858 /-] [Ecart type=74.448 /-]

#hweight

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-474.799987792969] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=511/-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=55.782 /-] [Ecart type=74.166 /-]

#type

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Vaide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé
1 Prive
2 Public

Enreg. Pour centage
101 19.8%
410 80.2%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#emploi_actif

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=511/-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=0.429 /-] [Ecart type=0.495 /-]

# chomeur

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=511/-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=0.295 /-] [Ecart type=0.457 /-]
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#hors_mod

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-0] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=176 /-] [Non-valide=335 /-] [Moyenne=0 /-] [Ecart type=0 /-]

#retour_formation

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=511/-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=0.262 /-] [Ecart type=0.652 /-]

#num_questl

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 11-7988] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=511/-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=661.607 /-] [Ecart type=700.831 /-]

#statut

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=511 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 actif 219 42.9%
2 chomeur 151 29.5%

3 horsmo 141 27.6%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#dtatutl

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 chomeur 164 32.1%

2 emploi 224 43.8%
3 etude/Formation 62 12.1%

4 hors_mod 61 11.9%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#statut2

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Vaide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 chomeur 148 29.0%

2 emploi 224 43.8%
3 etude/Formation 78 15.3%

4 hors_mod 61 11.9%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#statut3

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=511/-] [Non-valide=0/-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 chomeur 178 34.8%

2 emploi 194 38.0%
3 etude/Formation 78 15.3%

4 hors_mod 61 11.9%
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#statut3

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#statut2a

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-5] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Vaide=511/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur

1
2
3
4

5

Libellé Enreg. Pour centage
chomeur 148 29.0%
emploi 191

emploil 33 6.5%

etude/Formation 78 15.3%

hors_mod 61 11.9%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

37.4%
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Fichier : Base ENID2020 Formation_EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-493] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=550 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur

© 00 N o o b W N P

= © © N o O W N PO © 0 N O U W N P O ©W 0N O O b W M BB O

Libellé
00011
00013
00014
00016
00018
00021
00023
00024
00026
00028
00031
00033
00034
00037
00038
00041
00043
00044
00046
00048
00051
00053
00054
00055
00056
00058
00061
00063
00064
00066
00068
00071
00073
00074
00076
00077
00078
00081
00083
00084
00086
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Enreg.
1

R R R R R R P R R NP R PR R DNRE R R R R R PR R R R R RPRNR R R R RPRNR R R R R R

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

Pour centage

0.4%

0.4%

0.4%

0.7%




Fichier : Base ENID2020 Formation_EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur Libellé
42 00088
43 00091
44 00093
45 00094
46 00096
47 00098
48 00101
49 00102
50 00103
51 00104
52 00106
53 00107
54 00108
55 00111
56 00112
57 00113
58 00114
59 00116
60 00118
61 0012
62 00121
63 00122
64 00123
65 00124
66 00126
67 00127
68 00128
69 00131
70 00132
71 00134
72 00135
73 00138
74 00141
75 00143
76 00144
7 00145
78 00146
79 00148
80 00151
81 00152
82 00153
83 00154

84 00156
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Enreg.

R R R R R R R R P R R NP R R R R R R PR R R R R R R R REPRRPRNMNNNRRRRRPR®RR R R

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

Pour centage

0.4%
0.4%
0.4%

0.4%

0.5%




Fichier : Base ENID2020 Formation_EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur Libellé
85 00158
86 00161
87 00162
88 00163
89 00164
90 00166
91 00167
92 00168
93 00171
94 00172
95 00173
96 00174
97 00176
98 00177
99 00178
100 00181
101 00182
102 00183
103 00184
104 00185
105 00186
106 00188
107 0019
108 00191
109 00192
110 00193
111 00196
112 00198
113 00201
114 00202
115 00203
116 00204
117 00206
118 00208
119 00211
120 00212
121 00213
122 00214
123 00216
124 00222
125 00223
126 00226

127 00228
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Enreg.

RN R R R R R R R R PR R R PR R R R R R PR R R R R R R R R R PR R PR R R R R NP R P RB R

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%

Pour centage

0.4%

0.4%




Fichier : Base ENID2020 Formation_EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170

Libellé
00231
00233
00234
00236
00237
00238
00241
00242
00243
00244
00248
00251
00252
00254
00255
00256
00258
00261
00262
00263
00266
00267
00268
00271
00272
00273
00275
00276
00278
00281
00282
00285
00286
00288
00291
00292
00293
00294
00296
00297
00298
00302
00303

Enreg

R R R R R R R R R R R R R R R RPRNR R PR R R R R R R R R PR R R R R R R R RPRNRE R RN

0.2%

0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

Pour centage

0.4%

0.4%

0.4%




Fichier : Base ENID2020 Formation_EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur Libellé
171 00304
172 00306
173 00307
174 00308
175 00313
176 00314
177 00316
178 00318
179 00323
180 00324
181 00326
182 00328
183 00333
184 00334
185 00335
186 00336
187 00337
188 00338
189 00343
190 00346
191 00348
192 00353
193 00356
194 00357
195 00358
196 00363
197 00366
198 00367
199 00373
200 00375
201 00376
202 00377
203 00383
204 00385
205 00386
206 00387
207 00388
208 00393
209 00408
210 00413
211 00414
212 00417

213 00418
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Enreg.

W N R R R R R R P R P R R R R R R R R PR R R R R R R R R PR R NRPERPRNR R R R R RPB RB R

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

Pour centage

0.4%

0.4%

0.4%

0.5%




Fichier : Base ENID2020 Formation_EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur Libellé
214 00423
215 00427
216 00428
217 00433
218 00438
219 00443
220 00448
221 00453
222 00458
223 00463
224 00464
225 00468
226 00473
227 00474
228 00477
229 00478
230 00481
231 00483
232 00484
233 00487
234 00488
235 00491
236 00493
237 00497
238 00498
239 0050
240 00508
241 00513
242 00514
243 00517
244 00518
245 0052
246 00523
247 00527
248 00528
249 00533
250 00534
251 00538
252 00540
253 00543
254 00544
255 00548

256 00557
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Enreg.

R R R R W WR R DNR R R R R R R R R R PR R R R R R R R R R R R NMNNR R R R R R P ®R

0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

Pour centage

0.4%
0.4%

0.5%

0.5%
0.5%

0.7%




Fichier : Base ENID2020 Formation_EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur Libellé
257 00558
258 0056
259 00567
260 00568
261 0057
262 00573
263 00577
264 00578
265 00588
266 00593
267 00598
268 00603
269 00607
270 00608
271 00613
272 00614
273 00618
274 0062
275 00623
276 00624
277 00627
278 00628
279 00633
280 00634
281 00635
282 00638
283 00643
284 00644
285 00647
286 00648
287 00654
288 00657
289 00658
290 00663
291 00664
292 00667
293 00668
294 00673
295 00674
296 00677
297 00679
298 00683

299 00684
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Enreg.

R R R R R R R R R R R R R R R P R R R PR RPRNRE R R R R R R R R R R R R R R R RBRNBR R

0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

Pour centage

0.4%

0.4%




Fichier : Base ENID2020 Formation_EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur Libellé
300 00693
301 00694
302 00698
303 00703
304 00708
305 00713
306 0072
307 00723
308 00724
309 00728
310 00733
311 00734
312 00744
313 00748
314 00758
315 00768
316 00778
317 00788
318 00798
319 00808
320 00818
321 0082
322 00828
323 00838
324 00848
325 00858
326 00868
327 00878
328 00888
329 00898
330 00908
331 00918
332 0092
333 00928
334 00938
335 00948
336 00958
337 00968
338 00978
339 00988
340 00998
341 01008

342 01018
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Enreg.

R R R R R R R NP R P NMNNRRRPRRRRRRPRRRPRRRPRRNRPR ®ORNRRRRRRPR R R B R

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%

0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

Pour centage

0.4%

0.4%

0.4%
0.4%
0.4%

0.4%

0.5%




Fichier : Base ENID2020 Formation_EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur Libellé
343 01028
344 01038
345 01048
346 01058
347 01068
348 01088
349 01108
350 01118
351 01128
352 01138
353 01148
354 01158
355 01168
356 01178
357 01188
358 01198
359 01208
360 01218
361 01228
362 01238
363 01248
364 01258
365 01268
366 01278
367 01298
368 01308
369 01318
370 01328
371 01338
372 01348
373 01358
374 01368
375 01378
376 01398
377 01408
378 01418
379 0142
380 01428
381 01448
382 01458
383 01468
384 01478

385 01488
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Enreg.

R RN R N R R R R R PR R R R R R R R R PR R R R PR RPRN®RPRRPRRPRRPRNNRRRRNRR R R

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%

0.2%
0.2%

Pour centage

0.4%

0.4%

0.4%

0.4%

0.4%

0.4%

0.5%




Fichier : Base ENID2020 Formation_EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur Libellé
386 01498
387 01508
388 01518
389 01528
390 01538
391 01548
392 01558
393 01568
394 01588
395 01598
396 01608
397 01618
398 01628
399 01638
400 01658
401 01668
402 01678
403 01688
404 01698
405 01708
406 01718
407 01728
408 01738
409 01758
410 01768
411 01778
412 01788
413 01798
414 01838
415 01848
416 01878
417 01888
418 01898
419 01908
420 01918
421 01928
422 01938
423 01948
424 01958
425 01968
426 01978
427 01998

428 02008
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Enreg.

R R R R R R R R P R NRPR R R R R R R R PR R R R R R R R R PR R R R R R R R R RBRNR R R

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

Pour centage

0.4%

0.4%




Fichier : Base ENID2020 Formation_EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur Libellé
429 02018
430 02028
431 02038
432 02048
433 02058
434 02068
435 02078
436 02088
437 02098
438 02108
439 02118
440 02128
441 02138
442 02148
443 02168
444 02178
445 02188
446 02208
447 02218
448 02228
449 02238
450 0224
451 02248
452 02258
453 02278
454 02298
455 02308
456 02318
457 0252
458 02628
459 07988
460 105
461 115
462 147
463 157
464 165
465 1709
466 175
467 185
468 186
469 187
470 197

471 207
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Enreg.

R RN R N R R R R R P R R NP PR R R R PR R R R R R R R RPRRPRNR R R R R R R R R RPB R R

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%

0.2%
0.2%

Pour centage

0.4%

0.4%

0.4%

0.4%




Fichier : Base ENID2020 Formation_EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
472 217 1 0.2%
473 227 1 0.2%
474 235 1 0.2%
475 247 1 0.2%
476 251 1 0.2%
477 257 1 0.2%
478 277 1 0.2%
479 287 1 0.2%
480 295 1 0.2%
481 317 1 0.2%
482 327 1 0.2%
483 345 1 0.2%
484 365 1 0.2%
485 397 1 0.2%
486 507 1 0.2%
487 537 1 0.2%
488 547 1 0.2%
489 587 1 0.2%
490 597 1 0.2%
491 680 1 0.2%
492 75 1 0.2%
493 95 1 0.2%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dansle fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#dipl_sous tut: Diplome soustutelle

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=517 /-] [Non-vaide=33 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 387 74.9%
2 Non 129 25.0%

3 7 1 0.2%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#numseg_f: NumA©ro dela sSA©quence

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-9] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=275 /-] [Non-valide=275 /-] [Moyenne=1.164 /-] [Ecart type=0.638 /-]

#moideb_f: Mois de dA©but

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-12] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=254 /-] [Non-valide=296 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 Janvier 50 19.7%

2 Fevrier 3 1.2%

3 Mars 1 0.4%
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Fichier : Base ENID2020 Formation_EFPT

#moideb_f: Mois de dA©but

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

4 Auvril 5 2.0%

5 Mai 0

6 Juin 8 3.1%

7 Juillet 37 14.6%

8 Aout 1 0.4%

9 Septembre 18 7.1%

10 Octobre 110 43.3%
11 Novembre 12 4.7%

12 DA©cembre 9 3.5%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#andeb_f: An dedA©but

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-7] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=268 /-] [Non-valide=282 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 999 1 0.4%

2 2015 47 17.5%

3 2016 90 33.6%
4 2017 79 29.5%
5 2018 20 7.5%

6 2019 22 8.2%

7 2020 9 3.4%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#moifin_f: Moisfin
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-12] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=253 /-] [Non-valide=297 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Janvier 9 3.6%

2 Fevrier 4 1.6%

3 Mars 11 4.3%

4 Auvril 1 0.4%

5 Mai 9 3.6%

6 Juin 119 47.0%
7 Juillet 13 5.1%

8 Aout 8 3.2%

9 Septembre 40 15.8%

10 Octobre 11 4.3%

11 Novembre 0

12 DA©cembre 28 11.1%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#anfin_f: An fin

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-6] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=267 /-] [Non-valide=283 /-]




Fichier : Base ENID2020 Formation_EFPT

#anfin_f: Anfin

Valeur Libellé
2015
2016
2017
2018
2019
6 2020

a » W N P

Enreg.

11

33

64

52
101

Pour centage
2.2%
4.1%
12.4%
24.0%
19.5%

37.8%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsfe3: Durant cette pA©riode, dans quel A©tablissement Adtes-vousinscrit ?

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-40] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=550 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé
2 02
3 03
4 05
5 06
6 07
7 08
8 09
9 10
10 11
11 12
12 15
13 16
14 17
15 18
16 19
17 2
18 22
19 23
20 24
21 25
22 26
23 28
24 29
25 30
26 31
27 32
28 33
29 35
30 37
31 38
32 42
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Enreg.

22

P P W NN NDNDNDNPREPE RPN

= =
N @ o

P NN OO PN AP B~ PP DN

Pour centage
8.2%
0.7%
1.1%
0.7%
0.4%
0.4%
0.7%
0.7%
2.6%
0.7%
0.7%
1.1%
0.4%
0.4%
3.7%
1.1%
4.5%
0.7%
0.4%
1.5%
2.2%
1.5%
0.4%
1.5%
0.7%
0.4%
0.4%
1.9%
0.7%
0.7%
0.4%




Fichier : Base ENID2020 Formation_EFPT

#qsfe3: Durant cette pA©riode, dans quel A©tablissement Adtes-vousinscrit ?

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

33 43 2 0.7%

34 45 3 1.1%

35 48 7 2.6%

36 49 7 2.6%

37 50 1 0.4%

38 51 17 6.3%

39 52 10 3.7%

40 99 109 40.7%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsfed: Durant cette pA©riode, dans quelle spA©cialitA© Adtes-vousinscrit ?

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-105] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=550 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
2 0101 1 0.4%

3 0102 4 1.5%

4 0105 3 1.1%

5 0114 1 0.4%

6 0201 S 1.1%

7 0206 1 0.4%

8 0208 1 0.4%

9 0210 1 0.4%

10 0403 1 0.4%

11 0601 8 3.0%
12 0603 1 0.4%

13 0605 14 5.3%
14 0606 S 1.1%

15 0607 1 0.4%

16 0609 3 1.1%

17 0610 5 1.9%

18 0611 1 0.4%

19 0807 1 0.4%

20 0817 3 1.1%

21 0902 1 0.4%

22 1001 7 2.6%
23 1002 3 1.1%

24 1003 9 3.4%
25 1004 1 0.4%

26 1006 1 0.4%

27 1008 1 0.4%

28 1010 1 0.4%

29 1102 1 0.4%

30 1209 1 0.4%

31 1310 4 1.5%
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Fichier : Base ENID2020 Formation_EFPT

#qsfed: Durant cette pA©riode, dans quelle spA©cialitA© Adtes-vousinscrit ?

Valeur Libellé Enreg.
32 1313 2
33 1314 1
34 1322 S
35 1501 11
36 1503

37 1601

38 1602

39 1603 6
40 1605 20
41 1701 2
42 1903 4
43 1905 1
44 2401 1
45 2503 1
46 2505 1
47 2506 1
48 2507 2
49 2601 3
50 2801 S
51 2803 2
52 3002 1
53 3003 1
54 3005 5
55 3006 6
56 3010 3
57 3014 1
58 3015 S
59 3018 1
60 3023 1
61 3104 2
62 3105 2
63 3202 1
64 3206 2
65 3208 2
66 3215 2
67 3401 5
68 3403 3
69 3404 4
70 3405 1
71 3406 7
72 3410 1
73 3411 1
74 3412 1

-76-

Pour centage
0.8%
0.4%
1.1%
4.1%
2.3%
2.3%
0.8%
2.3%

0.8%
1.5%
0.4%
0.4%
0.4%
0.4%
0.4%
0.8%
1.1%
1.1%
0.8%
0.4%
0.4%
1.9%
2.3%
1.1%
0.4%
1.1%
0.4%
0.4%
0.8%
0.8%
0.4%
0.8%
0.8%
0.8%
1.9%
1.1%
1.5%
0.4%
2.6%
0.4%
0.4%
0.4%

7.5%




Fichier : Base ENID2020 Formation_EFPT

#qsfed: Durant cette pA©riode, dans quelle spA©cialitA© Adtes-vousinscrit ?

Valeur
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105

Libellé
3502
3504
3505
3506
3803
3804
3806
4101
4201
4302
4308
4309
4310
4311
4321
4322
4323
4328
4401
4406
4417
4501
4502
4503
4505
4507
4601
4910
601
605
9999

Enreg.
1

1
1
2
2
1
1
4
1
2
1
1
2
1
1
1
1
1
5
1
2
1
1
1
1
1
1
4
1
1

1

0.4%
0.4%
0.4%
0.8%
0.8%
0.4%
0.4%
1.5%
0.4%
0.8%
0.4%
0.4%
0.8%
0.4%
0.4%
0.4%
0.4%
0.4%
1.9%
0.4%
0.8%
0.4%
0.4%
0.4%
0.4%
0.4%
0.4%
1.5%
0.4%
0.4%
0.4%

Pour centage

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsfe5: Est-ce que cette spA©cialitA© est lamA2me que celle de votre diplA'me ?

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Vaide=252 /-] [Non-valide=298 /-]

Valeur
1
2

Libellé
Oui

Non

Enreg.
184
68

Pour centage

27.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

73.0%

#qsfe6: Pourquoi avez-vous dA©cidA© de pour suivre votr e formation ou vos AGtudes ?

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-5] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=252 /-] [Non-valide=298 /-]
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Fichier : Base ENID2020 Formation_EFPT

#qsfe6: Pourquoi avez-vous dA©cidA© de pour suivre votre formation ou vos AGtudes ?

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 Pour toucher un salaire plus important 19 7.5%
2 Pour trouver un emploi satisfaisant 62 24.6%
3 Pour augmenter mes chances de trouver un emploi 81 32.1%
4 Pour A®©viter le chA“mage 42 16.7%
5 Autre 48 19.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas &tre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#qsfe7: Si durant cette formation/Etudes, on vous a proposA© un emploi, auriez-vous rompu
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=256 /-] [Non-valide=294 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 Oui 126 49.2%
2 Non 130 50.8%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas &tre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#num_questl: NA
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 11-7988] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=550 /-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=664.722 /-] [Ecart type=694.358 /-]
#Cohorte: Cohorte
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 2015-2017] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=550/-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=2015.833 /-] [Ecart type=0.792 /-]
#merge: NA
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-5] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=550 /-] [Non-valide=0 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 master only (1) 0
2 using only (2) 0
3 matched (3) 550 100.0%
4 missing updated (4) 0
5 nonmissing conflict (5) 0

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
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Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-493] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=576 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 00011 1 0.2%

2 00013 1 0.2%

3 00014 1 0.2%

4 00016 1 0.2%

5 00018 1 0.2%

6 00021 1 0.2%

7 00023 1 0.2%

8 00024 1 0.2%

9 00026 1 0.2%

10 00028 1 0.2%

11 00031 3 0.5%
12 00033 2 0.3%
13 00034 1 0.2%

14 00037 2 0.3%
15 00038 1 0.2%

16 00041 1 0.2%

17 00043 1 0.2%

18 00044 1 0.2%

19 00046 1 0.2%

20 00048 1 0.2%

21 00051 1 0.2%

22 00053 1 0.2%

23 00054 1 0.2%

24 00055 1 0.2%

25 00056 1 0.2%

26 00058 1 0.2%

27 00061 2 0.3%
28 00063 1 0.2%

29 00064 1 0.2%

30 00066 1 0.2%

31 00068 2 0.3%
32 00071 1 0.2%

33 00073 1 0.2%

34 00074 1 0.2%

35 00076 1 0.2%

36 00077 1 0.2%

37 00078 1 0.2%

38 00081 2 0.3%
39 00083 1 0.2%

40 00084 1 0.2%

41 00086 1 0.2%
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Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
42 00088 1 0.2%

43 00091 1 0.2%

44 00093 1 0.2%

45 00094 1 0.2%

46 00096 1 0.2%

47 00098 2 0.3%
48 00101 1 0.2%

49 00102 1 0.2%

50 00103 1 0.2%

51 00104 1 0.2%

52 00106 1 0.2%

53 00107 2 0.3%
54 00108 1 0.2%

55 00111 1 0.2%

56 00112 1 0.2%

57 00113 2 0.3%
58 00114 1 0.2%

59 00116 1 0.2%

60 00118 1 0.2%

61 0012 1 0.2%

62 00121 1 0.2%

63 00122 1 0.2%

64 00123 S 0.5%
65 00124 1 0.2%

66 00126 1 0.2%

67 00127 1 0.2%

68 00128 1 0.2%

69 00131 1 0.2%

70 00132 1 0.2%

71 00134 1 0.2%

72 00135 1 0.2%

73 00138 2 0.3%
74 00141 8 0.5%
75 00143 2 0.3%
76 00144 1 0.2%

77 00145 1 0.2%

78 00146 1 0.2%

79 00148 1 0.2%

80 00151 1 0.2%

81 00152 1 0.2%

82 00153 1 0.2%

83 00154 2 0.3%
84 00156 1 0.2%
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Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur
85
86
87
88
89
90
91
92
93
eZ!
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127

Libellé
00158
00161
00162
00163
00164
00166
00167
00168
00171
00172
00173
00174
00176
00177
00178
00181
00182
00183
00184
00185
00186
00188
0019
00191
00192
00193
00196
00198
00201
00202
00203
00204
00206
00208
00211
00212
00213
00214
00216
00222
00223
00226
00228
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Enreg
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0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%

Pour centage

0.3%

0.3%

0.3%
0.3%

0.3%

0.7%




Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
128 00231 1 0.2%

129 00233 1 0.2%

130 00234 1 0.2%

131 00236 3 0.5%
132 00237 1 0.2%

133 00238 1 0.2%

134 00241 1 0.2%

135 00242 1 0.2%

136 00243 1 0.2%

137 00244 1 0.2%

138 00248 1 0.2%

139 00251 1 0.2%

140 00252 2 0.3%
141 00254 1 0.2%

142 00255 1 0.2%

143 00256 1 0.2%

144 00258 1 0.2%

145 00261 1 0.2%

146 00262 1 0.2%

147 00263 1 0.2%

148 00266 1 0.2%

149 00267 1 0.2%

150 00268 1 0.2%

151 00271 1 0.2%

152 00272 1 0.2%

153 00273 2 0.3%
154 00275 2 0.3%
155 00276 1 0.2%

156 00278 1 0.2%

157 00281 1 0.2%

158 00282 1 0.2%

159 00285 1 0.2%

160 00286 1 0.2%

161 00288 1 0.2%

162 00291 2 0.3%
163 00292 1 0.2%

164 00293 1 0.2%

165 00294 1 0.2%

166 00296 1 0.2%

167 00297 1 0.2%

168 00298 1 0.2%

169 00302 1 0.2%

170 00303 1 0.2%
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Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213

Libellé
00304
00306
00307
00308
00313
00314
00316
00318
00323
00324
00326
00328
00333
00334
00335
00336
00337
00338
00343
00346
00348
00353
00356
00357
00358
00363
00366
00367
00373
00375
00376
00377
00383
00385
00386
00387
00388
00393
00408
00413
00414
00417
00418
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Enreg

N R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R RPRRPRNMNNRERR R R R RERNRE P ®R

0.2%
0.2%

0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

Pour centage

0.5%

0.3%

0.3%
0.3%

0.3%




Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
232
233
234
235
236
237
238
239
240
241
242
243
244
245
246
247
248
249
250
251
252
253
254
255
256

Libellé
00423
00427
00428
00433
00438
00443
00448
00453
00458
00463
00464
00468
00473
00474
00477
00478
00481
00483
00484
00487
00488
00491
00493
00497
00498
0050
00508
00513
00514
00517
00518
0052
00523
00527
00528
00533
00534
00538
00540
00543
00544
00548
00557

Enreg

R R R R R NR R P R PR R R R R R R R R PR R R R R R R R R PR R PR R NR R R R R R PR NP

0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

Pour centage

0.3%

0.3%

0.3%




Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur
257
258
259
260
261
262
263
264
265
266
267
268
269
270
271
272
273
274
275
276
277
278
279
280
281
282
283
284
285
286
287
288
289
290
291
292
293
294
295
296
297
298
299

Libellé
00558
0056
00567
00568
0057
00573
00577
00578
00588
00593
00598
00603
00607
00608
00613
00614
00618
0062
00623
00624
00627
00628
00633
00634
00635
00638
00643
00644
00647
00648
00654
00657
00658
00663
00664
00667
00668
00673
00674
00677
00679
00683
00684
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Enreg

R R R R R R R R R R PR R R R R R R R R P RERNENRRPRNRR R R R R R R R R ®ERENR R

0.2%
0.2%
0.2%

0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%

0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

Pour centage

0.3%

0.5%

0.3%

0.3%

0.3%




Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur
300
301
302
303
304
305
306
307
308
309
310
311
312
313
314
315
316
317
318
319
320
321
322
323
324
325
326
327
328
329
330
331
332
333
334
335
336
337
338
339
340
341
342

Libellé
00693
00694
00698
00703
00708
00713
0072
00723
00724
00728
00733
00734
00744
00748
00758
00768
00778
00788
00798
00808
00818
0082
00828
00838
00848
00858
00868
00878
00888
00898
00908
00918
0092
00928
00938
00948
00958
00968
00978
00988
00998
01008
01018
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Enreg

R R R R R R R R P R PR R R NRPR PR R R R R R R R R R R R R R R R MR R R R R R R R B R

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

Pour centage

0.3%

0.7%




Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur
343
344
345
346
347
348
349
350
351
352
353
354
355
356
357
358
359
360
361
362
363
364
365
366
367
368
369
370
371
372
373
374
375
376
377
378
379
380
381
382
383
384
385

Libellé
01028
01038
01048
01058
01068
01088
01108
01118
01128
01138
01148
01158
01168
01178
01188
01198
01208
01218
01228
01238
01248
01258
01268
01278
01298
01308
01318
01328
01338
01348
01358
01368
01378
01398
01408
01418
0142
01428
01448
01458
01468
01478
01488
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Enreg

N RPN R R R R R R R R R R R R R R R R PR R R R R R R R R PR R R NRE R RPRRNMNDNDNR R R

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%

Pour centage

0.3%
0.3%
0.3%

0.3%

0.3%

0.3%




Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur
386
387
388
389
390
391
392
393
394
395
396
397
398
399
400
401
402
403
404
405
406
407
408
409
410
411
412
413
414
415
416
417
418
419
420
421
422
423
424
425
426
427
428

Libellé
01498
01508
01518
01528
01538
01548
01558
01568
01588
01598
01608
01618
01628
01638
01658
01668
01678
01688
01698
01708
01718
01728
01738
01758
01768
01778
01788
01798
01838
01848
01878
01888
01898
01908
01918
01928
01938
01948
01958
01968
01978
01998
02008
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Enreg

R R R R R R R P NR P ®OR R RNRRRR R R R R OR R R R R R R R R R R R R R R B R

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

Pour centage

0.3%

0.3%

0.5%

1.0%




Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur
429
430
431
432
433
434
435
436
437
438
439
440
441
442
443
444
445
446
447
448
449
450
451
452
453
454
455
456
457
458
459
460
461
462
463
464
465
466
467
468
469
470
471

Libellé
02018
02028
02038
02048
02058
02068
02078
02088
02098
02108
02118
02128
02138
02148
02168
02178
02188
02208
02218
02228
02238
0224
02248
02258
02278
02298
02308
02318
0252
02628
07988
105
115
147
157
165
1709
175
185
186
187
197
207
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Enreg

R R P R ANR R P R NR R R R R R R RERRPRRERDNE ONRRNRRRPR R R RRPRRRRPR R R B R

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%

0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

Pour centage

0.3%

0.3%

0.3%

0.3%

0.5%

0.7%

0.7%




Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
472 217 1 0.2%

473 227 1 0.2%

474 235 1 0.2%

475 247 1 0.2%

476 251 8 0.5%
477 257 1 0.2%

478 277 1 0.2%

479 287 2 0.3%

480 295 1 0.2%

481 317 2 0.3%

482 327 1 0.2%

483 345 1 0.2%

484 365 8 0.5%
485 397 1 0.2%

486 507 1 0.2%

487 537 1 0.2%

488 547 1 0.2%

489 587 1 0.2%

490 597 1 0.2%

491 680 1 0.2%

492 75 1 0.2%

493 95 1 0.2%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dansle fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#dipl_sous tut: Diplome soustutelle

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=532 /-] [Non-valide=44 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 385 72.4%
2 Non 146 27.4%

3 7 1 0.2%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#numseg_e: NumA®©ro dela sSA©quence

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-8] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=330 /-] [Non-valide=246 /-] [Moyenne=1.215 /-] [Ecart type=0.618 /-]

#andeb_e: An dedA©but

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-6] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=329 /-] [Non-valide=247 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 2015 31 9.4%

2 2016 64 19.5%

3 2017 s 23.4%
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Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#andeb_e: An dedA©but

Valeur
4
5
6

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

Libellé
2018
2019
2020

Enreg. Pour centage
63
72
22 6.7%

19.1%

21.9%

#moifin_e: Moisfin

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-12] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Vaide=299 /-] [Non-valide=277 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Janvier 5 1.7%

2 Fevrier 7 2.3%

3 Mars 24 8.0%

4 Avril 8 2.7%

5 Mali 10 3.3%

6 Juin 138 46.2%
7 Juillet 3.0%

8 Aout 6 2.0%

9 Septembre 54 18.1%

10 Octobre 17 5.7%

11 Novembre 4 1.3%

12 DA©cembre 17 5.7%
Avertissement: Ces chiffres indiquent le nombre de cas identifiés dans le fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#anfin_e: Anfin
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-6] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=330 /-] [Non-valide=246 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 2015 5 1.5%

2 2016 10 3.0%

3 2017 19 5.8%

4 2018 38 11.5%

5 2019 36 10.9%

6 2020 222 67.3%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dansle fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#(qse3: Durant cette periode, combien dejourstravaillez-vous par semaines

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-7] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=329 /-] [Non-valide=247 /-] [Moyenne=5.498 /-] [Ecart type=1.316 /-]

#(qsed: Durant cette periode, combien d'heurestravaillez-vous par jour

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-24] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=330 /-] [Non-valide=246 /-] [Moyenne=7.739 /-] [Ecart type=3.457 /-]

#qse5: Quel est lelieu deresidence de vos parents/ tuteurs?

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-132] [Manquant=*]
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Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#qse5: Quel est lelieu deresidence de vos parents/ tuteurs?

Statistiques [NP/ P]

‘ [Valide=576 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur

© 00 N o o b W N

N P © © N o O W N PO ©W 0 N O o W NP O W 0N O U W M BB O

Libellé

agadez
AGADEZ
AKOKAN
ANGOUALBAA
ANGOUALBAR
arlit

ARLIT

assimael
ASSIMAEL
banifandou
BANIFONDOU
BANIKOUBEY
BANIZOUMBO
BIRNI N'GA
BOBIEL
BOBOYE
bosso

boukoki
BOUKOKI
boukoki 2
BOUZA/TAHO
cit caiss

CITE OLANI
commune 2
commune 3
commune2

CSl SAGUIA
dakoro

DAN GAO NI
diffa

DIFFA
DJAGUINDI
DJASSE KEI
DOGO
Dogonkiria
dosso

Dosso

DOSSO

doutchi
DOUTCHI
FALMEY
FILLINGUE
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Enreg.
2
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=
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0.6%
3.2%
0.6%
0.3%
0.3%
0.3%
0.6%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.6%
0.3%
0.3%
0.3%
0.6%
0.3%
0.6%
0.6%
0.3%
0.3%
0.6%
0.3%
3.5%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.9%
0.6%
4.7%
0.3%
0.6%
0.3%
1.3%

Pour centage




Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#qse5: Quel est lelieu deresidence de vos parents/ tuteurs?

Valeur
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86

Libellé
FINARE

gabbi
GABGOURA
gamkal
Garantche
GAYA
GODALE
GOROUYENO
GOURE/ZR
guidan jig
HAROBANDA
ILLELA

kalley Est
KANKANDI
KIECHE
KIOTA
KIRKISSEYE
kirtachi
KOIRA KANO
KOLLO

konni

KONNI

koona
koonal/tess
Kormairou
KOREMAIROU
kornaka

libert

LOGA KALLE
LOSSOGOUGO
madaoua
MADAOUA
magagi
MAGARIA
mainassaro
MAKOLONDI
MALAMY SAL
mallal ebi
mallama sa
mallamai s
maradi
MARADI
MATANKARI
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Enreg.
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0.3%
0.3%
0.3%
0.9%
0.3%
1.6%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.6%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
3.2%
0.6%
0.6%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.6%
0.3%
0.3%
0.3%
0.6%
0.3%
0.3%
0.9%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
1.6%
0.3%

Pour centage




Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#qse5: Quel est lelieu deresidence de vos parents/ tuteurs?

Valeur
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129

Libellé

may wassa
mayayi
MAYAYI
Mirriah
MOKKO
MOKKOM
NAMARI BAN
NAMARO
nguiguimi
NGUIGUIMI
niamey
NIAMEY
NIAMEY 200
NIAMEY/BAS
NIAMEY/GAM
niamey2000
OUALLAM
ourafan
quartier f
recasement
saga

say

SAY

SOLE

tahoua
TAHOUA
tahouavil
takeita-zr
talladj
TALLADJE
TANDA
TANOUT
taouavill
tchadoua
TCHADOUA K
tchinta
TCHIRO
tillaberi
TILLABERI
tondigamey
TONDIKOIRE
toumour
TOUS DECED
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Enreg.
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0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.9%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
3.5%

0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.6%
0.9%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.9%
0.3%
1.6%
3.2%
0.6%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.9%
0.3%
0.6%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%

Pour centage

16.1%




Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#qse5: Quel est lelieu deresidence de vos parents/ tuteurs?

Valeur Libellé Enreg.
130 yantala 1
131 zinder 11
132 ZINDER 19

0.3%

3.5%

Pour centage

6.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#(qse6: Ou sesitue votre etablissement de formation?

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-83] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=576 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg.
2 agadez 1
3 AGADEZ 16
4 arlit 1
5 ARLIT 5
6 BANIFONDOU 1
7 bassora 2
8 BASSORA 2
9 CEG1AZ 1
10 CEG5 1
11 CET 1
12 cfm badubo 1
13 cfm kornak 1
14 CFPP 1
15 CFPT AMA 1
16 cit caiss 2
17 citcaisse 1
18 COMINAK AR 2
19 dakoro 1
20 DANKASSARI 1
21 dar salam 1
22 diffa 11
23 Dogonkiria 1
24 Dosso 3
25 DOSSO 14
26 ENAM 2
27 foulatari 1
28 FOULATARI 1
29 gamkal 5
30 gamkale 1
31 GAMKALEY 1
32 GARANTCHED 2
33 GOLLEY 2
34 HAROBANADA 1
35 harobanda 1
36 HAROBANDA 2

-05-

0.3%

0.3%
1.6%
0.3%
0.6%
0.6%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.6%
0.3%
0.6%
0.3%
0.3%
0.3%

3.

0.3%
1.0%

0.6%
0.3%
0.3%

1.6%
0.3%
0.3%

0.6%

0.6%
0.3%
0.3%

0.6%

5.1%

5%

4.5%

Pour centage




Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#(qse6: Ou sesitue votre etablissement de formation?

Valeur
37
38
39
40
41
42
43

IS

Libellé
IFEROUANE
INJS

ipdr kollo
ISSA BERI
KANKANDI
KIECHE
KIOTA
koirategu
kollo

KOLLO
KONE MAIRO
Kormairou
KOREMAIROU
kornaka
maradi
MARADI
maradi vil
MOKKO
nguiguimi
niamey
NIAMEY
NOWARE
OULLWA
ourafan
plateau

POLY
QUARTIER Z
ROUTE SAY
RYAD

sac saboua
sae saboua
SAE SABOUA
salifou
SOKORBE
SOKORBE LO
soly tagri
SONICHAR T
tahoua
TAHOUA
takeita-zr
TILLABERI
TILLABERY

toumour
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Enreg.
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Pour centage

0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
4.5%

9.6%

0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
1.6%
1.9%
0.3%
1.3%
0.3%
8.6%

0.3%
0.3%
1.0%
1.6%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.6%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
1.3%
0.6%
0.3%
4.2%
0.3%
0.3%

21.7%




Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#(qse6: Ou sesitue votre etablissement de formation?

Valeur
80
81
82
83

Libellé
yantala
zinder
Zinder
ZINDER

Enreg.
1
2
1
5

0.3%
0.6%
0.3%
1.6%

Pour centage

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#(qse7: Qudl est lelieu de votre emploi?

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-153] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=576 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur

© 00 N o o b W DN

RPN YR BRNNNRNRNNNRNDERBRB B R BB R
a ® N P & © ® N 0 008 ® NP O © ® N O 0 &8 @ N R O

Libellé
ABALA
aeroport
agadez
AGADEZ
AGADEZ/DIF
AGDEZ
AGUE MARAD
AIRTEL
ARLIT
assimael
ASSIMAEL
BANIFONDOU
BANIKANO
BANKILARE
barmou
BELBEDJI
Birni N'ga
bobiel

bollor
BONGOUTCHI
bosso

BOUNE
bouza
BRIGADE
BROUSSE
CEG SEBOU
CENI TAG
chateau 9

cit caiss
CITEFAYCA
COMINAK
commune 1
commune 3

commune 4
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Enreg.
1
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0.3%
0.6%
0.3%
1.5%
0.3%
0.3%
0.6%
0.3%
1.8%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
1.5%
0.3%
0.6%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%

Pour centage




Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#qse7: Quel est lelieu devotre emploi?

Valeur Libellé

36 dakoro

37 DAMANA

38 diffa

39 DIFFA

40 DINGAZI

41 DJASSAKEIN
42 Dogonkiria

43 Dosso

44 DOSSO

45 DOUNGASS
46 DOUTCHI

47 elevageil

48 FALMEY

49 FILLINGUE
50 GAFIDEY DO
51 galbeli et

52 gamkal

53 gaya

54 GAYA

55 GOLLEY

56 goudel

57 GOUDEL

58 GUECHEME
59 guskerou

60 HAMAM TOMB
61 HAMDALLAYE
62 HAROBANDA
63 HOTEL TENE
64 IFEROUANE
65 illela

66 kalfou

67 KANDADJI

68 KARAKARA
69 KAROFANE
70 KIOTA

71 koirakano

72 KOIRA KANO
73 KOLLO

74 KOMINAK

75 KONI

76 Kormairou

77 KOREMAIROU

78 kornaka

-08-

Enreg.
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0.6%
0.3%
2.8%
0.6%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
4.3%
0.6%
1.2%
0.3%
0.3%
0.9%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
1.2%
0.3%
0.6%
0.3%
0.3%
0.6%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
1.5%
0.6%
0.3%
0.3%
0.6%
0.6%

Pour centage




Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#qse7: Quel est lelieu devotre emploi?

Valeur
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121

Libellé

lac tchad
libert

LOGA
madaoua
MADAOUA
magaria
MAGARIA
MAKOLONDI
MALAMY SAL
malbaza
mallalebi
mallama sa
MALLAMA SA
mallamai s
maourey
maradi
MARADI
MATANKARI
mayayi

MINS FINAN
MIRRIAH
MOKKO
NAMARO
NGUIGUIMI
niamey
NIAMEY

NY 2000
ONG KARKAR
ouallam
OUALLAM
ourafan

pays entie
plateau
POUDRIERE
pti march
RABAH
SABON GARI
sac sabou
SAGA

SAY
SOKORBE
soly tagri

soni loga

-99-

Enreg.
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Pour centage
0.3%
0.3%
0.9%
0.3%
0.6%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.6%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
1.5%
2.1%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
1.2%
0.3%
0.3%
1.8%
13.5%
0.3%
0.3%
0.6%
1.8%
0.9%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
0.3%
1.2%
0.6%
0.3%
0.3%




Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#qse7: Quel est lelieu devotre emploi?

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
122 sonibank 1 0.3%

123 TABELOT 1 0.3%

124 TABELOT DA 1 0.3%

125 tahoua 7 2.1%
126 TAHOUA 4 1.2%
127 TAHOUA BOU 1 0.3%

128 takeita-zr 1 0.3%

129 TANOUT 1 0.3%

130 tchangarey 1 0.3%

131 tchinta 1 0.3%

132 TCHIRO S 0.9%
133 tebaram 1 0.3%

134 TERA 3 0.9%
135 terminus 1 0.3%

136 tessaou 1 0.3%

137 TESSAOUA 1 0.3%

138 tillaberi 1 0.3%

139 TILLABERI 3 0.9%
140 TILLABERIE 1 0.3%

141 Tombokaney 1 0.3%

142 toumour 1 0.3%

143 urbanisme 1 0.3%

144 wallam S 0.9%
145 woursenou 1 0.3%

146 YANKOTO 1 0.3%

147 yantala 2 0.6%

148 YANTALA 1 0.3%

149 youri/koll 1 0.3%

150 zinder 9 2.8%
151 Zinder 1 0.3%

152 ZINDER 15 4.6%
153 zinder-bir 1 0.3%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#(qse8: L'emploi que vous occupez correspond-t-il avotrefiliere de formation?

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=297 /-] [Non-valide=279 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 240 80.8%
2 Non 57 19.2%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#(0se9: Votre formation vous a aidA© dans | ?obtention de cet emploi

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

-100-




Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#qse9: Votre formation vous a aidA© dans |?obtention de cet emploi

Statistiques [NP/ P] ‘ [Valide=295 /-] [Non-valide=281 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 254 86.1%
2 Non 41 13.9%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsel0: Votre emploi anterieur a-t-il facilite en termes d'experiences|'obtention de ce

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=281 /-] [Non-valide=295 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 149 53.0%
2 Non 132 47.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsell: L'emploi que vous occupez correspond t-il a votre niveau de qualificqtion?

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=292 /-] [Non-valide=284 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 235 80.5%
2 Non 57 19.5%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsel2: Est-ce que voustravailliez en tant que ?

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=297 /-] [Non-valide=279 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 SaariAce 214 72.1%
2 Aide familial 3 1.0%

3 IndA©pendant 49 16.5%

4 ActivitA© occasionnelle 31 10.4%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#(qsel3: Mentionnez la profession que vous avez exer cez

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-110] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=217 /-] [Non-valide=359 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
Grand agriculteur & cultivateur (exploitation de 5 hectare 1 0.5%

Petit Agriculteur & cultivateur (exploitation de moins5 h 0.5%
MaraA®cher-Jardinier-Horticul teur

Exploitant de verger 46 PA©piniACriste

BAxcheron, Charbonnier, Exploitant forestier

Autres emplois de ce groupe n.c.a. 3.2%

Eleveur de bA®©tail, de volaille, etc.

© 00 N o o b~ W N P

1
0
0
0
Ouvrier agricole 0
7
0
0

Berger/Garde-animaux
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Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#(qsel3: Mentionnez la profession que vous avez exer cez

Valeur

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
2
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
a4
45
46
47
48
49
50
51
52

Libellé

PAzcheur, Marin PAacheur

Chasseur

Membres de I'exA©cutif

Membres du IA©gislatif

AutoritA© de l'administration publique centrale

Cadres supA©rieurs des ambassades

AutoritA©s administratives dA©centralisA©es
Chefstraditionnels et Chefs de village

Dirigeants et cadres supA®©rieurs d'organisations spA©cialisA
Etat-major de grandes entreprises (plus de 5 salariA©s)
Dirigeant de petites entreprises (moins de 5 personnes)
Membre du clergA©

MA®©decin et assimilA©s

Juriste

SpA©cialiste des fonctions administrative et commerciale
Architectes, ingA©nieurs et assimilACs

Autres consultants indA©pendants

Artistes (peintre, sculpteur, dessinateur, musicien, &€})

Cadres des fonctions administrative et financiA re dans les
IngA®©nieur et cadre technique d'entreprise

Magistrat

Personnel de lacatA©gorie A des ImpA‘ts, des Douanes, du Tr
Autre personnel administratif de catA©gorie A de I'administr
Cadre supA®©rieur des communes

Cadre supA©rieur de lasantA© et des affaires sociales

Cadre supA®©rieur de |'enseignement et de larecherche
Professeurs d'universitA© et d'A©tablissement d'enseignement
Professeur de |'enseignement secondaire

Autre spA©cialiste de I'enseignement

Cadre supA®©rieur du secteur des Postes et tAG©IA©communicatio
Cadre supA®©rieur du secteur des Transports

Cadre supA®©rieur du secteur de I'Equipement et des Travaux P
Cadre supA®©rieurs de I'Agriculture, Elevage et ForA%

Cadre supA®©rieur de I'Energie, de la GA©ologie et des Mines
Cadre supA®©rieur de I'Information, de la communication desr
Cadre supA®©rieur des affaires culturelles, sportives, touris
Cadre moyen et technicien des fonctions administratives et f
Technicien d'entreprise

Cadre moyen de lajustice

Personnel de la catA©gorie A3 et B des ImpAts, des Douanes,
Autres personnels administratifs de catA©gorie A3 et B de '
Cadre moyen des communes

Cadre moyen et technicien de la santA®© et des affaires socia
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Pour centage

0.5%
2.3%
0.5%

0.5%

1.4%

0.9%

1.4%

1.4%

2.3%

0.5%

0.9%

0.9%

2.8%

0.5%

0.9%

2.8%

2.3%

6.9%




Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#(qsel3: Mentionnez la profession que vous avez exer cez

Valeur

53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
7
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95

Libellé

Cadre moyen de I'enseignement et de larecherche

Cadre moyen et technicien du secteur des Postes et tA©IA©com
Cadre moyen et technicien du secteur des Transports

Cadre moyen et technicien du secteur de I'Equipement et des
Cadre moyen et technicien de I'Agriculture, Elevage et ForA2
Cadres moyen et technicien de I'Energie, dela GA®©ologie et
Cadre moyen et technicien de I'lnformation, de la communicat
Cadre moyen et technicien des affaires culturelles, sportive
EmployA®© du commerce (magasin, marchA©)

Boutiquier

Vendeur de fruits, IA©gumes, cA©rA©ales, tubercules, ol ACagi
Vendeur de viande, poisson et crustacA©

Vendeur des autres produits alimentaires (y compris boissons
Vendeur de vAdements neufs/ Chaussures neuves/ Articles en
Vendeur de friperie (vA%ements, chaussures, etc.)

Vendeur de parfum / Produits cosmA®©tiques et d&€™hygiA ne
Vendeur de combustible (pA©trole, bois, gaz domestique, char
Vendeur de carburant (essence, gasoil)

Vendeur de produits pharmaceutiques

Vendeur de quincaillerie

Autres vendeurs de produits en dA®©tail n.c.a

EmployA© des services administratif et financier

EmployA®© de la SantA®© et des affaires sociales

EmployA© des postes, tAG©IA©communications, de I'A©quipement

EmployA®© des services de transport

EmployA© et agent de I'Agriculture, de la PA%che, de I'Eleva
EmployA®© de larestauration et de I3€™hA "tellerie

Serveur, servante de restaurant, de cafA©taria ou de bar
EmployA®© de maison

Autre employA©

Artisan et ouvrier du bA ¢timent et des travaux publics
Foreur de puits, Creuseurs de puits

Carrier, Tailleur de pierre, Marbrier

Vitrier

Electricien

Artisan et ouvrier delamA©canique, A©lectronique, du chaud
Machiniste, Cuviste

Chaudronnier, Soudeur

Artisan et ouvrier du cuir et des textiles

Artisans et ouvriers du bois

Artisans et ouvriers de |'agro-alimentaire

Artisans et ouvriers des autres industries

Mineur, Chercheur d'or et de pierres prA©cieuses
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Enreg.
39

N =
o w
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1.8%
0.9%

0.9%
2.3%
0.5%
0.5%

0.5%

2.3%
0.5%
0.5%

1.4%
0.5%
0.5%
2.3%
3.2%

3.2%
2.3%
0.5%

0.5%

Pour centage

6.0%

9.2%

18.0%




Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#(qsel3: Mentionnez la profession que vous avez exer cez

Valeur
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110

Libellé

Artisan et ouvrier des services de tAGIA©communication
Artisan et ouvrier des services de restauration

Artisan et ouvrier des services personnels

Artisans et ouvriers des services d'entretien et d'assainiss
Artisans et ouvriers des autres services

Reprographe / photocopieur

Charretier

Meunier

Pousseur

Porteur en engin

Docker

Officier des forces armA®©es et palice

Sous-officier des forces armA©es et police (grade de sergent
Autre personnel des forces armA®©es et police (grade de solda

Inconnu

Pour centage

0.5%

0.5%

0.5%
0.5%
0.9%
5.5%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsel4: Quel est le secteur d'activitA© dela structure oAt vous avez travaillA© ?

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-22] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Vaide=215 /-] [Non-valide=361 /-]

Valeur

© 0 N o o b W N B

N S T e = T S S S S S T
B O © ® N o 00 A W N B O

22

Libellé

Agriculture

Elevage

Sylviculture

Chasse & PA%he

Industrie extractive

Industrie manufacturiA“re
ElectricitA®©, gaz & eau

Travaux publique & bA¢timent
Commerce (gros et dAGtail)
HAtel, bar & restaurant

Transport, entrepA"ts & communication
Banque, assurance & crA©dits
Services et Consells aux Entreprises
RA©paration automobiles et articles domestiques
IntermA®©diaire et location

Services domestiques
Administration publique

Education

SantA©

DAOfense et SAO©curitA©
Organismes internationatix

Autres

10

1
19
51
21
10
21
14

Pour centage
6.0%
1.9%
0.5%
4.2%
4.2%
8.4%
0.9%
1.9%
1.9%
4.7%
1.4%
0.5%
0.5%
8.8%
9.8%
4.7%
9.8%
6.5%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

23.7%
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Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#qsel5: La structure dans laquelle vous avez travaillA© est-elle

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Vaide=215 /-] [Non-valide=361 /-]

-105-

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 Publique ou parapublique 102 47.4%
2 Entreprise privA© nationale ou A©trangA re 69 32.1%
3 ONG ou Association de dA©vel oppement 35 16.3%
4 Institution internationale 9 4.2%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans le fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme éant représentatifs de la population concernée.
#(qsel6: Avez-vous change d'employeur sur la periode?
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=216 /-] [Non-valide=360 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 Oui 25 11.6%
2 Non 191 88.4%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#(qsel7: PrA©cisez sous quel type de contrat vous avez travaillA©
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-6] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=218 /-] [Non-valide=358 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 CDI 67 30.7%
2 CDD 117 53.7%
8 Service civique 0.5%
4 Stage Professionnel 0.9%
5 BA©nA®©voles/ Volontaires 0.9%
6 Sans contrat 29 13.3%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas &tre inter pretés comme éant représentatifs de la population concernée.
#qsel8: Etiez-vousimmatriculA© A un rA©gime de sA©curitA© sociale ?
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=217 /-] [Non-valide=359 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 Oui 72 33.2%
2 Non 145 66.8%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas &tre inter pretés comme éant représentatifs de la population concernée.
#qsel9: Quel AGtait le montant de votre salaire mensuel net ?
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=217 /-] [Non-valide=359 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 <=30 000 FCFA 8 3.7%
2 30 000< et <=75 000 FCFA 51 23.5%
3 75 000< et <=100 000 FCFA 49 22.6%
4 plus de 100 000 FCFA 109 50.2%




Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#qsel9: Quel AGtait le montant de votre salaire mensuel net ?

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans e fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qse20_1: 1-Fin de contrat

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=205 /-] [Non-valide=371 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Fin de contrat 53 25.9%

2 Licenciement 4 2.0%

3 DA©mission 12 5.9%

4 Autre 136 66.3%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#0qse20 2: 2-Licenciement

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-9] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=198 /-] [Non-valide=378 /-] [Moyenne=4.263 /-] [Ecart type=3.611 /-]

#0qse20_3: 3-Demission

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-9] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=200 /-] [Non-valide=376 /-] [Moyenne=4.2 /-] [Ecart type=3.581 /-]

#0qse20_4: 4-Har cellement sexuel

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-9] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=199 /-] [Non-valide=377 /-] [Moyenne=4.206 /-] [Ecart type=3.602 /-]

#0qse20 5: 5-La fermeture /arret momentanee del'entreprise

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-9] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=199 /-] [Non-valide=377 /-] [Moyenne=4.211 /-] [Ecart type=3.597 /-]

#0qse20 9: 9- Autres a preciser

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-9] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=202 /-] [Non-valide=374 /-] [Moyenne=4.248 /-] [Ecart type=3.605 /-]

#qse2l 1: 1-Bassalaire

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-6] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=204 /-] [Non-valide=372 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Bas salaire 5 2.5%

2 L'emploi ne correspond pas A mon diplA’me 4 2.0%

3 Jai trouvA© un emploi plusintA©ressant 5 2.5%

4 Mauvaise ambiance de travail 14 6.9%

5 Reprise d’A©tudes ou de formation 1 0.5%

6 Autre 175 85.8%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dansle fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qse2l 2: 2-L'emploi necorrespond pasa mon diplome

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-9] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=201 /-] [Non-valide=375 /-] [Moyenne=4.95 /-] [Ecart type=3.505 /-]
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Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#qse2l 3: 3-J'ai trouve un emploi plus satisfaisant

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-9] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=203 /-] [Non-valide=373 /-] [Moyenne=4.872 /-] [Ecart type=3.513 /-]

#0gse21l 4: 4-Mauvaise ambiance de travail

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-9] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=201 /-] [Non-valide=375 /-] [Moyenne=4.98 /-] [Ecart type=3.506 /-]

#qse2l 5: 5-Reprise d'etude ou de formation

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-9] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=201 /-] [Non-valide=375 /-] [Moyenne=4.965 /-] [Ecart type=3.516 /-]

#qse2l 9: 9-Autresa preciser

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-9] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=218 /-] [Non-valide=358 /-] [Moyenne=4.862 /-] [Ecart type=3.553 /-]

#qse22: PrA©cisez le secteur d?activitA©

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-22] [Manquant="*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=89 /-] [Non-valide=487 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 Agriculture 5 5.6%

2 Elevage 2 2.2%

S Sylviculture 0

4 Chasse & PA%che 0

5 Industrie extractive 2 2.2%

6 Industrie manufacturiA“re 6 6.7%

7 ElectricitA®©, gaz & eau 4 4.5%

8 Travaux publique & bA¢timent 17 19.1%
9 Commerce (gros et dAGtail) 4 4.5%

10 HAtel, bar & restaurant 1 1.1%

11 Transport, entrepA"ts & communication 1 1.1%

12 Banque, assurance & crA©dits 2 2.2%

13 Services et Conseils aux Entreprises 3 3.4%

14 RA©paration automobiles et articles domestiques 4 4.5%

15 IntermA®©diaire et location 0

16 Services domestiques 3 3.4%

17 Administration publique 1 1.1%

18 Education 0

19 SantA© 2 2.2%

20 DAOfense et SAO©curitA© 0

21 Organismes internati onaux 0

22 Autres 32 36.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qse23: Quel ACtait votre statut juridique ?

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=89 /-] [Non-valide=487 /-]
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Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#qse23: Quel ACtait votre statut juridique ?

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 0 1 1.1%

2 Entreprise individuelle 27 30.3%

3 SociAGtA© 3 3.4%

4 Aucun 58 65.2%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#gqse24a: Combien de per sonnestravaillaient avec vous ? SalariA©s

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-999] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=90 /-] [Non-valide=486 /-] [Moyenne=49.622 /-] [Ecart type=208.85 /-]

#(se24b: non-salariA©s

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-999] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=89 /-] [Non-valide=487 /-] [Moyenne=84.225 /-] [Ecart type=271.079 /-]

#qse25: Est-ce que vous travaillez encor e dans cette structure (ou cette activitA© occasi

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=90 /-] [Non-valide=486 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 70 77.8%
2 Non 20 22.2%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qse26: Pour quelleraison avez-vous arr AXA© cette activitA©

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=22 /-] [Non-valide=554 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Le projet n'est pas rentable 2 9.1%

2 J?ai trouvA© un emploi salariA© 6 27.3%

3 Autre 14 63.6%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dansle fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#num_questl: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 11-7988] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=576 /-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=659.944 /-] [Ecart type=699.816 /-]

#trimestre: Trimestre

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-20] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=299 /-] [Non-valide=277 /-] [Moyenne=10.134 /-] [Ecart type=5.444 /-]

#duree Duree

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= -3-19] [Manquant=*]
Statistiques[NP/ P] [Valide=250 /-] [Non-valide=326 /-] [Moyenne=5.996 /-] [Ecart type=5.601 /-]
#g1_2: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=576 /-] [Non-valide=0 /-]
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Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#g1_2: NA

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Feminin 187 36.9%

3 Masculin 320 63.1%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#diplome: NA
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-9] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=576 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Attestation 80 16.7%

3 Autres 2 0.4%

4 BAC +1/ BEPC+4/ EQ 54 11.3%

5 BACCALAURIAT / DAP/EQ 154 32.2%
6 BAP 25 5.2%

7 BEP/EQ 70 14.6%

8 CAP/EQ 93 19.4%
© CQP 1 0.2%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#var55: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=576 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
2 Non 125 26.1%

3 Oui 354 73.9%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#filiere_formation: NA
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-34] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=576 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
2 99 1 0.2%

3 ADMINISTRATION ET AUTRES GESTIONS 16 3.1%

4 AGRICULTURE-ELEVAGE 26 5.1%

5 AUDIT ET CONTROLE 1 0.2%

6 BTP 49 9.6%
7 COMMERCE ET MARKETING 5 1.0%

8 COMPTABILITE ET GESTION DES ENTREPRISES 33 6.5%

9 DOUANESET REGIES 2 0.4%

10 DROIT 0.4%

11 EAU ENVIRONNEMENT ET FORET 22 4.3%

12 ECONOMIE FAMILLIALE 54 10.6%
13 ELECTRICITE 31 6.1%

14 FINANCE-TRESOR 0.2%

15 FINANCE /BANQUE 6 1.2%
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Fichier : Base ENID2020 Emploi_EFPT

#filiere_formation: NA

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

16 FISCALITE 4 0.8%

17 GESTION 1 0.2%

18 GESTION DES RESSOURCES HUMAINES 1 0.2%

19 HOTELERIE RESTAURATION ET TOURISME 11 2.2%

20 INFORMATIQUE RESEAUX ET TELECOM 30 5.9%

21 MAINTENANCE INDUSTRIELLE ET ELECTRONIQUE 30 5.9%

22 MATHEMATIQUE 4 0.8%

23 MECANIQUE 43 8.4%
24 MENUISERIE 31 6.1%

25 METALLURGIE 2 0.4%

26 PETROLE 0.4%

27 PLOMBERIE 10 2.0%

28 SANTE 34 6.7%

29 SCIENCES DE L'EDUCATION ET DE LA FORMATION 40 7.8%
30 SECRETARIAT DE DIRECTION 10 2.0%

31 SECURITE 2 0.4%

32 SOCIOLOGIE 1 0.2%

33 TRANSIT DOUANE 3 0.6%

34 TRANSPORT ET LOGISTIQUE 3 0.6%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#hweight: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-474.799987792969] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=576 /-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=58.838 /-] [Ecart type=75.644 /-]

#dureel: NA

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-20] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=250 /-] [Non-valide=326 /-] [Moyenne=7.02 /-] [Ecart type=5.567 /-]
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#cohortel: Cohortel

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 2015-2017] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=576 /-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=2015.858 /-] [Ecart type=0.805 /-]

-111-




Fichier : Base ENID2020_Chomage EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-493] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Vaide=532 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur

© 00 N o o b W N P

= © © N o O W N PO © 0 N O U W N P O ©W 0N O O b W M BB O

Libellé
00011
00013
00014
00016
00018
00021
00023
00024
00026
00028
00031
00033
00034
00037
00038
00041
00043
00044
00046
00048
00051
00053
00054
00055
00056
00058
00061
00063
00064
00066
00068
00071
00073
00074
00076
00077
00078
00081
00083
00084
00086
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Enreg.
1

R R R R R R P R R R P R R R RPRNRPR PR R R R PR R R R R RPRNRRERNRR R R R R R R PR

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

Pour centage

0.4%

0.4%

0.4%




Fichier : Base ENID2020_Chomage EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur
42
43

IS

Libellé

00088
00091
00093
00094
00096
00098
00101
00102
00103
00104
00106
00107
00108
00111
00112
00113
00114
00116
00118
0012

00121
00122
00123
00124
00126
00127
00128
00131
00132
00134
00135
00138
00141
00143
00144
00145
00146
00148
00151
00152
00153
00154
00156
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Enreg.

R R R R R R R R R R P NR R R R R R R PR R R R R R R R R R R RPRNRER R R R R ®R R R R

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

Pour centage

0.4%

0.4%

0.6%




Fichier : Base ENID2020_Chomage EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur
85
86
87
88
89
90
91
92
93
eZ!
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127

Libellé

00158
00161
00162
00163
00164
00166
00167
00168
00171
00172
00173
00174
00176
00177
00178
00181
00182
00183
00184
00185
00186
00188
0019

00191
00192
00193
00196
00198
00201
00202
00203
00204
00206
00208
00211
00212
00213
00214
00216
00222
00223
00226
00228
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Enreg

RN R R R R R R P R P R R R R P R R R PR R R R R R R R R PR R PR PR R R NRPRNR R P R R

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%

Pour centage

0.4%

0.4%

0.4%




Fichier : Base ENID2020_Chomage EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170

Libellé

00231
00233
00234
00236
00237
00238
00241
00242
00243
00244
00248
00251
00252
00254
00255
00256
00258
00261
00262
00263
00266
00267
00268
00271
00272
00273
00275
00276
00278
00281
00282
00285
00286
00288
00291
00292
00293
00294
00296
00297
00298
00302
00303

-115-

Enreg

R R R R R R R R R R R R R R R RPRNRPR R RPRNR R R R R R R PR R R R R R R R R R RN R R

0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

Pour centage

0.4%

0.4%

0.4%




Fichier : Base ENID2020_Chomage EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213

Libellé

00304
00306
00307
00308
00313
00314
00316
00318
00323
00324
00326
00328
00333
00334
00335
00336
00337
00338
00343
00346
00348
00353
00356
00357
00358
00363
00366
00367
00373
00375
00376
00377
00383
00385
00386
00387
00388
00393
00408
00413
00414
00417
00418
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Enreg

N R R R R R R R R R P R R R R R R R R R R RNRPR R R R R R RERNRR R R R R R R R BB

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

Pour centage

0.4%

0.4%

0.4%




Fichier : Base ENID2020_Chomage EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
232
233
234
235
236
237
238
239
240
241
242
243
244
245
246
247
248
249
250
251
252
253
254
255
256

Libellé

00423
00427
00428
00433
00438
00443
00448
00453
00458
00463
00464
00468
00473
00474
00477
00478
00481
00483
00484
00487
00488
00491
00493
00497
00498
0050

00508
00513
00514
00517
00518
0052

00523
00527
00528
00533
00534
00538
00540
00543
00544
00548
00557
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Enreg

R R R R R NR R P R PR R R R R R R R R PR R R R R R R R R PR R PR R NR R R R R R PR NP

0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

Pour centage

0.4%

0.4%

0.4%




Fichier : Base ENID2020_Chomage EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur
257
258
259
260
261
262
263
264
265
266
267
268
269
270
271
272
273
274
275
276
277
278
279
280
281
282
283
284
285
286
287
288
289
290
291
292
293
294
295
296
297
298
299

Libellé

00558
0056

00567
00568
0057

00573
00577
00578
00588
00593
00598
00603
00607
00608
00613
00614
00618
0062

00623
00624
00627
00628
00633
00634
00635
00638
00643
00644
00647
00648
00654
00657
00658
00663
00664
00667
00668
00673
00674
00677
00679
00683
00684
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Enreg

R R R R R R R R PR R PR R R R R R R R R R R R R R R RPRNRPR R R R R R R R R R R RNER R

0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

Pour centage

0.4%

0.4%




Fichier : Base ENID2020_Chomage EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur
300
301
302
303
304
305
306
307
308
309
310
311
312
313
314
315
316
317
318
319
320
321
322
323
324
325
326
327
328
329
330
331
332
333
334
335
336
337
338
339
340
341
342

Libellé

00693
00694
00698
00703
00708
00713
0072

00723
00724
00728
00733
00734
00744
00748
00758
00768
00778
00788
00798
00808
00818
0082

00828
00838
00848
00858
00868
00878
00888
00898
00908
00918
0092

00928
00938
00948
00958
00968
00978
00988
00998
01008
01018
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Enreg

R RN R R R R R P R P R R R R R R R R PR R R R R R R R R PR R PR MR R R R R R R R B R

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%

Pour centage

0.4%

0.8%




Fichier : Base ENID2020_Chomage EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur
343
344
345
346
347
348
349
350
351
352
353
354
355
356
357
358
359
360
361
362
363
364
365
366
367
368
369
370
371
372
373
374
375
376
377
378
379
380
381
382
383
384
385

Libellé

01028
01038
01048
01058
01068
01088
01108
01118
01128
01138
01148
01158
01168
01178
01188
01198
01208
01218
01228
01238
01248
01258
01268
01278
01298
01308
01318
01328
01338
01348
01358
01368
01378
01398
01408
01418
0142

01428
01448
01458
01468
01478
01488
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Enreg

R RN R R R R R R R PR R R R R R NP R PR R R R R R R R AR R RNR R R R R ®R R R R

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%

Pour centage

0.4%

0.4%

0.4%

0.6%

0.8%




Fichier : Base ENID2020_Chomage EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur
386
387
388
389
390
391
392
393
394
395
396
397
398
399
400
401
402
403
404
405
406
407
408
409
410
411
412
413
414
415
416
417
418
419
420
421
422
423
424
425
426
427
428

Libellé

01498
01508
01518
01528
01538
01548
01558
01568
01588
01598
01608
01618
01628
01638
01658
01668
01678
01688
01698
01708
01718
01728
01738
01758
01768
01778
01788
01798
01838
01848
01878
01888
01898
01908
01918
01928
01938
01948
01958
01968
01978
01998
02008
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Enreg

R R R R R R R R R R P R R R RPRNRPR R R R R R R R RNR R PR R R R R R R R R R R R B R

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

Pour centage

0.4%

0.4%




Fichier : Base ENID2020_Chomage EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur
429
430
431
432
433
434
435
436
437
438
439
440
441
442
443
444
445
446
447
448
449
450
451
452
453
454
455
456
457
458
459
460
461
462
463
464
465
466
467
468
469
470
471

Libellé

02018
02028
02038
02048
02058
02068
02078
02088
02098
02108
02118
02128
02138
02148
02168
02178
02188
02208
02218
02228
02238
0224
02248
02258
02278
02298
02308
02318
0252
02628
07988
105
115
147
157
165
1709
175
185
186
187
197
207
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Enreg

R R R RN R R R R R PR R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R B R

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

Pour centage

0.4%




Fichier : Base ENID2020_Chomage EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur
472
473
474
475
476
477
478
479
480
481
482
483
484
485
486
487
488
489
490
491
492
493

Libellé
217
227
235
247
251
257
277
287
295
317
327
345
365
397
507
537
547
587
597
680
75
95

Enreg.

P R R R R R R R ONR R R R R R R R BB

1

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

Pour centage

0.4%
0.6%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dansle fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#dipl_sous tut: Diplome soustutelle

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=494 /-] [Non-valide=38 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 365 73.9%
2 Non 129 26.1%

3 7 0
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas &tre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#numseg_c: NumA®©ro dela sSA©quence

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-3] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=191 /-] [Non-valide=341 /-] [Moyenne=1.084 /-] [Ecart type=0.375 /-]
#moideb_c: Mois de dA©but

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-13] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=162 /-] [Non-valide=370/-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Janvier 33 20.4%
2 Fevrier 5 3.1%

3 Mars 7 4.3%
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Fichier : Base ENID2020_Chomage EFPT

#moideb_c: Mois de dA©but

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

4 Auvril 15 9.3%

5 Mai 2 1.2%

6 Juin 21 13.0%

7 Juillet 32 19.8%
8 Aout 3 1.9%

9 Septembre 11 6.8%

10 Octobre 26 16.0%

11 Novembre 2 1.2%

12 DA©cembre 4 2.5%

13 22 1 0.6%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#andeb_c: An dedA©but

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-6] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=179 /-] [Non-valide=353 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 2015 19 10.6%

2 2016 25 14.0%

3 2017 38 21.2%
4 2018 42 23.5%
5 2019 38 21.2%
6 2020 17 9.5%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#moifin_c: Moisfin

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-12] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=161/-] [Non-valide=371 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Janvier 7 4.3%

2 Fevrier 3 1.9%

3 Mars 7 4.3%

4 Auvril 0

5 Mai 3 1.9%

6 Juin 53 32.9%
7 Juillet 4 2.5%

8 Aout 5 3.1%

9 Septembre 45 28.0%
10 Octobre 5 3.1%

11 Novembre 2 1.2%

12 DA©cembre 27 16.8%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#anfin_c: An fin

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-6] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=179 /-] [Non-valide=353 /-]




Fichier : Base ENID2020_Chomage EFPT

#anfin_c: An fin

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 2015 8 4.5%

2 2016 10 5.6%

3 2017 20 11.2%

4 2018 19 10.6%

5 2019 31 17.3%

6 2020 91 50.8%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#qsc3_1: 1- Inscription A 12ANPE
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=87 /-] [Non-valide=445 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 87 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#qsc3_2: 2- Participations en concour s de recrutement

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=68 /-] [Non-valide=464 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 67 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#qsc3_3: 3- Envoie des demandes d?emploi

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=71/-] [Non-valide=461/-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 71 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsc3_4: 4- Contact direct avec les entreprises

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=24 /-] [Non-valide=508 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 24 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsc3_5: 5- Contact avec autoritA©s locales

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=5 /-] [Non-valide=527 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 5 100.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#(qsc3_6: 6- Consultations Jour naux ; r A©seaux sociaux

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]
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Fichier : Base ENID2020_Chomage EFPT

#qsc3_6: 6- Consultations Jour naux ; r A©seaux sociaux

Statistiques [NP/ P] ‘ [Valide=55 /-] [Non-valide=477 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 55 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#qsc3_7: 7- A traverslafamille

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=36 /-] [Non-valide=496 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 36 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#qsc3_9: 9- Autre procA©dure

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=8 /-] [Non-valide=524 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 8 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#qscd: A combien de postes avez-vous postulA© durant cette pA©riode ?

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-30] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=179 /-] [Non-valide=353 /-] [Moyenne=3.587 /-] [Ecart type=4.05 /-]

#qsc5: Combien d?entretiens d?emploi avez-vous eu durant cette pA©riode ?

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-20] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=179 /-] [Non-valide=353 /-] [Moyenne=0.788 /-] [Ecart type=1.875 /-]

#(qsc6: Est-ce qu'un emploi vous a ete refuse en raison de manque de competences specifi

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=161 /-] [Non-valide=371 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Non 155 96.3%
2 Oui, preciser quelle competence 6 3.7%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsc7: Si pendant cette pA©riode, on vous a proposA© un emploi, I'auriez-vous acceptA© ?

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=161/-] [Non-valide=371 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui, quel que soit I'emploi 102 63.4%
2 Oui, Aga dA©pend de I'emploi 48 29.8%

3 Non 11 6.8%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#(qsc8: Vous est-il arrivA© derejeter une offred'emploi durant cette pA©riode ?

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=166 /-] [Non-valide=366 /-]
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Fichier : Base ENID2020_Chomage EFPT

#qsc8: Vous est-il arrivA© dereeter une offre d'emploi durant cette pACriode ?

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 Oui 9 5.4%
2 Non 157 94.6%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#(qsc9_1: 1- Bassalaire

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=1/-] [Non-valide=531 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 1 100.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsc9_2: 2- Lelieu detravail est loin

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=4 /-] [Non-valide=528 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 4 100.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsc9_3: 3- Letravail n'est pas permanent

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=1/-] [Non-valide=531 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 1 100.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dansle fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsc9_5: 5- Letravail necorrespond pasA mon diplA'me

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=2 /-] [Non-valide=530 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 2 100.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dansle fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsc9_6: 6- J?attends une offre meilleure

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=1/-] [Non-valide=531 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 1 100.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qseQ_7: 7-Har cellement sexue

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-9] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=8 /-] [Non-valide=524 /-] [Moyenne=5.625 /-] [Ecart type=4.658 /-]

#qsc9_9: 9- Autreraison

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=2 /-] [Non-valide=530 /-]
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Fichier : Base ENID2020_Chomage EFPT

#qsc9_9: 9- Autreraison

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 Oui 2 100.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
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Fichier : Base ENID2020 Handicap EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-493] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Vaide=511 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé
1 00011
2 00013
3 00014
4 00016
5 00018
6 00021
7 00023
8 00024
9 00026
10 00028
11 00031
12 00033
13 00034
14 00037
15 00038
16 00041
17 00043
18 00044
19 00046
20 00048
21 00051
22 00053
23 00054
24 00055
25 00056
26 00058
27 00061
28 00063
29 00064
30 00066
31 00068
32 00071
33 00073
34 00074
35 00076
36 00077
37 00078
38 00081
39 00083
40 00084

N
[y

00086

-129-

Enreg.
1

R R R R R R R R R R P R R R PR R R R R R R P R R R R RPRNRPR R PR R R R R R R R R R

Pour centage
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.4%




Fichier : Base ENID2020 Handicap EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur Libellé
42 00088
43 00091
44 00093
45 00094
46 00096
47 00098
48 00101
49 00102
50 00103
51 00104
52 00106
53 00107
54 00108
55 00111
56 00112
57 00113
58 00114
59 00116
60 00118
61 0012
62 00121
63 00122
64 00123
65 00124
66 00126
67 00127
68 00128
69 00131
70 00132
71 00134
72 00135
73 00138
74 00141
75 00143
76 00144
7 00145
78 00146
79 00148
80 00151
81 00152
82 00153
83 00154
84 00156

-130-

Enreg.

R R R R R R R R R R R NP R R R R R R PR R R R R R R R R R R RPRNRER R R R RERNRE R BER R

Pour centage
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.4%

0.4%

0.4%




Fichier : Base ENID2020 Handicap EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur Libellé
85 00158
86 00161
87 00162
88 00163
89 00164
90 00166
91 00167
92 00168
93 00171
94 00172
95 00173
96 00174
97 00176
98 00177
99 00178
100 00181
101 00182
102 00183
103 00184
104 00185
105 00186
106 00188
107 0019
108 00191
109 00192
110 00193
111 00196
112 00198
113 00201
114 00202
115 00203
116 00204
117 00206
118 00208
119 00211
120 00212
121 00213
122 00214
123 00216
124 00222
125 00223
126 00226

127 00228
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Enreg.

RN R R R R R R R R PR R R PR R R R R R PR R R R R R R R R R PR R PR R R R R NP R P RB R

Pour centage
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%

0.4%

0.4%




Fichier : Base ENID2020 Handicap EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur Libellé
128 00231
129 00233
130 00234
131 00236
132 00237
133 00238
134 00241
135 00242
136 00243
137 00244
138 00248
139 00251
140 00252
141 00254
142 00255
143 00256
144 00258
145 00261
146 00262
147 00263
148 00266
149 00267
150 00268
151 00271
152 00272
153 00273
154 00275
155 00276
156 00278
157 00281
158 00282
159 00285
160 00286
161 00288
162 00291
163 00292
164 00293
165 00294
166 00296
167 00297
168 00298
169 00302

170 00303
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Enreg.

R R R R R R R R R R PR R R R R RPRNR R PR R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R B R

Pour centage
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.4%




Fichier : Base ENID2020 Handicap EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur Libellé
171 00304
172 00306
173 00307
174 00308
175 00313
176 00314
177 00316
178 00318
179 00323
180 00324
181 00326
182 00328
183 00333
184 00334
185 00335
186 00336
187 00337
188 00338
189 00343
190 00346
191 00348
192 00353
193 00356
194 00357
195 00358
196 00363
197 00366
198 00367
199 00373
200 00375
201 00376
202 00377
203 00383
204 00385
205 00386
206 00387
207 00388
208 00393
209 00408
210 00413
211 00414
212 00417
213 00418
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Enreg.

N PR R R R R R R R PR R R R R R R R R R R R R R R R R R PR RNRE R R R R R R R R BB

Pour centage
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.4%

0.4%




Fichier : Base ENID2020 Handicap EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur Libellé
214 00423
215 00427
216 00428
217 00433
218 00438
219 00443
220 00448
221 00453
222 00458
223 00463
224 00464
225 00468
226 00473
227 00474
228 00477
229 00478
230 00481
231 00483
232 00484
233 00487
234 00488
235 00491
236 00493
237 00497
238 00498
239 0050
240 00508
241 00513
242 00514
243 00517
244 00518
245 0052
246 00523
247 00527
248 00528
249 00533
250 00534
251 00538
252 00540
253 00543
254 00544
255 00548
256 00557
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Enreg.

R R R R R NR R P R PR R R R R R R R R PR R R R R R R R R PR R PR R NR R R R R R PR NP

Pour centage
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.4%

0.4%

0.4%




Fichier : Base ENID2020 Handicap EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur Libellé
257 00558
258 0056
259 00567
260 00568
261 0057
262 00573
263 00577
264 00578
265 00588
266 00593
267 00598
268 00603
269 00607
270 00608
271 00613
272 00614
273 00618
274 0062
275 00623
276 00624
277 00627
278 00628
279 00633
280 00634
281 00635
282 00638
283 00643
284 00644
285 00647
286 00648
287 00654
288 00657
289 00658
290 00663
291 00664
292 00667
293 00668
294 00673
295 00674
296 00677
297 00679
298 00683
299 00684
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Enreg.

R R R R R R R R P R PR R R R R R R R R PR R R R R R R R R R R R R R R R R R R RN R R

Pour centage
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.4%




Fichier : Base ENID2020 Handicap EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur Libellé
300 00693
301 00694
302 00698
303 00703
304 00708
305 00713
306 0072
307 00723
308 00724
309 00728
310 00733
311 00734
312 00744
313 00748
314 00758
315 00768
316 00778
317 00788
318 00798
319 00808
320 00818
321 0082
322 00828
323 00838
324 00848
325 00858
326 00868
327 00878
328 00888
329 00898
330 00908
331 00918
332 0092
333 00928
334 00938
335 00948
336 00958
337 00968
338 00978
339 00988
340 00998
341 01008

342 01018

-136-

Enreg.

R R R R R R R R P R R R R R R P R R R PR R R R R R R R R R R RPRNRPE R R R R R R R BB

Pour centage
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.4%




Fichier : Base ENID2020 Handicap EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur Libellé
343 01028
344 01038
345 01048
346 01058
347 01068
348 01088
349 01108
350 01118
351 01128
352 01138
353 01148
354 01158
355 01168
356 01178
357 01188
358 01198
359 01208
360 01218
361 01228
362 01238
363 01248
364 01258
365 01268
366 01278
367 01298
368 01308
369 01318
370 01328
371 01338
372 01348
373 01358
374 01368
375 01378
376 01398
377 01408
378 01418
379 0142
380 01428
381 01448
382 01458
383 01468
384 01478

385 01488
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Enreg.

B RN R R R R R R R PR R R R R P R R R R R R R R R R R R PR R R NRPR R R R RNR R R R

Pour centage
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%

0.4%

0.4%

0.4%




Fichier : Base ENID2020 Handicap EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur Libellé
386 01498
387 01508
388 01518
389 01528
390 01538
391 01548
392 01558
393 01568
394 01588
395 01598
396 01608
397 01618
398 01628
399 01638
400 01658
401 01668
402 01678
403 01688
404 01698
405 01708
406 01718
407 01728
408 01738
409 01758
410 01768
411 01778
412 01788
413 01798
414 01838
415 01848
416 01878
417 01888
418 01898
419 01908
420 01918
421 01928
422 01938
423 01948
424 01958
425 01968
426 01978
427 01998
428 02008
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Enreg.

R R R R R R R R P R P R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R B R

Pour centage
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%




Fichier : Base ENID2020 Handicap EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur Libellé
429 02018
430 02028
431 02038
432 02048
433 02058
434 02068
435 02078
436 02088
437 02098
438 02108
439 02118
440 02128
441 02138
442 02148
443 02168
444 02178
445 02188
446 02208
447 02218
448 02228
449 02238
450 0224
451 02248
452 02258
453 02278
454 02298
455 02308
456 02318
457 0252
458 02628
459 07988
460 105
461 115
462 147
463 157
464 165
465 1709
466 175
467 185
468 186
469 187
470 197

471 207
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Enreg.

R R R RN R R R R R PR R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R B R

Pour centage
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.2%
0.2%
0.2%
0.2%

0.4%




Fichier : Base ENID2020 Handicap EFPT

#num_quest: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
472 217 1 0.2%
473 227 1 0.2%
474 235 1 0.2%
475 247 1 0.2%
476 251 1 0.2%
477 257 1 0.2%
478 277 1 0.2%
479 287 1 0.2%
480 295 1 0.2%
481 317 1 0.2%
482 327 1 0.2%
483 345 1 0.2%
484 365 1 0.2%
485 397 1 0.2%
486 507 1 0.2%
487 537 1 0.2%
488 547 1 0.2%
489 587 1 0.2%
490 597 1 0.2%
491 680 1 0.2%
492 75 1 0.2%
493 95 1 0.2%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dansle fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#dipl_sous tut: Diplome soustutelle

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=478 /-] [Non-vaide=33 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 353 73.8%
2 Non 125 26.2%

3 7 0

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qshl: Avez vousdesdifficultesa voir meme en portant des lunettes

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=475 /-] [Non-valide=36 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Non aucune difficulte 466 98.1%
2 Oui quelques difficultes 9 1.9%

8 Oui beaucoup difficultes 0

4 Completement incapable de faire 0

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dansle fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#(qsh3: Avez vous desdifficultesa entendre

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]
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Fichier : Base ENID2020 Handicap EFPT

#qsh3: Avez vous des difficultesa entendre

Statistiques [NP/ P]

‘ [Valide=479 /-] [Non-valide=32 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 Non aucune difficulte 472 98.5%
2 Oui quelques difficultes 6 1.3%
8 Oui beaucoup difficultes 0
4 Completement incapable de faire 1 0.2%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme éant représentatifs de la population concernée.
#(qsh4: Avez vous des difficultes a marcher
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=479 /-] [Non-vaide=32 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 Non aucune difficulte 470 98.1%
2 Oui quelques difficultes 8 1.7%
8 Oui beaucoup difficultes 0
4 Completement incapable de faire 1 0.2%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#qsh5: Avez vous des difficultes pour vous souvenir des choses
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=478 /-] [Non-valide=33 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 Non aucune difficulte 463 96.9%
2 Oui quelques difficultes 14 2.9%
3 Oui beaucoup difficultes 0
4 Completement incapable de faire 1 0.2%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#(qsh6: Avez vous desdifficultes avec |'entretien per sonnel
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=478 /-] [Non-valide=33 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 Non aucune difficulte 476 99.6%
2 Oui quelques difficultes 1 0.2%
3 Oui beaucoup difficultes 0
4 Completement incapable de faire 1 0.2%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#qsh7: Avez vous des difficultesa communiquer
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=479 /-] [Non-valide=32 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 Non aucune difficulte 470 98.1%
2 Oui quelques difficultes 7 1.5%
3 Oui beaucoup difficultes 1 0.2%
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Fichier : Base ENID2020 Handicap EFPT

#qsh7: Avez vous des difficultesa communiquer

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
4 Completement incapable de faire 1 0.2%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
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Fichier : Base E

NID2020 Recap calend EFPT

#num_quest: NumA®©r

0 du Questionnaire

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 11-7988] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Vaide=10161 /-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=657.79 /-] [Ecart type=692.598 /-]

#dipl_sous tut: Diplome soustutelle

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=9521 /-] [Non-valide=640 /-]

Valeur Libellé
1 Oui

2 Non

3 7

Enreg. Pour centage
7004 73.6%
2497 26.2%
20 0.2%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#emploi: Emploi

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=2649 /-] [Non-valide=7512 /-] [Moyenne=1.16 /-] [Ecart type=0.461 /-]

#etude: Poursuitesd'et

udes en plein temps

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=2117 /-] [Non-valide=8044 /-] [Moyenne=1.085 /-] [Ecart type=0.318 /-]

#chomage: ChA"'mage

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=1072 /-] [Non-valide=9089 /-] [Moyenne=1.057 /-] [Ecart type=0.24 /-]

#formation: Stage de formation / Perfectionnement

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-8] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=980 /-] [Non-valide=9181 /-] [Moyenne=1.119 /-] [Ecart type=0.42 /-]

#horsmo: Horsmain d'

oeuvre

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=1418 /-] [Non-valide=8743 /-] [Moyenne=1.207 /-] [Ecart type=0.446 /-]

#trimestre: Trimestre

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-60] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=10161 /-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=11.426 /-] [Ecart type=7.263 /-]

#Cohorte: Cohorte

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 2015-2017] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=9247 /-] [Non-valide=914 /-] [Moyenne=2015.854 /-] [Ecart type=0.787 /-]

#duree: Duree

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= -3-19] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=4299 /-] [Non-valide=5862 /-] [Moyenne=5.974 /-] [Ecart type=5.726 /-]

#diplome: NA

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-9] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=10161 /-] [Non-valide=0 /-]
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Fichier : Base ENID2020 Recap_calend EFPT

#diplome: NA

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Attestation 1495 17.4%

3 Autres 40 0.5%

4 BAC +1/BEPC+4/EQ 890 10.4%

5 BACCALAURIAT / DAP/EQ 2707 31.5%
6 BAP 480 5.6%

7 BEP/EQ 1190 13.9%

8 CAP/EQ 1759 20.5%

9 CQP 20 0.2%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#filiere_formation: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-34] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=10156 /-] [Non-valide=5 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 99 20 0.2%

3 ADMINISTRATION ET AUTRES GESTIONS 281 3.1%

4 AGRICULTURE-ELEVAGE 425 4.6%

5 AUDIT ET CONTROLE 20 0.2%

6 BTP 847 9.2%
7 COMMERCE ET MARKETING 100 1.1%

8 COMPTABILITE ET GESTION DES ENTREPRISES 620 6.8%

9 DOUANES ET REGIES 40 0.4%

10 DROIT 21 0.2%

11 EAU ENVIRONNEMENT ET FORET 321 3.5%

12 ECONOMIE FAMILLIALE 1042 11.4%
13 ELECTRICITE 559 6.1%

14 FINANCE-TRESOR 18 0.2%

15 FINANCE /BANQUE 81 0.9%

16 FISCALITE 42 0.5%

17 GESTION 20 0.2%

18 GESTION DES RESSOURCES HUMAINES 20 0.2%

19 HOTELERIE RESTAURATION ET TOURISME 201 2.2%

20 INFORMATIQUE RESEAUX ET TELECOM 598 6.5%

21 MAINTENANCE INDUSTRIELLE ET ELECTRONIQUE 505 5.5%

22 MATHEMATIQUE 99 1.1%

23 MECANIQUE 820 8.9%
24 MENUISERIE 534 5.8%

25 METALLURGIE 40 0.4%

26 PETROLE 40 0.4%

27 PLOMBERIE 143 1.6%

28 SANTE 618 6.7%

29 SCIENCES DE L'EDUCATION ET DE LA FORMATION 724 7.9%
30 SECRETARIAT DE DIRECTION 199 2.2%
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Fichier : Base ENID2020 Recap_calend EFPT

#filiere_formation: NA

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

31 SECURITE 40

32 SOCIOLOGIE 20

33 TRANSIT DOUANE 60

34 TRANSPORT ET LOGISTIQUE 60
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#hweight: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-474.799987792969] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=10161 /-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=57.417 /-] [Ecart type=75.144 /-]
#dureel: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-20] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=4299 /-] [Non-valide=5862 /-] [Moyenne=6.989 /-] [Ecart type=5.706 /-]

#gtatut: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-6] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=10161 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 ch 1072 13.2%

3 e 2639 32.5%
4 f 879 10.8%

5 hs 1418 17.5%

6 t 2113 26.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dansle fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#cohortel: Cohortel

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 2015-2017] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=10161 /-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=2015.841 /-] [Ecart type=0.79 /-]
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Fichier : Base ENID2020 Recap SUP

#id_dipl: NA

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 15-1258] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=464.05 /-] [Ecart type=299.724 /-]

#cohorte: NA

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 2015-2016] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=2015.425 /-] [Ecart type=0.494 /-]

#mois_dipl: NA

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-17] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-] [Moyenne=8.223 /-] [Ecart type=2.281 /-]

#annee_dipl: NA

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 2015-2045] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-] [Moyenne=2015.575 /-] [Ecart type=2.262 /-]

#diplome: NA

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-6] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur

a b W N B

6

Libellé Enreg.
AUTRES BAC+2 57
BTS 797
DOCTORAT 418
LICENCE 1293
MASTER | 361
MASTERII 475

Pour centage
1.7%
23.4%
12.3%
10.6%
14.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

38.0%

#filiere_formation: NA

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-42] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur

© O N o a b~ W N P

N S
o h W N B O

Libellé Enreg.
ADMINISTRATION ET AUTRES GESTIONS 152
AGRICULTURE-ELEVAGE 57
ASSURANCE 19
AUDIT ET CONTROLE 0
BIOLOGIE 19
BTP 437
CHIMIE 19
COMMERCE ET MARKETING 76
COMMUNICATION 95
COMPTABILITE ET GESTION DES ENTREPRISES 133
DOUANES ET REGIES 0
DROIT 57
EAU ENVIRONNEMENT ET FORET 38
ECONOMIE FAMILLIALE 0

ELECTRICITE
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304

Pour centage

4.5%
1.7%
0.6%

0.6%

0.6%

2.2%

2.8%

3.9%

1.7%
1.1%

8.9%

12.8%




Fichier : Base ENID2020 Recap SUP

#filiere_formation: NA

Valeur
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

Libellé

ENERGIE

FINANCE /BANQUE

FINANCE-TRESOR

FISCALITE

GEOGRAPHIE

GEOLOGIE

GESTION

GESTION DES PROJETS

GESTION DES RESSOURCES HUMAINES
HOTELERIE RESTAURATION ET TOURISME
INFORMATIQUE RESEAUX ET TELECOM
MAINTENANCE INDUSTRIELLE ET ELECTRONIQUE
MATHEMATIQUE

MECANIQUE

MENUISERIE

METALLURGIE

MINES ET CARRIERES

PETROLE

PHARMACIE

PLOMBERIE

SANTE

SCIENCES DE L'EDUCATION ET DE LA FORMATION
SECRETARIAT DE DIRECTION

SECURITE

SOCIOLOGIE

TRANSIT DOUANE

TRANSPORT ET LOGISTIQUE

Enreg.

95

19
76
19
19
133
246

57

304

O O O ©o o o

570
229

152

Pour centage
1.1%
2.8%

0.6%
2.2%
0.6%
0.6%
3.9%
7.2%

1.7%
1.1%

8.9%

6.7%

4.5%

16.8%

#gpecialite formation: NA

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-213] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur

© 00 N o o b W N B

R o
[ENS)

Libellé

Administration et management des organisations
ADMINISTRATION

Administration centrale

Adminstration des Collectivites Territoriales
Administration et gestion des organisations
Administration Finance Banque
Administration generale

Administration locale

Administration Securite

Administration et Management

Amenagement du territoire
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Enreg.
19

19

Pour centage

0.6%

0.6%

1.1%

0.6%

0.6%




Fichier : Base ENID2020 Recap SUP

#gpecialite formation: NA

Valeur

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
2
23
24
25
2
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54

Libellé

Amenagement du territoire et Urbanisme
Business Administration

Decentralisation Devel oppement Local
Developpement Local

Evaluations des politiques programmes et projets
Management de la chaine LO

Management de la qualite

Master Suivi et evaluation

Petites et moyennes organisations

Prevention et gestion des conflits

Prospective

Relation | nternationnal

Strategie d'Evaluation

TECHNIQUE ADMINISTRATIVE
TECHNIQUES QUANTITATIVES DE GESTION
TRAVAIL ET SECURITE SOCIALE
AGRICULTURE

AGRICULTURE/ELEVAGE

Agro

Agro Alimentaire

AGRO SYLVO PASTORALISME

Agronomie

Certificat de recherche en Sciences Agronomiques
ELEVAGE

Pastoralisme

Production et biotechnologie animale

Production vegetale

Securite alimentaire et nutritionnelle
Surveillants d'elevage

Assurance

Assurance Finance Banque

Audit et controle

Audit et finance des entreprises

Comptabilite controle audit

Controle financiere et comptable et gestion de latresorerie
Gestion et audit des projets

Biologie et fonctionnement des organeismes et svt
Biologie Bifoa

Biologie Bifov

Sciences biologiques

Science de lavie et de laterre

BATIMENT

Batiment et genie civil
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Enreg.
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19
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0.6%

1.1%

0.6%

0.6%

0.6%

0.6%

0.6%

Pour centage




Fichier : Base ENID2020 Recap SUP

#gpecialite formation: NA

Valeur

55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
7
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97

Libellé

BTP

Forage

GENIE CIVIL

GENIE RURAL

Gestion urbaine

Maconnerie

METRE TOPOGRAPHIE
Topographie

Travaux publics

Biochimie

Chimie Fondamentale
PETROCHIMIE

COMMERCE

Commerce gestion et strategie marketing
Commerce informatique
COMMERCE INTERNATIONNAL

Communication marketing et strategie commerciale

E-Commerce et marketing numerique
GESTION COMMERCIALE
Gestion Commerciale et Marketing
Marketing

Negociation et Relation client
TECHNIQUE COMMERCIALE
Communication

Communication des entreprises
Communication Multimedia
JOURNALISME

COMPTABILITE

Comptabilite Controle Gestion
Comptabilite et Gestion des Entreprises
Comptabilite Fiscalite
COMPTABILITE INFORMATIQUE
FINANCE-COMPTABILITE
Gestion Comptable et Financiere
DOUANES

Douanes et Regies

Droit prive

Juriste d'affaires et d'entreprises
SECTION JUDICIAIRE

Amenagement et Gestion des Eaux et Sols
Biodiversite et Gestion de I'Environnement

Eaux et Environnement
EAUX ET FORETS
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1.1%

1.1%

0.6%

0.6%

0.6%
0.6%
0.6%
0.6%

1.1%
1.1%
0.6%

0.6%
1.1%

0.6%

1.1%

0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%

Pour centage

8.9%




Fichier : Base ENID2020 Recap SUP

#gpecialite formation: NA

Valeur

98

99

100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140

Libellé

ENVIRONNEMENT ET HALIEUTIQUE
Forets et Faunes

Gestion des Ressources Naturelles

Protection durables des cultures et de |'environnement
SANTE ENVIRONNEMENTALE
COUTURE

ECONOMIE FAMILLIALE

ELECTRICITE

Electricite Equipement

ELECTRICITE INDUSTRIELLE
ELECTRICITE-BATIMENT

Genie Electrique

Genie Electronique

ELECTROTECHNIQUE

Energie Renouvelable /Photovoltaique Hydraulique
Energies Renouvelables

BANQUE

FINANCE

Finance / Banque

FINANCE-TRESOR

FISCALITE ET DOMAINES
GEOGRAPHIE

Geologie

GESTION

ADMINISTRATION ET GESTION DES PROJETS
GESTION DES ENTREPRISES

Gestion des Projets

Management des entreprises

GESTION DES RESSOURCES HUMAINES
HOTELERIE-RESTAURATION
HOTELLERIE

Tourisme

Gestion Informatique

Informatique

Informatique de Gestion

Informatique Industrielle

MAINTENANCE INFORMATIQUE

MAINTENANCE INFORMATIQUE ET ELECTRONIQUE

Maintenance Informatique

Reseau Securite Informatique

Reseaux et Telecommunication

Automatisme Industrielle

EQUIPEMENT ET INSTALLATION ELECTRIQUE
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Enreg.

19
19

19

228
19

19
19

19
19
19

Pour centage

0.6%
0.6%

0.6%

6.7%
0.6%
1.1%
0.6%
0.6%

2.8%

0.6%
1.7%
0.6%
0.6%
1.1%

1.1%
1.7%
7.2%

0.6%

0.6%
0.6%
0.6%




Fichier : Base ENID2020 Recap SUP

#gpecialite formation: NA

Valeur Libellé

141 FROID ET CLIMATISATION

142 Maintenance des Engins Tp

143 Maintenance Industrielle

144 Maintenance Inductrielle Electronique
145 Maintenance Informatique Et Electronique
146 REPARATION PORTABLE

147 Maintenance Electronique Mecanique
148 MATHEMATIQUE

149 MATH INFORMATIQUE

150 ELECTEOMECANIQUE

151 Electronique Electromecanique Automatique
152 Genie Electromecanique

153 Genie Mecanique

154 Genie Mecanique Et Electromecanique
155 Mecanique Reparation Auto

156 MECANIQUE

157 MECANIQUE A DEUX ROUES

158 MECANIQUE RURALE

159 MECANIQUE REPARATION MOTO
160 Mecanique Auto Moto

161 MECANIQUE GENERALE

162 CONSTRUCTION METALLIQUE
163 MENUISERIE BOIS

164 MENUISERIE METTALIQUE ET BOIS
165 Menuiserie

166 MENUSERIE METALLIQUE

167 CHAUDRONERIE

168 Chaudronnerie Et Construction Metallique
169 SOUDURE FORGE PLOMBERIE
170 MINES ET CARRIERES

171 Petrole

172 Raffinage Du Petrole

173 VENDEUR EN PHARMACIE

174 PLOMBERIE

175 AGENT DE SANTE DE BASE

176 Des/ Pediatrie

177 IFIRMIER DIPLA”ME D'ETAT (IDE)
178 Infirmier

179 Infirmier brevete

180 Medecines Specialistes

181 Medecines specialisees

182 Nutrition

183 Nutrition Humaine

Enreg.

O O O O o o o o

g8 b

171

[ [
© © ©
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=
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Pour centage

0.6%
1.1%
1.7%
5.0%
0.6%

0.6%

0.6%
0.6%
0.6%

0.6%
1.1%
1.1%

8.9%




Fichier : Base ENID2020 Recap SUP

#gpecialite formation: NA

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
184 SAGE FEMMESDIPLA”ME BREVETE 0

185 Sante et Securite au travail 38 1.1%

186 Soins Infirmiers 0

187 Chrurgie et genie obstetrique 76 2.2%

188 ALPHABETISATION ET EDUCATION NON FORMELLE

189 ANIMATION ACTION CULTURELLE 0

190 Animation Jeunesse 20 0.6%

191 Education des Adultes 19 0.6%

192 EDUCATION PHY SIQUE ET SPORTIVE 19 0.6%

193 INSTITUTEUR 38 1.1%

194 INSTITUTEUR /FRANCO ARABE 0

195 INSTITUTEUR ADJOINT 0

196 INSTITUTEUR ADJOINT/FA 0

197 INSTITUTEUR ADJOINT/TRADITIONNEL 0

198 Jeunesse Animation Culturelle 0

199 Sciences De L'Education 19 0.6%

200 Sciences Et Technique Des Activites Physiques Et Sportives 57 1.7%

201 Sciences Et Techniques De L'animation 57 1.7%

202 Secretariat 0

203 SECRETARIAT BUREAUTIQUE 0

204 Secretariat De Direction 0

205 SECRETARIAT INFORMATIQUE 0

206 SECURITE ADMINISTRATION 0

207 SECURITE PREVENTION ET SECOURISME 0

208 SOCIOLOGIE/ECONOMIE 0

209 TRANSIT DOUANE 0

210 Gestion logistique et transport 19 0.6%

211 LOGISTIQUE 19 0.6%

212 TRANSPORT ET LOGISTIQUE 38 1.1%

213 Vehicule leger et Poids lourd 76 2.2%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas &tre inter pretés comme éant représentatifs de la population concernée.
#01_2: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401/-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 Feminin 913 26.8%

2 Masculin 2488 73.2%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans lefichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#gl _3a: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1963-1999] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=1987.685 /-] [Ecart type=6.488 /-]
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Fichier : Base ENID2020 Recap SUP

#q1 4. NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 CAClibataire 1291 38.0%

2 DivorcA©(e) 19 0.6%

3 MariA©(e) 2091 61.5%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans e fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#91_5: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Non 2642 77.7%
2 Oui 759 22.3%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#91l_6: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Avec aucun 19 2.4%

3 Avec les deux 474 60.9%
4 Avec mamA re seulement 285 36.6%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas &tre inter pretés comme éant représentatifs de la population concernée.
#01_10: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-33] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=9.494 /-] [Ecart type=5.725 /-]
#01_11: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-20] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=2.963 /-] [Ecart type=3.526 /-]
#01_12: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-7] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Coranique 475 14.0%

2 Inferieur au primaire 570 16.8%

3 Ne sait pas 209 6.1%

4 Primaire 380 11.2%

5 Secondaire gA©nA©ral 475 14.0%

6 Secondaire professionnel 190 5.6%

7 SupA@rieur 1102 32.4%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dansle fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
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#01_13: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-6] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 En chA’"mage 361 10.6%

2 En retraite 817 24.0%

3 Hors main d'oeuvre 227 6.7%

4 IndA©pendant 418 12.3%

5 Non concerne 932 27.4%
6 SalariA© 646 19.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#q1_14: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
2 Prive 1045 46.6%
3 Public 1197 53.4%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qg1_15: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-10] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Agriculture et Elevage 342 15.3%

3 Autres 494 22.0%
4 BA ¢timent et Travaux Publics 152 6.8%

5 Commerce 418 18.6%
6 Communication 38 1.7%

7 Education 323 14.4%

8 Industrie 285 12.7%

9 Sante 57 2.5%

10 Transport 133 5.9%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#g1_16: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-7] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Coranique 437 12.8%

2 Inferieur au primaire 1141 33.5%
3 Ne sait pas 209 6.1%

4 Primaire 341 10.0%

5 Secondaire gA©NAGCral 627 18.4%

6 Secondaire professionnel 228 6.7%

7 SupA®©rieur 418 12.3%
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#g1_16: NA

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans e fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#01_17: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-7] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 En chA’"mage 76 2.2%

2 En retraite / pensionnA©e 190 5.6%

3 Hors main d'oeuvre 1975 58.1%

4 IndA©pendante 114 3.4%

5 Non comcernee 286 8.4%

6 SdaiAoe 684 20.1%

7 Travailleuse additionnelle 76 2.2%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme éant représentatifs de la population concernée.
#01_18: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401/-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Prive 266 25.0%

3 Public 798 75.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas &tre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#g1 19: NA
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-16] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401/-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Agriculture et Elevage 38 3.6%

3 Autres 38 3.6%

4 BANQUE 38 3.6%

5 cnss 19 1.8%

6 CNSS 19 1.8%

7 Commerce 152 14.3%

8 Communication 19 1.8%

9 Education 190 17.9%

10 finance 19 1.8%

11 FINANCE 19 1.8%

12 FINANCE TRESOR 19 1.8%

13 Industrie 19 1.8%

14 ONG 19 1.8%

15 POSTE 38 3.6%

16 Sante 418 39.3%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#q1_20: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
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#g1_20: NA

Statistiques [NP/ P] ‘ [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Non 2299 67.6%
2 Ovui 1102 32.4%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#01 _21: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Prive 266 23.7%

3 Public 855 76.3%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#01_22: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-23] [Manquant="*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
2 Agriculture et Elevage 95 8.5%

3 ARMEE 57 5.1%

4 Autres 19 1.7%

5 BANQUE 19 1.7%

6 BA¢timent et Travaux Publics 57 5.1%

7 CNSS 19 1.7%

8 Commerce 95 8.5%

9 Communication 57 5.1%

10 CORPS MILITAIRE 19 1.7%

11 defenseyy-securiti¢yz 19 1.7%

12 douane 19 1.7%

13 DOUANE 19 1.7%

14 Education 152 13.6%
15 GENIE RURAL 38 3.4%

16 Industrie 76 6.8%

17 JUSTICE 19 1.7%

18 MAIRIE 19 1.7%

19 MARABOUT 19 1.7%

20 PARA MILITAIRE 19 1.7%

21 Sante 171 15.3%
22 securiti¢lz 19 1.7%

23 Transport 95 8.5%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#02_1: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1986-2023] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3382 /-] [Non-valide=19 /-] [Moyenne=2009.15 /-] [Ecart type=5.93 /-]
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#02_2: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 General 2223 65.4%
2 Professionnel 608 17.9%

S Technique/Technologique 570 16.8%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#02_3: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-18] [Manquant="*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Autres a preciser 209 6.2%

3 BACF1 57 1.7%

4 bac FC 19 0.6%

5 BAC PRO 133 3.9%

6 DAP 19 0.6%

7 EQUIVALENCE 19 0.6%

8 EQUIVALENCE BAC 19 0.6%

9 EQUIVALENT 19 0.6%

10 Serie A4 760 22.5%

11 Serie AS 57 1.7%

12 SerieC 152 4.5%

13 SerieD 1292 38.2%
14 Serie F2 38 1.1%

15 Serie F3 171 5.1%

16 Serie F4 266 7.9%

17 Serie G2 57 1.7%

18 Serie G3 95 2.8%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#02_4: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 AB-[12;14] 950 27.9%

2 B-[14;16] 228 6.7%

3 P-[10;12] 2166 63.7%
4 TB-[16;20] 57 1.7%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#02_5: NA
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-99] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=3382 /-] [Non-valide=19 /-] [Moyenne=26.679 /-] [Ecart type=22.082 /-]
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#02_6: NA

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Non 2736 80.4%
2 Oui 665 19.6%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas &tre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#02_7: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-9] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=646 /-] [Non-valide=2755 /-] [Moyenne=1.529 /-] [Ecart type=1.441 /-]
#02_8: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401/-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Autres a preciser 247 36.1%

3 Echec 95 13.9%

4 Lafiliere ne correspond pas a mes ambitions 342 50.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#02_9: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Autres a preciser 190 30.3%

3 Echec 38 6.1%

4 Lafiliere ne correspond pas a mes ambitions 399 63.6%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#02_10a: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1991-2031] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=2011.709 /-] [Ecart type=3.761 /-]
#Qq2_10b: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1992-2016] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-] [Moyenne=2012.609 /-] [Ecart type=3.473 /-]
#02_11: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Autres a preciser 400 11.8%

2 une aide familiale 778 22.9%

3 une aide sociale 285 8.4%

4 une bourse 1938 57.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dansle fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
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#02_12: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 non 361 10.6%

2 oui 3040 89.4%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés danslefichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#02_13: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-99] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3040 /-] [Non-valide=361 /-] [Moyenne=12.338 /-] [Ecart type=19.444 /-]

#02_14: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401/-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 non 38 1.2%

3 Quelques uns 133 4.4%

4 Tous 2869 94.4%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#02_15: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-8] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 A TRAVERS UN AMI 19 0.6%

3 Autres 38 1.2%

4 Demarches personnelle 855 28.1%

5 L ‘etablissement de formation 1578 51.9%
6 L 'etablissement de stage vous a contacte 38 1.2%

7 Un formateur 95 3.1%

8 Un membre de lafamille 417 13.7%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#02_16: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0/-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Non 2565 75.4%
2 Oui 836 24.6%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans le fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme éant représentatifs de la population concernée.

#02_17: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

-159 -




Fichier : Base ENID2020 Recap SUP

#02_17: NA

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 non 209 24.4%

3 Quelques uns 57 6.7%

4 Tous 589 68.9%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#02_18: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-18] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=13.314 /-] [Ecart type=2.28 /-]

#02_19: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Ni d'accord ni pas d'accord 19 0.6%

2 Non concerne 38 1.1%

3 Plutot d'accord 38 1.1%

4 Totalement d'accord 3306 97.2%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#g2_20: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 oui, en partie 475 14.0%

2 Pas du tout 1329 39.1%

3 Tout afait 1597 47.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#03_1: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Non 1159 34.1%

2 Oui 2242 65.9%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#093_2: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-7] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=2242 /-] [Non-valide=1159 /-] [Moyenne=5.72 /-] [Ecart type=1.228 /-]

#03_3: NA

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-50] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Vaide=2242 /-] [Non-valide=1159 /-] [Moyenne=8.727 /-] [Ecart type=4.214 /-]

#93_4: NA

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-9] [Manquant=*]
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#03_4: NA
Statistiques [NP/ P] ‘ [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
2 ArrA% momentanA© du travail 57 4.8%

3 Autre 114 9.7%

4 Conditions climatiques 19 1.6%

5 CongA®©, repos, maladie 228 19.4%

6 En formation 57 4.8%

7 Manque du travail 665 56.5%
8 Non concerne 19 1.6%

9 Promesse ferme d'emploi 19 1.6%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dansle fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
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#03_5: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Non 1995 96.3%
3 Oui 76 3.7%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#0q3_6: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Arret momentane du travail 19 25.0%

3 Autres a preciser 57 75.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#03_7: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-5] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 ActivitA®© occasionnelle 247 9.6%

3 Aide familial 38 1.5%

4 IndA©pendant 95 3.7%

5 SaariAGe 2185 85.2%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03.8 1: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 209 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03.8 2. NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401/-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 133 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03.8 3: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 228 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#0938 4: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
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#03_8 4 NA

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 342 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03_8 5. NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0/-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 380 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03.8 6: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401/-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 76 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03_8 9: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 855 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#93_9: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Non, different 495 21.9%

3 Oui, parfaitement 1766 78.1%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03_10: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-8] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 AVOIR UNE ATTESTATION PROVISIOIRE 19 4.3%

3 ENSEIGNEMENT 19 4.3%

4 EVITER LE CHOMAGE 152 34.7%
5 MANQUE DE TRAVAIL 19 4.3%

6 NE CORRESPOND PAS A MON DIPLOME 19 4.3%

7 PAR MANQUE DE TRAVAIL 152 34.7%
8 PAS LE CHOIX 58 13.2%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
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#g3_11: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Non, le niveau est inferieur 589 26.1%

3 Oui, parfaitement 1672 73.9%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03_12: NA
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-23] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 CHARGE D'ENSEIGNEMENT 19 3.7%

3 CHOIX DU MINISTERE 19 3.7%

4 COMMUNICA/VENTE DES CARTES 19 3.7%

5 ENSEIGNEMENT 19 3.7%

6 eviter le chomage 19 3.7%

7 EVITER LE CHOMAGE 57 11.1%

8 eviter le chommage 19 3.7%

9 JAI LE BEP 19 3.7%

10 LE DIPLOME NE CORRESPOND PAS 38 7.4%

11 mangue d'emploi 19 3.7%

12 MANQUE D'EMPLOI 19 3.7%

13 MANQUE D EMPLOI 19 3.7%

14 manque de choix et de moyen 19 3.7%

15 manque de travail 19 3.7%

16 MANQUE EMPLOIS 38 7.4%

17 MECANIEN D EMPLOI NIVO SUP 19 3.7%

18 MECONNAISSANCE DE LA FILIERE 19 3.7%

19 PAS DE TRAVAIL 19 3.7%

20 PEUR DU CHOMAGE 19 3.7%

21 POSTE NE CORRESPOND PAS A MON DIPLOM 19 3.7%

22 PREMIERE OPPORTINUTE 38 7.4%

23 SECRETARIAT BAC+2 19 3.7%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#g3_13: NA
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-37] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Artisan et ouvrier de lamA®©canique, A©lectronique, du chaud 57 2.5%

3 Artisans et ouvriers des autres industries 19 0.8%

4 Autre personnel administratif de catA©gorie A de I'administr 38 1.7%

5 Autre spA©cialiste de I'enseignement 76 3.4%

6 Autres emplois de ce groupe n.c.a 95 4.2%

7 Autres ou Inconnu 57 2.5%

8 Autres personnels administratifs de catA©gorie A3 et B de ' 19 0.8%
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#g3_13: NA

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
9 Cadre moyen de I'enseignement et de larecherche 1 0.0%

10 Cadre moyen et technicien des fonctions administratives et f 76 3.4%

11 Cadre moyen et technicien du secteur de I'Equipement et des 19 0.8%

12 Cadre moyen et technicien du secteur des Transports 57 2.5%

13 Cadre supA®©rieur de|'Energie, de la GA©ologie et des Mines 57 2.5%

14 Cadre supA®©rieur de |'enseignement et de larecherche 95 4.2%

15 Cadre supA®©rieur de |'Information, de lacommunication desr 94 4.2%

16 Cadre supA®©rieur de lasantA© et des affaires sociales 380 16.8%
17 Cadre supA®©rieur des affaires culturelles, sportives, touris 57 2.5%

18 Cadre supA®©rieur du secteur de I'Equipement et des Travaux P 171 7.6%

19 Cadre supA®©rieur du secteur des Postes et tA©IA©communicatio 57 2.5%

20 Cadre supA®©rieur du secteur des Transports 38 1.7%

21 Cadre supA®©rieurs de I'Agriculture, Elevage et ForA% 76 3.4%

22 Cadres des fonctions administrative et financiA re dans les 76 3.4%

23 Cadres moyen et technicien de I'Energie, dela GA©ologie et 19 0.8%

24 Dirigeants et cadres supA®©rieurs d'organisations spA©cialisA 38 1.7%

25 Electricien 57 2.5%

26 EmployA®© de la SantA© et des affaires sociales 19 0.8%

27 EmployA®© des services administratif et financier 57 2.5%

28 EmployA© du commerce (magasin, marchA©) 19 0.8%

29 EmployA© et agent de I'Agriculture, de la PA%che, de I'Eleva 19 0.8%

30 Etat-major de grandes entreprises (plus de 5 salariA©s) 19 0.8%

31 IngA©nieur et cadre technique d'entreprise 19 0.8%

32 MA®©decin et assimilA©s 38 1.7%

33 Personnel delacatA©gorie A des ImpA“ts, des Douanes, du Tr 76 3.4%

34 Professeur de I'enseignement secondaire 190 8.4%

35 Professeurs d'universitA© et d'A©tablissement d'enseignement 19 0.8%

36 Sous-officier des forces armA®©es et police (grade de sergent 19 0.8%

37 SpA©cialiste des fonctions administrative et commerciale 38 1.7%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03_14: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-18] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0/-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
2 Administration publique 209 9.2%
3 Agriculture 95 4.2%

4 Autres 151 6.7%

5 Banque, assurance & crA©dits 114 5.0%

6 Commerce (gros et dAGtail) 38 1.7%

7 DAOfense et SAO©curitA© 133 5.9%

8 Education 362 16.0%
9 ElectricitA©, gaz & eau 133 5.9%

10 Elevage 38 1.7%

11 Industrie extractive 57 2.5%
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#q3_14: NA

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
12 Industrie manufacturiA“re 57 2.5%
13 Organismes internationatix 171 7.6%
14 RA©paration automobiles et articles domestiques 19 0.8%
15 SantA© 361 16.0%
16 Services et Conseils aux Entreprises 19 0.8%
17 Transport, entrepA“ts & communication 133 5.9%
18 Travaux publique & bA¢timent 171 7.6%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas &tre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03_15: NA
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-5] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
2 Entreprise privA© nationale ou A©trangA re 626 27.7%
3 Institution internationale 76 3.4%
4 ONG ou Association de dA©vel oppement 190 8.4%
5 Publique ou parapublique 1369 60.5%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme éant représentatifs de la population concernée.
#03_16: NA
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401/-] [Non-vaide=0 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
2 Non 1767 78.2%
3 Oui 494 21.8%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03_17: NA
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
2 Salarie 589 100.0%
Avertissement: Ces chiffres indiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03_18: NA
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1205-6305] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=608 /-] [Non-valide=2793 /-] [Moyenne=4182.094 /-] [Ecart type=1152.617 /-]
#03_19: NA
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 10-99] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=608 /-] [Non-valide=2793 /-] [Moyenne=51.688 /-] [Ecart type=28.436 /-]
#03_20: NA
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
2 Entreprise privee nationale ou etrangere 323 53.1%
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#03_20: NA

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

5 ONG ou Association de developpement 38 6.2%

4 Publique ou parapublique 247 40.6%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03_21: NA
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-7] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 BA©nAo©voles/ Volontaires 38 1.7%

3 CDD 759 34.1%

4 CDI 1160 52.2%

5 Sans contrat 133 6.0%

6 Service civique 57 2.6%

7 Stage Professionnel 76 3.4%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03_22: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Non 1557 70.6%

3 Oui 647 29.4%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#03_23: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-7] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=3401 /-] [Non-valide=0/-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 BA©nA©voles/ Volontaires 19 2.9%

3 CDD 171 25.7%

4 CDI 381 57.2%
5 Sans contrat 57 8.6%

6 Service civique 19 2.9%

7 Stage Professionnel 19 2.9%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#q3_24: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Non 1064 47.9%

3 Oui 1159 52.1%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#03_25: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-6] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]
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#03 25 NA

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 <=30 000 FCFA 57 2.5%

3 100 000< et <=200 000 FCFA 570 25.4%

4 30 000< et <=75 000 FCFA 114 5.1%

5 75 000< et <=100 000 FCFA 209 9.3%

6 plus de 200 000 FCFA 1292 57.6%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03_26_1: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 76 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#Q3_26_2: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 912 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent e nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#0326 3: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 171 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#g3 26 4 NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401/-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 57 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03_26_5: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 19 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#0326 8 NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 685 100.0%
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#q3 26 8: NA

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#03.26_9: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 114 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#q3_27: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Non 1464 64.2%
3 Oui 816 35.8%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#q3_28: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-5] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Autres a preciser 209 23.9%

3 Je ne suis pas bien paye 266 30.5%
4 Ne correspond pas amafiliere 209 23.9%

5 Ne correspond pas amon niveau de qualification 189 21.6%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03_29: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-12] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0/-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Administration publique 19 1.8%

3 Autres 798 73.8%
4 Banque, assurance & crA©dits 19 1.8%

5 Education 19 1.8%

6 ElectricitA©, gaz & eau 19 1.8%

7 Industrie extractive 57 5.3%

8 Industrie manufacturiA“re 19 1.8%

9 Services domestiques 19 1.8%

10 Services et Conseils aux Entreprises 37 3.4%

11 Transport, entrepA"ts & communication 19 1.8%

12 Travaux publique & bA¢timent 57 5.3%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#g3_30: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0/-]
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#g3_30: NA

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Autres a preciser 778 70.7%
3 Jen?ai pastrouvA© un emploi salarie 190 17.3%

4 Propre desir 133 12.1%

Avertissement: Ces chiffres indiquent le nombre de cas identifiés dans le fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#03_31: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Aucun 912 82.8%
3 Entreprise individuelle 170 15.4%

4 SociAGtA© 19 1.7%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas &tre inter pretés comme éant représentatifs de la population concernée.

#03_32: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-99] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=1101 /-] [Non-valide=2300 /-] [Moyenne=8.646 /-] [Ecart type=22.768 /-]

#03_33a: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-999] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=1101 /-] [Non-valide=2300 /-] [Moyenne=17.945 /-] [Ecart type=130.074 /-]

#03_33b: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-999] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=1101 /-] [Non-valide=2300 /-] [Moyenne=17.757 /-] [Ecart type=130.097 /-]

#03_34: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Autres a preciser 1082 100.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#0335 1: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0/-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 76 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas &tre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#0335 2: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401/-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 38 100.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dansle fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
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#9335 3: NA

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 57 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03_35 5: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 19 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#0335 8 NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 76 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03_36: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Non 874 79.4%
3 Oui 227 20.6%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03_37: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401/-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Autre 722 80.9%
3 Je prA©fA re travailler en tant que salariA© 133 14.9%

4 Le projet n'est pas rentable 38 4.3%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
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#g3_38: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Non 247 20.3%

3 Oui 969 79.7%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#0339 1: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 703 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#0339 2: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0/-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 399 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#g3.39 3: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 494 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#0339 4: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401/-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 190 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#0339 5 NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 57 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#g3.39 6: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 608 100.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
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#9339 7: NA

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 266 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#03_39_9: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 19 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#03_40: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-15] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=969 /-] [Non-valide=2432 /-] [Moyenne=4.039 /-] [Ecart type=3.488 /-]

#q3_41: NA

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-6] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=969 /-] [Non-valide=2432 /-] [Moyenne=0.627 /-] [Ecart type=1.102 /-]

#03_42: NA

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Non concerne 456 47.1%

3 Plus de difficultes a trouver un emploi 513 52.9%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#q3_43: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Non 38 3.9%

3 Oui 931 96.1%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#03_44: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Non 855 91.8%
3 Oui 76 8.2%

Avertissement: Ces chiffres indiquent le nombre de cas identifiés dans le fichier de données. I1s ne peuvent pas &tre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#0345 1: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=3401/-] [Non-vaide=0 /-]
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#0345 _1: NA

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 38 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#g3 45 2. NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 19 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#03_45 5: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 19 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#0345 9: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 19 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#q3_46: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-6] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Etude 95 7.5%

3 Formation dans le mA2me A©tablissement 95 7.5%

4 Formation dans un autre A©tablissement public 38 3.0%

5 Formation dans un A®©tablissement privA© 19 1.5%

6 Non 1026 80.6%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#03_47: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 6-99] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=247 /-] [Non-valide=3154 /-] [Moyenne=39.692 /-] [Ecart type=28.891 /-]

#03_48: NA

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 101-4318] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=247 /-] [Non-valide=3154 /-] [Moyenne=2506.538 /-] [Ecart type=1466.298 /-]

#03_49: NA

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]
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#03_49: NA

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 152 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#093_50: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 Oui 133 100.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#hweight: Poids

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 6.28000020980835-296.859985351562] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=38.458 /-] [Ecart type=34.073 /-]

# Etablissement: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-55] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 CFDA 19 0.6%

2 CFPT 152 4.5%

3 CFPP 76 2.2%

4 CESAME 39 1.1%

5 CET WANGARI 114 3.4%

6 CFM 152 4.5%

7 CFPA 361 10.6%
8 CFP/USTN 266 7.8%
9 CPSP/IAZ 57 1.7%

10 CT LE DEFI 19 0.6%

11 ENAM 57 1.7%

12 ECOLE NORMALE 38 1.1%

13 Ecole pratique de sciences mA©dicales et de la santA© 38 1.1%

14 EFOPPRIMES 38 1.1%

15 ENI 76 2.2%

16 ENSP 19 0.6%

17 ESCAE 190 5.6%

18 ESEG 19 0.6%

19 ESIMAD ACADEMY 19 0.6%

20 ESPAS 19 0.6%

21 FACDE LETTRE 19 0.6%

22 IAT 19 0.6%

23 IBMT 38 1.1%

24 IFPT GONI 57 1.7%

25 IFTIC 57 1.7%

26 INIME 19 0.6%

27 Institut superieur d'etude en science de la santA© 19 0.6%

28 Institut de Formation en AlphabA®tisation et Education Non F 57 1.7%
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# Etablissement: NA

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
29 Institut de santA© |e phenotype 114 3.4%

30 INJS 303 8.9%
31 IPTA 513 15.1%
32 |SPTG/zinder 38 1.1%

33 INSUP/MARADI 76 2.2%

34 IPCSPITAHOUA 76 2.2%

35 IPDR KOLLO 114 3.4%

36 IPSASBOY| 76 2.2%

37 IPSP 19 0.6%

38 IRIMA-AFRITECH 19 0.6%

39 ISDC 0

40 ISFS 0

41 ISPS 0

42 |SS/DiffA 0

43 ISSA BERI 0

44 ISTARLIT 0

45 KALMAHARO 0

46 LA REFERENCE 0

47 LAMI 0

48 LPHT/AZ 0

49 LY CEE PROFESIONNEL (LP) 0

50 LY CEE TECHNIQUE 0

51 POLY M/DO 0

52 Universite libre Bouzou dan zambadi 0

53 EMAIR 0

54 IEPTR 0

55 AUTRES 0
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#id_dipl1l: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 15-1258] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-] [Moyenne=464.05 /-] [Ecart type=299.724 /-]
#dituation_pro: Situation_pro

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-7] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0/-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
2 chomage 306 9.9%

3 emploi 1592 51.3%
4 etude 611 19.7%

5 formation 224 7.2%

6 horsmo 239 7.7%

7 Service civique 134 4.3%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
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Fichier : Base ENID2020 Formation_SUP

#numseq_f: NumA®©ro dela sA©quence

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Vaide=99 /-] [Non-valide=96 /-] [Moyenne=1.192 /-] [Ecart type=0.488 /-]

#moideb_f: Mois de dA©but

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-12] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=95 /-] [Non-valide=100 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Janvier 30 31.6%

2 Fevrier 0

3 Mars 1 1.1%

4 Auvril 3 3.2%

5 Mai 1 1.1%

6 Juin 5 5.3%

7 Juillet 0

8 Aout 1 1.1%

9 Septembre 7 7.4%

10 Octobre 39 41.1%
11 Novembre 4 4.2%

12 DA©cembre 4 4.2%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#andeb_f: An de dA©but

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-7] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=95 /-] [Non-valide=100 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 2012 1 1.1%

2 2015 31 32.6%
3 2016 32 33.7%
4 2017 14 14.7%

5 2018 9 9.5%

6 2019 8 8.4%

7 2020 0
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#moifin_f: Moisfin

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-12] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=95 /-] [Non-valide=100 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Janvier 3 3.2%

2 Fevrier 6 6.3%

3 Mars 4 4.2%

4 Auvril 3 3.2%

5 Mai 1 1.1%

6 Juin 27 28.4%
7 Juillet 8 8.4%
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Fichier : Base ENID2020 Formation_SUP

#moifin_f: Moisfin

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

8 Aout 4 4.2%

9 Septembre 12 12.6%

10 Octobre 2 2.1%

11 Novembre 1 1.1%

12 DA®©cembre 24 25.3%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#anfin_f: Anfin
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-6] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=95 /-] [Non-valide=100 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 2015 4 4.2%

2 2016 13 13.7%

3 2017 25 26.3%

4 2018 23 24.2%

5 2019 16 16.8%

6 2020 14 14.7%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dansle fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsfe3: Durant cette pA©riode, dans quel AGtablissement Adtes-vousinscrit ?

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-29] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=195 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur

© 00 N o o b~ W N

N NN B B R R R R R s 2
N B O © ® N ©®© 00 A W N B O

Libellé
02
04
05
08
09
11
13
14
16
17
19
20
21
22
25
26
30
31
35
38
40

Enreg.
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Pour centage
3.2%
1.1%
10.5%
1.1%
1.1%
1.1%
2.1%
2.1%
1.1%
3.2%
5.3%
1.1%
3.2%
1.1%
1.1%
1.1%
1.1%
2.1%
1.1%
1.1%
2.1%




Fichier : Base ENID2020 Formation_SUP

#qsfe3: Durant cette pA©riode, dans quel A©tablissement Adtes-vousinscrit ?

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

23 43 1 1.1%

24 47 6 6.3%

25 48 1 1.1%

26 49 4 4.2%

27 50 1 1.1%

28 51 14 14.7%

29 99 24 25.3%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsfed: Vous A%tes en train de pour suivre vos A@tudes supACrieuresde:

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-5] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=88 /-] [Non-valide=107 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Master 43 48.9%
2 Master specialise 4 4.5%

S Ingenieur 8 9.1%

4 Ecoles specialisees 6 6.8%

5 Autres a preciser 27 30.7%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsfe5: Durant cette pA©riode, dans quelle spA©cialitA© Adtes-vousinscrit ?

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-51] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=195 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
2 0204 1 1.1%

3 0401 1 1.1%

4 0403 1 1.1%

5 0603 3 3.2%

6 0605 11 11.6%
7 0611 1 1.1%

8 0804 1 1.1%

9 0811 1 1.1%

10 0813 2 2.1%

11 0815 1 1.1%

12 0904 1 1.1%

13 1004 1 1.1%

14 1006 1 1.1%

15 1007 1 1.1%

16 1201 1 1.1%

17 1209 1 1.1%

18 1303 1 1.1%

19 1307 4 4.2%

20 1322 1 1.1%

21 1605 7 7.4%
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Fichier : Base ENID2020 Formation_SUP

#qsfe5: Durant cette pA©riode, dans quelle spA©cialitA© Adtes-vousinscrit ?

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
22 1607 2 2.1%

23 1902 1 1.1%

24 2001 1 1.1%

25 2302 1 1.1%

26 2505 1 1.1%

27 2506 3 3.2%
28 2508 1 1.1%

29 2601 6 6.3%
30 2602 1 1.1%

31 3005 1 1.1%

32 3007 1 1.1%

33 3015 1 1.1%

34 3016 8 3.2%
35 3023 1 1.1%

36 3206 1 1.1%

37 3401 8 8.4%
38 3402 1 1.1%

39 3404 2 2.1%

40 3406 1 1.1%

41 3407 1 1.1%

42 4303 1 1.1%

43 4307 3 3.2%
44 4310 1 1.1%

45 4315 1 1.1%

46 4317 1 1.1%

a7 4331 3 3.2%
48 4404 1 1.1%

49 4406 1 1.1%

50 4503 1 1.1%

51 4910 2 2.1%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dansle fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsfe6: Est-ce que cette spA©cialitA© est lamA2me que celle de votre diplA"me?

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=95 /-] [Non-valide=100 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 66 69.5%
2 Non 29 30.5%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans lefichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsfe?: Pourquoi avez-vous dA©cidA© de pour suivre votre formation ou vos AGtudes ?

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-5] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=95 /-] [Non-valide=100 /-]
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Fichier : Base ENID2020 Formation_SUP

#qsfe7: Pourquoi avez-vous dA©cidA© de pour suivre votre formation ou vos AGtudes ?

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Pour toucher un salaire plus important 11 11.6%

2 Pour trouver un emploi satisfaisant 28 29.5%

3 Pour augmenter mes chances de trouver un emploi 33 34.7%
4 Pour A®©viter le chA“mage 9 9.5%

5 Autre 14 14.7%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsfe8: Si durant cette formation/Etudes, on vous a proposA© un emploi, auriez-vous rompu

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=97 /-] [Non-valide=98 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 31 32.0%

2 Non 66 68.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas &tre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#id_dipl1l: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 15-1258] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=195 /-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=452.897 /-] [Ecart type=296.416 /-]
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#numseq_e: NumA®©ro de la sA©quence

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-8] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=189 /-] [Non-valide=41 /-] [Moyenne=1.455 /-] [Ecart type=1.064 /-]

#moideb_e: Mois de dA©but

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-12] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=187 /-] [Non-vaide=43 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 Janvier 33 17.6%
2 Fevrier 1 0.5%

3 Mars 7 3.7%

4 Auvril 15 8.0%

5 Mai 3 1.6%

6 Juin 8 4.3%

7 Juillet 13 7.0%

8 Aout 12 6.4%

9 Septembre 15 8.0%

10 Octobre 58 31.0%
11 Novembre 13 7.0%

12 DA©cembre 9 4.8%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#andeb_e: An de dA©but

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-6] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=188 /-] [Non-vaide=42 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 2015 24 12.8%

2 2016 54 28.7%
3 2017 37 19.7%

4 2018 27 14.4%

5 2019 32 17.0%

6 2020 14 7.4%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#moifin_e: Moisfin

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-12] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=190 /-] [Non-valide=40 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 Janvier 5 2.6%

2 Fevrier 6 3.2%

3 Mars 7 3.7%

4 Auvril 2 1.1%

5 Mai 8 4.2%

6 Juin 92 48.4%
7 Juillet 11 5.8%

8 Aout 9 4.7%
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#moifin_e: Moisfin

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
9 Septembre 22 11.6%

10 Octobre 3 1.6%

11 Novembre 5 2.6%

12 DA®©cembre 20 10.5%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#anfin_e: An fin

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-6] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=191 /-] [Non-valide=39 /-]

Valeur Libellé
2015
2016
2017
2018
2019

6 2020

a A W N P

Enreg. Pour centage
4 2.1%
11 5.8%
19 9.9%
14 7.3%
20 10.5%
123 64.4%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#(qse3: Durant cette periode, combien dejourstravaillez-vous par semaines

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 2-7] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=191 /-] [Non-valide=39 /-] [Moyenne=5.597 /-] [Ecart type=1.036 /-]

#(qsed: Durant cette periode, combien d'heurestravaillez-vous par jour

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 2-24] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=191 /-] [Non-valide=39 /-] [Moyenne=8.147 /-] [Ecart type=2.789 /-]

#qse5: Quel est lelieu deresidence de vos parents/ tuteurs?

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-73] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=230 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
2 AEROPORT 1 0.5%

3 aeroprt 1 0.5%

4 agadez 5 2.7%
5 AGADEZ 8 1.6%

6 ARLIT 2 1.1%

7 arlit-danet 2 1.1%

8 ARLIT/AGADEZ 1 0.5%

9 AYEROU 1 0.5%

10 bangui 4 2.2%
11 BASSORA NIAMEY 1 0.5%

12 cit chinoise 1 0.5%

13 college mariama 2 1.1%
14 COMPLEXE 1 0.5%

15 couron nord 1 0.5%

16 COURONNE NORD 1 0.5%
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#qse5: Quel est lelieu deresidence de vos parents/ tuteurs?

Valeur
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59

Libellé

DAN ISSA
djoundjou

dosso

DOSSO
DOUNGASS
doutchi

FARIE ANZOUROU
GAMKALLE
gaya

goara

goaram

GOURE
harobanda/comm 5
kasna-wama
KOIRA KOIRA NY
KONNA

KONNI
konni/tahoua
kornaka
KOYGOLO

loga
LOGA/DOSSO
madaoua
MAGARIA
malbaza

maradi

MARADI
MARADI COMMUNE 1
mayahi
moulla-tahoua
NIAME

niamey

NIAMEY

niamey koira kano
ny

ny-recasement
OUAGA

ouallam
RECASEMENT NIAMEY
RIVE DROITE
SABON GARI
saguia

SAY
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Pour centage

0.5%
0.5%
0.5%
1.1%
0.5%
1.1%
0.5%
0.5%
1.1%
0.5%
0.5%
1.6%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
1.1%
0.5%
2.2%
0.5%
0.5%
4.3%
7.5%
0.5%
1.1%
1.1%
0.5%
8.6%

0.5%
1.1%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%

24.7%
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#qse5: Quel est lelieu deresidence de vos parents/ tuteurs?

Valeur
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dansle fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

Libellé

soga communes
tahoua

TAHOUA

tanout

tessaoua

tillaberi
TILLABERI
TILLABERY
TIMIAH/AGADEZ
tondikiwindi
WADATA
YANTALA CITE CAISSE
zinder

ZINDER

Enreg.

W R PR R R R R R R ®oO

2

0.5%

3.2%

1.6%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%

1.6%

1.1%

Pour centage

#(0qse6: Ou sesitue votre etablissement de formation?

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-44] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=230 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur

© 00 N o o b~ W N

NN NNNDNDER R P 2 B 2 PR g
g & W N B O © 0 N ® 01 A W N P O

Libellé
2ARRONDISSEMENT NIAM
AGADEZ

AGADEZ /ARLIT
ARLIT

BORDEAU FRANCE
CET ASNI

cet:asni niamey

college

college mariama
COMMUNES3

dar es salam/ niamey
ENAM PLATEAU
ETEC

francophonie

gami

harobanda
HAROBANDA

HOPI NAT/ FAC MEDECI
INJS

IUT MARADI

KALLEY EST

maradi

MARADI

MARADI COMMUNE 1
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0.6%

3.5%

0.6%
1.7%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
2.3%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
1.2%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%

0.6%

6.4%

Pour centage

10.5%
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#(qse6: Ou sesitue votre etablissement de formation?

Valeur Libellé Enreg.
26 miamey 1
27 niamey 38
28 NIAMEY 46
29 NIAMEY HAROBANDA 1
30 niamey koirakano es 1
31 niamey/uam 1
32 nianey 1
33 ny 6
34 OUAGADOUGOU 1
35 plateau 1
36 PLATEAU 2
37 PLATEAU NY 1
38 rive droite 1
39 tahoua 1
40 TERMINUS NIAMEY 1
41 UNICAN 1
42 UNIVERSITE DE NIAMEY 4
43 UNIVERSITE NIAMEY 1
44 ZINDER 1

0.6%

0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
3.5%
0.6%
0.6%
1.2%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
2.3%
0.6%
0.6%

Pour centage

22.1%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

26.7%

#qse7: Quel est lelieu devotre emploi?

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-99] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=230 /-] [Non-valide=0 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
2 abalak 1 0.5%
3 aeroport 1 0.5%
4 aeroport 2 1 0.5%
5 AEROPORT NIAMEY 1 0.5%
6 AGADEZ 2 1.1%
7 ARLIT 2 1.1%
8 badaguichiri 1 0.5%
9 bandeberi 1 0.5%
10 banque islamique 1 0.5%
11 bassora 1 0.5%
12 BASSORA 1 0.5%
13 BIRNI NGAOURE 1 0.5%
14 chadakori 1 0.5%
15 cliniqu delacite 1 0.5%
16 CLINIQUE BARKA 1 0.5%
17 commune 1 1 0.5%
18 dakoro 1 0.5%
19 DAN GOULBI 1 0.5%
20 dan salem 1 0.5%
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#qse7: Quel est lelieu devotre emploi?

Valeur
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44

&

Libellé
dandadiji-illela

dar es salam

DAR SALLAM

diffa

DIFFA

DIRKOU

DOSSO
dosso-tillabery
FRANCE

galmi

gaya

GAZAOUA
harobanda

HOTEL DE VILLE
KEITA

KOIRA KANO
KOIRA KANO NIAMEY
KOIRA TEGUI
KOIRAKANO NIAMEY
kollo

konni

KORATEGUI
KORINGO

KOUBIA

libore

LIDO TIBIRI

LOGA

madaoua
madaoua-sabon guida
madarounfa

magaria

MAGARIA

main soroa

maradi

MARADI
MATERNITE POUDRIERE
ministere de la sant
MINISTERE SANTE
MIRIAH

mirriah

N'GUIGUIMI

niamey

NIAMEY
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0.5%
1.1%
0.5%
2.1%
2.1%
0.5%
1.1%
0.5%
0.5%
1.1%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
1.6%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
1.1%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
2.1%

0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%

Pour centage

8.5%

6.9%

13.8%
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#qse7: Quel est lelieu devotre emploi?

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
64 NIAMEY HAROBANDA 1 0.5%

65 NIAMEY/LIBORE 1 0.5%

66 NIAMEYY 1 0.5%

67 NIGELEC SIEGE 1 0.5%

68 NIGLEC 1 0.5%

69 nimey 1 0.5%

70 ny 6 3.2%
71 ny hopital de refere 1 0.5%

72 OUALLAM 1 0.5%

73 plateau 1 0.5%

74 recasement 1 0.5%

75 RECASEMENT 1 0.5%

76 RIVE DROITE 1 0.5%

77 SOMAIR 1 0.5%

78 SOMAIR/ARLIT 2 1.1%
79 tabalak 1 0.5%

80 tahoua 12 6.3%
81 TAHOUA 2 1.1%

82 tahoua-tebaram 1 0.5%

83 tamask 1 0.5%

84 taouaville 1 0.5%

85 TCHIRO 2 1.1%

86 tchirozerine 1 0.5%

87 tera 1 0.5%

88 TERMINUS 1 0.5%

89 TESSAOUA 1 0.5%

90 TILLABERY 1 0.5%

91 TORODI 1 0.5%

92 UNIVERSITE TAHOUA 1 0.5%

93 YANTALA 1 0.5%

94 ZABARKAN 1 0.5%

95 zinder 1 0.5%

96 ZINDER 4 2.1%
97 zinder ville 1 0.5%

98 zoneindustrielle 1 0.5%

99 ZONE INDUSTRIELLE 1 0.5%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#(qse8: L'emploi que vous occupez correspond-t-il avotrefiliere de formation?

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=191 /-] [Non-valide=39 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 145 75.9%
2 Non 46 24.1%
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#(qse8: L'emploi que vous occupez correspond-t-il avotrefiliere de formation?

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans e fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#(0se9: Votre formation vous a aidA© dans | ?obtention de cet emploi

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=191 /-] [Non-valide=39 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 158 82.7%
2 Non 33 17.3%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#0qsel0: Votre emploi anterieur a-t-il facilite en termes d'experiences |'obtention de ce

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=184 /-] [Non-valide=46 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 108 58.7%
2 Non 76 41.3%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsel2: L'emploi que vous occupez correspond t-il a votre niveau de qualificqtion?

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=191 /-] [Non-valide=39 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 122 63.9%
2 Non 69 36.1%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dansle fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#(qsel3: Est-ce que voustravailliez en tant que ?

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=191/-] [Non-vaide=39 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 SdaiAoe 165 86.4%
2 Aide familial 3 1.6%

3 IndA©pendant 11 5.8%

4 ActivitA®© occasionnelle 12 6.3%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qseld: Mentionnez la profession que vous avez exer cez

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-110] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=172 /-] [Non-valide=58 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 Grand agriculteur &" cultivateur (exploitation de 5 hectare 1 0.6%

2 Petit Agriculteur &€* cultivateur (exploitation de moins5 h 0

3 MaraA®cher-Jardinier-Horticul teur 0

4 Exploitant de verger 4€* PA©piniACriste 0

5 BAxcheron, Charbonnier, Exploitant forestier 0

6 Ouvrier agricole 0
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#(qseld: Mentionnez la profession que vous avez exer cez

Valeur

7

8

9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41

Libellé

Autres emplois de ce groupe n.c.a.

Eleveur de bAGtail, de volaille, etc.

Berger/Garde-animaux

PAzcheur, Marin PAdcheur

Chasseur

Membres de I'exA©cutif

Membres du |A©gid atif

AutoritA© de I'administration publique centrale

Cadres supA©rieurs des ambassades

AutoritA©s administratives dA©centralisA©es
Chefstraditionnels et Chefs de village

Dirigeants et cadres supA®©rieurs d'organisations spA©cialisA
Etat-major de grandes entreprises (plus de 5 salariA©s)
Dirigeant de petites entreprises (moins de 5 personnes)
Membre du clergA©

MA®©decin et assimilA©s

Juriste

SpA©ciaiste des fonctions administrative et commerciale
Architectes, ingA©nieurs et assimilA©s

Autres consultants indA©pendants

Artistes (peintre, sculpteur, dessinateur, musicien, &€})
Cadres des fonctions administrative et financiA re dans les
IngA©nieur et cadre technique d'entreprise

Magistrat

Personnel delacatA©gorie A des ImpA“ts, des Douanes, du Tr
Autre personnel administratif de catA©gorie A de I'administr
Cadre supA®©rieur des communes

Cadre supA®©rieur de lasantA© et des affaires sociales
Cadre supA©rieur de |'enseignement et de larecherche
Professeurs d'universitA© et d'A©tablissement d'enseignement
Professeur de |'enseignement secondaire

Autre spA©cialiste de I'enseignement

Cadre supA®©rieur du secteur des Postes et tAG©IA©communicatio

Cadre supA®©rieur du secteur des Transports

Cadre supA®©rieur du secteur de I'Equipement et des Travaux P
Cadre supA®©rieurs de I'Agriculture, Elevage et ForA%

Cadre supA®©rieur de|'Energie, de la GA©ologie et des Mines
Cadre supA®©rieur de |'Information, de lacommunication desr
Cadre supA®©rieur des affaires culturelles, sportives, touris
Cadre moyen et technicien des fonctions administratives et f
Technicien d'entreprise

Cadre moyen delajustice

Personnel de lacatA©gorie A3 et B des ImpAts, des Douanes,
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Pour centage
1.2%

0.6%
0.6%

1.7%

0.6%

0.6%

2.3%
1.2%

3.5%
1.7%

17.4%
4.7%
0.6%
6.4%
2.3%
1.7%
1.2%
15.1%
4.1%
0.6%
2.3%
2.9%
2.9%
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#(qseld: Mentionnez la profession que vous avez exer cez

Valeur

50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
%
91
92

Libellé

Autres personnels administratifs de catA©gorie A3 et B de '
Cadre moyen des communes

Cadre moyen et technicien de la santA®© et des affaires socia
Cadre moyen de |'enseignement et de larecherche

Cadre moyen et technicien du secteur des Postes et tA©IA©com
Cadre moyen et technicien du secteur des Transports

Cadre moyen et technicien du secteur de I'Equipement et des
Cadre moyen et technicien de I'Agriculture, Elevage et ForA2
Cadres moyen et technicien de I'Energie, dela GA®©ologie et
Cadre moyen et technicien de |'lnformation, de lacommunicat
Cadre moyen et technicien des affaires culturelles, sportive
EmployA© du commerce (magasin, marchA©)

Boutiquier

Vendeur de fruits, IA©gumes, cA©rA©ales, tubercules, ol ACagi
Vendeur de viande, poisson et crustacA©

Vendeur des autres produits alimentaires (y compris boissons
Vendeur de vAdements neufs/ Chaussures neuves/ Articles en
Vendeur de friperie (vA%ements, chaussures, etc.)

Vendeur de parfum / Produits cosmA®©tiques et dGE™hygiA ne
Vendeur de combustible (pA©trole, bois, gaz domestique, char
Vendeur de carburant (essence, gasoil)

Vendeur de produits pharmaceutiques

Vendeur de quincaillerie

Autres vendeurs de produits en dA®©tail n.c.a

EmployA®© des services administratif et financier

EmployA© de la SantA© et des affaires sociales

EmployA®© des postes, tA©IA©communications, de I'A©quipement
EmployA© des services de transport

EmployA®© et agent de I'Agriculture, delaPA%che, deI'Eleva
EmployA© de larestauration et de |26™hA"tellerie

Serveur, servante de restaurant, de cafA©taria ou de bar
EmployA© de maison

Autre employA©

Artisan et ouvrier du bA ¢timent et des travaux publics

Foreur de puits, Creuseurs de puits

Carrier, Tailleur de pierre, Marbrier

Vitrier

Electricien

Artisan et ouvrier de lamA®©canique, A©lectronique, du chaud
Machiniste, Cuviste

Chaudronnier, Soudeur

Artisan et ouvrier du cuir et des textiles

Artisans et ouvriers du bois
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Pour centage

0.6%

2.3%

1.7%
0.6%

1.2%
0.6%

1.2%

4.1%

0.6%

1.7%

2.3%
2.9%




Fichier : Base ENID2020 Emploi_SUP

#(qseld: Mentionnez la profession que vous avez exer cez

Valeur
93
eZ!
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110

Libellé

Artisans et ouvriers de |'agro-alimentaire

Artisans et ouvriers des autres industries

Mineur, Chercheur d'or et de pierres prA©cieuses
Artisan et ouvrier des services de tA@IA©communication
Artisan et ouvrier des services de restauration

Artisan et ouvrier des services personnels

Artisans et ouvriers des services d'entretien et d'assainiss
Artisans et ouvriers des autres services

Reprographe / photocopieur

Charretier

Meunier

Pousseur

Porteur en engin

Docker

Officier des forces armA®©es et police

Sous-officier des forces armA®©es et police (grade de sergent

Autre personnel des forces armA®©es et police (grade de solda

Inconnu

Enreg.

O P O O O O O O O O O o o o O k-

4

Pour centage

0.6%

0.6%

2.3%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dansle fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsel5: Quel est le secteur d'activitA© dela structure oAt vous avez travaillA© ?

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-22] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=171/-] [Non-vaide=59 /-]

Valeur

© 00 N o o b~ W N P

N e S
S © ® N o O A W N P O

Libellé

Agriculture

Elevage

Sylviculture

Chasse & PA%he

Industrie extractive

Industrie manufacturiA“re
ElectricitA®©, gaz & eau

Travaux publique & bA¢timent
Commerce (gros et dAGtail)
HAtel, bar & restaurant

Transport, entrepA”ts & communication
Banque, assurance & crA©dits
Services et Consells aux Entreprises
RA©paration automobiles et articles domestiques
IntermA©diaire et location

Services domestiques
Administration publique

Education

SantA©

DA®©fense et SAOcuritA©
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Pour centage
4.7%
0.6%
2.9%
1.8%
4.1%
16.4%
2.3%
4.1%
3.5%
0.6%
5.8%
18.1%
16.4%
4.7%




Fichier : Base ENID2020 Emploi_SUP

#qsel5: Quel est le secteur d'activitA© dela structure oAt vous avez travaillA© ?

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
21 Organismes internati onaux 12 7.0%
22 Autres 12 7.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsel6: La structure danslaquelle vous avez travaillA© est-elle

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=169 /-] [Non-valide=61 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 Publique ou parapublique 82 48.5%
2 Entreprise privA© nationale ou A©trangA re 72 42.6%
3 ONG ou Association de dA©vel oppement 14 8.3%
4 Institution internationale 1 0.6%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsel7: PrA©cisez sous quel type de contrat vous avez travaillA©

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-5] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=157 /-] [Non-vaide=73 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 CDI 66 42.0%

2 CDD 87 55.4%
3 Service civique 0

4 BA©nA©voles/ Volontaires/ Stage Professionnel 0

5 Sans contrat 4 2.5%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#(sel8: Etiez-vousimmatriculA© A un rA©gime de sSA©curitA© sociale ?

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=173 /-] [Non-vaide=57 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 83 48.0%

2 Non 90 52.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsel9: Quel ACtait le montant de votre salaire mensuel net ?

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Vaide=172 /-] [Non-valide=58 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 <=30 000 FCFA 2 1.2%
2 30 000< et <=75 000 FCFA 16 9.3%
3 75 000< et <=100 000 FCFA 16 9.3%
4 plus de 100 000 FCFA 138 80.2%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#0qse20_1: 1-Fin de contrat

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]
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Fichier : Base ENID2020 Emploi_SUP

#0qse20_1: 1-Fin de contrat

Statistiques [NP/ P]

‘ [Valide=22 /-] [Non-valide=208 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 oui 22 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#0qse20 2: 2-Licenciement

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=1/-] [Non-valide=229 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 oui 1 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#0qse20_3: 3-Demission

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=11/-] [Non-valide=219 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 oui 11 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#0qse20_4: 4-Har cellement sexuel

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=1/-] [Non-valide=229 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 oui 1 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#(qse20_5: 5-Lafermeture/arret momentanee del'entreprise

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3/-] [Non-valide=227 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 oui 3 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#0qse20 9: 9- Autresa preciser

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Vaide=21/-] [Non-valide=209 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 oui 21 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#qse21_1: 1-Bassalaire

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=1/-] [Non-valide=229 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 oui 1 100.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
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Fichier : Base ENID2020 Emploi_SUP

#qse2l 3: 3-J'ai trouve un emploi plus satisfaisant

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=5 /-] [Non-valide=225 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 oui 5 100.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qse2l 4: 4-Mauvaise ambiance de travail

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=1/-] [Non-valide=229 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 oui 1 100.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dansle fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qse2l 5: 5-Reprise d'etude ou de formation

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=4 /-] [Non-valide=226 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 oui 4 100.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qse2l 9: 9-Autresa preciser

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=6 /-] [Non-valide=224 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 oui 6 100.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qse22: PrA©cisez le secteur d?activitA©

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-22] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Vaide=21/-] [Non-valide=209 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 Agriculture 0

2 Elevage 0

3 Sylviculture 0

4 Chasse & PA%che 0

5 Industrie extractive 0

6 Industrie manufacturiA“re 3 14.3%

7 ElectricitA©, gaz & eau 1 4.8%

8 Travaux publique & bA¢timent 5 23.8%
9 Commerce (gros et dAOtail) 1 4.8%

10 HAtel, bar & restaurant 1 4.8%

11 Transport, entrepA“ts & communication 1 4.8%

12 Banque, assurance & crA©dits 0

13 Services et Consells aux Entreprises 0

14 RA®©paration automobiles et articles domestiques 0
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Fichier : Base ENID2020 Emploi_SUP

#qse22: PrA©cisez le secteur d?activitA©

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

15 IntermA©diaire et location 0

16 Services domestiques 0

17 Administration publique 1 4.8%

18 Education 1 4.8%

19 SantA© 0

20 DA®fense et SAO©curitA© 0

21 Organismes internationaux 0

22 Autres 7 33.3%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qse23: Quel ACtait votre statut juridique ?

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=20/-] [Non-valide=210 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Entreprise individuelle 8 40.0%

2 SociAGtA© 2 10.0%

3 Aucun 10 50.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dansle fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#se24a: Combien de personnestravaillaient avec vous ? SalariA©s

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-50] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=19 /-] [Non-valide=211 /-] [Moyenne=7.737 /-] [Ecart type=13.84 /-]

#(se24b: non-salariA©s

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=19 /-] [Non-valide=211 /-] [Moyenne=0.579 /-] [Ecart type=0.961 /-]

#qse25: Est-ce que vous travaillez encor e dans cette structure (ou cette activitA© occasi

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=18 /-] [Non-valide=212 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 12 66.7%
2 Non 6 33.3%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qse26: Pour quelleraison avez-vous arr AXA®© cette activitA©

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=7 /-] [Non-valide=223 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Le projet n'est pas rentable 0

2 J?ai trouvA© un emploi salariA© 2 28.6%

3 Autre 5 71.4%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#id_dipl1l: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 15-1258] [Manquant=*]
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Fichier : Base ENID2020 Emploi_SUP

#id_dipll: NA

Statistiques [NP/ P] ‘ [Valide=230 /-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=441.683 /-] [Ecart type=305.473 /-]
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Fichier : Base ENID2020 Chomage SUP

#id_dipl: NumA®©ro du Questionnaire

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-172] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=189 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé
1 00015
2 00017
3 00018
4 00025
5 00027
6 00028
7 00035
8 00036
9 00038
10 00045
11 00047
12 00057
13 00058
14 00065
15 00067
16 00085
17 00087
18 00097
19 00098
20 00108
21 00118
22 00125
23 00133
24 00136
25 00137
26 00138
27 00148
28 00155
29 00158
30 00168
31 00178
32 00188
33 00195
34 00198
35 00205
36 00208
37 00215
38 00218
39 0022
40 00228

N
[y

00245
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Enreg.
3
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Pour centage

0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%

0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%

1.6%

1.6%




Fichier : Base ENID2020 Chomage SUP

#id_dipl: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur
42
43

IS

Libellé

00246
00248
00253
00265
00268
00274
00278
00283
00284
00288
00298
00305
00308
00311
00315
00318
0032

00321
00325
00328
00331
00338
00341
00344
00348
00354
00355
00358
00364
00368
00374
00378
00381
00384
00388
00391
00394
00395
00401
00403
00407
00408
00411
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Enreg.

R R R R R R R R P R PR R R R R R R R R R R RNREPE®RRRRNR R R R R R R R R R BB

Pour centage

0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%

0.5%
0.5%
0.5%
0.5%

0.5%

0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%

1.1%

1.1%

1.1%

1.6%




Fichier : Base ENID2020 Chomage SUP

#id_dipl: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur
85
86
87
88
89
90
91
92
93
eZ!
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127

Libellé

00418
0042

00421
00424
00431
00434
00438
00441
00444
00447
00451
00454
00457
00461
00467
00468
00471
00478
00488
00491
00494
00498
00508
00518
00524
00528
00538
00548
00553
00554
00558
00563
00568
00578
00583
00588
00594
00604
00608
00618
00638
00653
00658
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Enreg

R R R RN R R R R R PR R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R B R

Pour centage

0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%

0.5%
0.5%
0.5%
0.5%

1.1%




Fichier : Base ENID2020 Chomage SUP

#id_dipl: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170

Libellé

00668
00678
00698
00704
00708
00714
00724
00728
00734
00738
00744
00748
00758
00768
00778
00788
00798
00808
00828
00838
00848
00858
00868
00878
00888
00898
00908
00918
00928
00958
00968
00978
00988
00998
01008
01018
01038
01208
01218
01238
01248
01258
044
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Enreg

R R R R R R R R R NP R R R R R R R R PR R RNRPERR R R RERRRERENRENRRRRRPR R P PR ®

Pour centage

0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%

0.5%

0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%

0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%

0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%
0.5%

1.1%

1.1%

1.1%

1.1%

1.1%

1.6%




Fichier : Base ENID2020 Chomage SUP

#id_dipl: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
171 0948 1 0.5%
172 457 1 0.5%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#numseg_c: NumA®©ro de la sA©quence

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=77 /-] [Non-valide=112 /-] [Moyenne=1.156 /-] [Ecart type=0.461 /-]

#moideb_c: Mois de dA©but

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-12] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=70/-] [Non-valide=119 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Janvier 21 30.0%
2 Fevrier 2 2.9%

3 Mars 5 7.1%

4 Auvril 7 10.0%

5 Mali 2 2.9%

6 Juin 1 1.4%

7 Juillet 9 12.9%

8 Aout 0

9 Septembre 5 7.1%

10 Octobre 17 24.3%
11 Novembre 0

12 DA©cembre 1 1.4%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#andeb_c: An dedA©but

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-6] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=70/-] [Non-valide=119 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 2015 6 8.6%

2 2016 17 24.3%
3 2017 15 21.4%

4 2018 16 22.9%

5 2019 8 11.4%

6 2020 8 11.4%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#moifin_c: Moisfin

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-12] [Manquant=*]

Statistiques[NP/ P] [Valide=70/-] [Non-valide=119 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 Janvier S 4.3%

2 Fevrier 0

3 Mars 10 14.3%
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Fichier : Base ENID2020 Chomage SUP

#moifin_c: Moisfin

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

4 Avril 2 2.9%

5 Mai 0

6 Juin 21 30.0%
7 Juillet 6 8.6%

8 Aout 4 5.7%

9 Septembre 12 17.1%

10 Octobre

11 Novembre 2 2.9%

12 DA©cembre 10 14.3%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#anfin_c: Anfin

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-6] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=70/-] [Non-valide=119 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 2015 3 4.3%

2 2016 5 7.1%

3 2017 13 18.6%

4 2018 14 20.0%

5 2019 8 11.4%

6 2020 27 38.6%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dansle fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsc3_1: 1- Inscription A 12ANPE

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=41/-] [Non-valide=148 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 41 100.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsc3_2: 2- Participations en concour s de recr utement

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=22 /-] [Non-valide=167 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 22 100.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsc3_3: 3- Envoie des demandes d?emploi

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=31/-] [Non-valide=158 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 31 100.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
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#qsc3_4: 4- Contact direct avec les entreprises

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Vaide=27 /-] [Non-valide=162 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 27 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#qsc3_5: 5- Contact avec autoritA©s locales

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=4 /-] [Non-valide=185 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 4 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme éant représentatifs de la population concernée.
#(qsc3_6: 6- Consultations Jour naux ; r A©seaux sociaux

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=38/-] [Non-valide=151 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 38 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre interpretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#qsc3_7: 7- A traverslafamille

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Vaide=21/-] [Non-valide=168 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 21 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#(qsc3_8: 8- Autre procA©dure

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3/-] [Non-valide=186 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 3 100.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsc4: A combien de postes avez-vous postulA© durant cette pACriode ?

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-30] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=70/-] [Non-valide=119 /-] [Moyenne=6.043 /-] [Ecart type=6.809 /-]

#qsc5: Combien d?entretiens d?emploi avez-vous eu durant cette pA©riode ?

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-5] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Vaide=70/-] [Non-valide=119 /-] [Moyenne=0.857 /-] [Ecart type=1.146 /-]

#(qsc6: Est-ce qu'un emploi vous a ete refuse en raison de manque de competences specifi

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=70/-] [Non-valide=119 /-]
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#(qsc6: Est-ce qu'un emploi vous a ete refuse en raison de manque de competences specifi

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Non 65 92.9%
2 Oui, preciser quelle competence 5 7.1%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#qsc7: Si pendant cette pA©riode, on vous a proposA© un emploi, I'auriez-vous acceptA© ?

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Vaide=70/-] [Non-valide=119 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui, quel que soit I'emploi 30 42.9%

2 Oui, Aga dA©pend de I'emploi 38 54.3%
3 Non 2 2.9%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans le fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme éant représentatifs de la population concernée.
#(qsc8: Vous est-il arrivA© derejeter une offred emploi durant cette pA©riode ?

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=76 /-] [Non-valide=113 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 6 7.9%

2 Non 70 92.1%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#qsc9_1: 1- Bassalaire

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=1/-] [Non-valide=188 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 1 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#qsc9_2: 2- Lelieu detravail est loin

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=2 /-] [Non-valide=187 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 2 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#qsc9_3: 3- Letravail n'est pas permanent

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=2 /-] [Non-valide=187 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Ovui 2 100.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsc9_4: 4- Letravail n'est pas permanent

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=6 /-] [Non-valide=183 /-] [Moyenne=0.5 /-] [Ecart type=0.837 /-]
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#qsc9_5: 5- Letravail ne correspond pasA mon diplA'me

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Vaide=1/-] [Non-valide=188 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 1 100.0%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas &tre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsc9_7: 7- Harcellement sexuel

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=6 /-] [Non-valide=183 /-] [Moyenne=0.5 /-] [Ecart type=0.837 /-]

#qsc9_8: 9- Autreraison

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=1/-] [Non-valide=188 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Oui 1 100.0%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
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#id_dipl: NumA®©ro du Questionnaire

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-172] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Vaide=179 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur

© 00 N o o b W N P

= © © N o O W N PO © 0 N O U W N P O ©W 0N O O b W M BB O

Libellé
00015
00017
00018
00025
00027
00028
00035
00036
00038
00045
00047
00057
00058
00065
00067
00085
00087
00097
00098
00108
00118
00125
00133
00136
00137
00138
00148
00155
00158
00168
00178
00188
00195
00198
00205
00208
00215
00218
0022
00228
00245
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1

P R R R R R R R R R P R R R R R R R R R R P R R R R P R R R P R R R R R R R R R

Pour centage
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
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#id_dipl: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur
42
43

IS

Libellé

00246
00248
00253
00265
00268
00274
00278
00283
00284
00288
00298
00305
00308
00311
00315
00318
0032

00321
00325
00328
00331
00338
00341
00344
00348
00354
00355
00358
00364
00368
00374
00378
00381
00384
00388
00391
00394
00395
00401
00403
00407
00408
00411
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R R R R R R R R R R PR R R R R R R R R R R R R R R R R R RPRNR R R R R R R R R R BB

Pour centage

0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%

0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%

1.1%

1.1%
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#id_dipl: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur
85
86
87
88
89
90
91
92
93
eZ!
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127

Libellé

00418
0042

00421
00424
00431
00434
00438
00441
00444
00447
00451
00454
00457
00461
00467
00468
00471
00478
00488
00491
00494
00498
00508
00518
00524
00528
00538
00548
00553
00554
00558
00563
00568
00578
00583
00588
00594
00604
00608
00618
00638
00653
00658
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R R R RN R R R R R PR R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R B R

Pour centage
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%

0.6%
0.6%
0.6%
0.6%

1.1%
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#id_dipl: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170

Libellé

00668
00678
00698
00704
00708
00714
00724
00728
00734
00738
00744
00748
00758
00768
00778
00788
00798
00808
00828
00838
00848
00858
00868
00878
00888
00898
00908
00918
00928
00958
00968
00978
00988
00998
01008
01018
01038
01208
01218
01238
01248
01258
044
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R R R R R R R R R R PR R R R R R PR R PR R RNRPE R R R R R RERNRR R R R R R R PR RN

Pour centage

0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%

0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%

0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%
0.6%

1.1%
1.1%

1.1%

1.1%
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#id_dipl: NumA®©ro du Questionnaire

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
171 0948 1 0.6%
172 457 1 0.6%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsh1: Avez-vousdesdifficultA©sA voir, mA@me en portant des lunettes ?

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=176 /-] [Non-valide=3 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 Non aucune difficulte 176 100.0%
2 Oui, quelques difficultes 0
3 Oui, beaucoup de difficultes 0
4 Completement incapable de le faire 0

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#(qsh2: Avez-vous des difficultA©s A entendre, mA3me en utilisant un appareil auditif ?

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=177 /-] [Non-valide=2 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 Non aucune difficulte 177 100.0%
2 Oui, quelques difficultes 0
3 Oui, beaucoup de difficultes 0
4 Completement incapable de e faire 0

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsh4: Avez-vous des difficultA©s A marcher ou A monter des marches ?

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Vaide=179 /-] [Non-valide=0 /-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 Non aucune difficulte 177 98.9%
2 Oui, quelques difficultes 2 1.1%
3 Oui, beaucoup de difficultes 0
4 Completement incapable de le faire 0

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsh5: Avez-vous des difficultA©s pour vous souvenir des choses, ou vous concentrer ?

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Vaide=179 /-] [Non-valide=0/-]
Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 Non aucune difficulte 174 97.2%
2 Oui, quelques difficultes 5 2.8%
3 Oui, beaucoup de difficultes 0
4 Completement incapable de le faire 0

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
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#qsh6: Avez-vous des difficultA©s avec | ?entretien per sonnel, notamment pour faire votre

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Vaide=179 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Non aucune difficulte 179 100.0%
2 Oui, quelques difficultes 0

S Oui, beaucoup de difficultes 0

4 Completement incapable de le faire 0

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dansle fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#qsh7: Avez-vous des difficultA©sA communiquer, (par exemple, comprendre ou A%re compri

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=179 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Non aucune difficulte 176 98.3%
2 Oui, quelques difficultes 3 1.7%

8 Oui, beaucoup de difficultes 0

4 Completement incapable de le faire 0

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
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#emploi: Emploi

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-8] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=1592 /-] [Non-valide=1809 /-] [Moyenne=1.26 /-] [Ecart type=0.651 /-]

#etude: Poursuites d'etudes en plein temps

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-4] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=611/-] [Non-valide=2790 /-] [Moyenne=1.142 /-] [Ecart type=0.402 /-]

#chomage: ChA"'mage

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=307 /-] [Non-valide=3094 /-] [Moyenne=1.098 /-] [Ecart type=0.348 /-]

#stage for: Stage de formation / Perfectionnement

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=225 /-] [Non-valide=3176 /-] [Moyenne=1.182 /-] [Ecart type=0.524 /-]

#sciviq: Service Civique

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=135 /-] [Non-valide=3266 /-] [Moyenne=1 /-] [Ecart type=0 /-]

#horsmo: Hors main d'oeuvre

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=241 /-] [Non-valide=3160 /-] [Moyenne=1.282 /-] [Ecart type=0.587 /-]

#cohorte: Cohorte consideree

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0/-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 2015 1920 56.5%
2 2016 1481 43.5%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans le fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme éant représentatifs de la population concernée.
#diplome: DiplA”me obtenu annee obtention diplome

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-6] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 BTS 760 22.3%

2 LICENCE 1329 39.1%
3 MASTER | 361 10.6%

4 MASTER I 475 14.0%

5 DOCTORAT 418 12.3%

6 AUTRES BAC+2 58 1.7%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dansle fichier de données. I1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#filiere formationl: FiliArede formation

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-26] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]
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#filiere_formationl: FiliArede formation

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 01 152 4.5%

2 02 57 1.7%

3 03 19 0.6%

4 05 19 0.6%

5 06 437 12.8%
6 07 19 0.6%

7 08 76 2.2%

8 09 95 2.8%

9 10 133 3.9%

10 12 57 1.7%

11 13 38 1.1%

12 16 304 8.9%

13 17 38 1.1%

14 19 95 2.8%

15 21 19 0.6%

16 22 76 2.2%

17 23 19 0.6%

18 24 19 0.6%

19 25 133 3.9%

20 26 210 6.2%

21 30 57 1.7%

22 32 38 1.1%

23 34 304 8.9%

24 43 570 16.8%
25 44 265 7.8%

26 49 152 4.5%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.
#id_dipl1l: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 15-1258] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=464.05 /-] [Ecart type=299.724 /-]

#nseq_emp: Nombre de sA©quences d'emploi

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-8] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=1.106 /-] [Ecart type=0.977 /-]

#nseq_etud: Nombre de sequences de pour suite d'etudes

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-4] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=3344 /-] [Non-vaide=57 /-] [Moyenne=0.483 /-] [Ecart type=0.682 /-]

#nseq_chom: Nombre de sA©quences de chA”mage

Infor mation

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P]

[Valide=3305 /-] [Non-valide=96 /-] [Moyenne=0.385 /-] [Ecart type=0.603 /-]

#nseq_stag: Nombr e de sSA©quences de stage de formation / Perfectionnement

Information

[Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-3] [Manquant=*]
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#nseq_stag: Nombre de sSA©quences de stage de formation / Per fectionnement

Statistiques [NP/ P] ‘ [Valide=3324 /-] [Non-vaide=77 /-] [Moyenne=0.354 /-] [Ecart type=0.586 /-]

#nseq_sciviq: Nombre de sSA©quences de service civique

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3267 /-] [Non-valide=134 /-] [Moyenne=0.116 /-] [Ecart type=0.321 /-]

#nseq_hmo: Nombre de sA©quences de hors main d'oeuvre

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-0] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=0 /-] [Ecart type=0 /-]

#dituation_pro: Situation_pro

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-7] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 chomage 306 9.9%

3 emploi 1592 51.3%
4 etude 611 19.7%

5 formation 224 7.2%

6 horsmo 239 7.7%

7 Service civique 134 4.3%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#situation_prol: Situation_prol

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-5] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=2972 /-] [Non-valide=429 /-] [Moyenne=2.062 /-] [Ecart type=1.328 /-]

#changement: Changement

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-1] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-] [Moyenne=0.158 /-] [Ecart type=0.365 /-]

#trimestre: Trimestre

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-19] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3089 /-] [Non-valide=312 /-] [Moyenne=9.238 /-] [Ecart type=5.164 /-]

#accesemploi: Acces emploi

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 0-3] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3397 /-] [Non-valide=4 /-] [Moyenne=0.51 /-] [Ecart type=0.583 /-]

#acces emploil: Acces emploil

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-9] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 1 annee apres 3 0.2%

3 lannee apres 295 20.6%

4 2 annees apres 311 21.7%

5 3 annee apres 356 24.9%
6 4 annees apres 299 20.9%
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#acces emploil: Acces emploil

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
7 5 annee apres 106 7.4%

8 5 annees apres 2 0.1%

9 Annee du diplome 59 4.1%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans le fichier de données. |1s ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#acces emploi2: Acces emploi2

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-6] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

2 lannee apres 7 3.2%

3 2 annees apres 20 9.0%

4 3 annee apres 41 18.5%

5 4 annees apres 438 21.6%

6 5 annee apres 106 47.7%
Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de cas identifiés dans e fichier de données. I1s ne peuvent pas &tre inter pretés comme éant représentatifs de la population concernée.
#duree_acces. Duree_acces
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-19] [Manquant=*]

Statistiques [NP/ P] [Valide=143 /-] [Non-valide=3258 /-] [Moyenne=5.566 /-] [Ecart type=5.547 /-]
#hweight: Poids

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 6.28000020980835-296.859985351562] [Manquant="*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-] [Moyenne=38.458 /-] [Ecart type=34.073 /-]

#01_2: NA
Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-2] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-vaide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage

1 Feminin 913 26.8%

2 Masculin 2488 73.2%

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dansle fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

#filiere_formation: NA

Information [Type= continue] [Format=numeric] [Gamme= 1-42] [Manquant=*]
Statistiques [NP/ P] [Valide=3401 /-] [Non-valide=0 /-]

Valeur Libellé Enreg. Pour centage
1 ADMINISTRATION ET AUTRES GESTIONS 152 4.5%

2 AGRICULTURE-ELEVAGE 57 1.7%

3 ASSURANCE 19 0.6%

4 AUDIT ET CONTROLE 0

5 BIOLOGIE 19 0.6%

6 BTP 437 12.8%
7 CHIMIE 19 0.6%

8 COMMERCE ET MARKETING 76 2.2%

9 COMMUNICATION 95 2.8%
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#filiere_formation: NA

Valeur

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
2
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42

Avertissement: Ces chiffresindiquent le nombre de casidentifiés dans e fichier de données. |Is ne peuvent pas étre inter pretés comme étant représentatifs de la population concernée.

Libellé

COMPTABILITE ET GESTION DES ENTREPRISES
DOUANESET REGIES

DROIT

EAU ENVIRONNEMENT ET FORET
ECONOMIE FAMILLIALE

ELECTRICITE

ENERGIE

FINANCE /BANQUE

FINANCE-TRESOR

FISCALITE

GEOGRAPHIE

GEOLOGIE

GESTION

GESTION DES PROJETS

GESTION DES RESSOURCES HUMAINES
HOTELERIE RESTAURATION ET TOURISME
INFORMATIQUE RESEAUX ET TELECOM
MAINTENANCE INDUSTRIELLE ET ELECTRONIQUE
MATHEMATIQUE

MECANIQUE

MENUISERIE

METALLURGIE

MINES ET CARRIERES

PETROLE

PHARMACIE

PLOMBERIE

SANTE

SCIENCES DE L'EDUCATION ET DE LA FORMATION
SECRETARIAT DE DIRECTION

SECURITE

SOCIOLOGIE

TRANSIT DOUANE

TRANSPORT ET LOGISTIQUE

Enreg.
133

57

304

95

19
76
19
19
133
246

57

304

O O O o o o

570
229

152

Pour centage
3.9%
1.7%
1.1%
8.9%
1.1%
2.8%
0.6%
2.2%
0.6%
0.6%
3.9%
7.2%
1.7%
1.1%
8.9%

6.7%

4.5%

16.8%
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